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Aprovado pelo Diretor Geral
em 11/09/2023 (Despacho
8295/2023 - EPC - SAO,
doc. 1431738)

Integrantes  técnicos,
Versdo 1 (1432562) 06/09/2023 demandantes e
administrativo

- Tabela 1 - | histérico das
contratagdes dos itens 1 e 2.

- Exclusao de servicos
extraordinarios (conforme
Despacho 8657/SA0, doc.
1437854)

- Alteragdo do valor estimado
indicado na Tabela 7 (em razédo da
exclusdo do servigo extraordinario)

Integrantes  técnicos, | _ Unificacio das datas previstas Dispensada assinatura
Versao 2 (1447310) 11/10/2023 demandantes e para ¢ inicio P dos do Diretor Geral, em razéo de
administrativo servicos (08/01/2024) aprovagao do ETP 1432562.

- Alteragdo do percentual de
garantia contratual (10% conforme

TR)

- Topico 14 - inclusdo de
informagdes acerca dos contratos
vigentes.

- Tépico 11 - atualizadas

informagdes sobre o PCA

1. INFORMACOES BASICAS

. DADOS DO PROCESSO

1.1 Processo:
0006327-12.2023.6.25.8000
1.2 Objeto:

Servigos de apoio administrativo — ASSESSORA(ASSESSOR) DE IMPRENSA, ANALISTA DE MARKETING DIGITAL/SOCIAL MIDIA,
DESIGNER, DIAGRAMADORA(DIAGRAMADOR) e OPERADORA(OPERADOR)/EDITOR(EDITOR) DE AUDIO

1.3 Unidade solicitante:

Assessoria de Imprensa e Comunicagao Social - ASCOM
1.4 Unidade(s) demandante(s):

Assessoria de Imprensa e Comunicagéo Social - ASCOM

1.5 Equipe de planejamento da contratacao:

Integrante Demandante: André Frossard Signes e, na sua auséncia, Jodo Ferreira da Silva Unidade: ASCOM
Integrante técnico: Jodo Ferreira da Silva e, na sua auséncia, André Frossard Signes Unidade: ASCOM
Integrante administrativo: Walkeline Fraga Dias e, na sua auséncia, Gilvan Meneses Unidade: ASTEC

1.6 Responsavel pela aprovagao do estudo preliminar:
Nome: Rubens Lisboa Maciel Filho " Unidade: DG

1.7 Fiscais previamente indicados:

Fiscal técnico: Jodo Ferreira da Silva e, na sua auséncia, André Frossard Signes Unidade: ASCOM

Fiscal administrativo: Nucleo Administrativo de Fiscalizagdo de Contratos Unidade: NAF

Fiscal setorial: Nao se aplica. Servigos executados na sede, com fiscalizagéo técnica concentrada na ASCOM. | Unidade: Nao se aplica

Gestor do contrato: Ricardo Augusto Ferreira Ribeiro e, na sua auséncia, André Frossard Signes Unidade:ASCOM
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. DADOS DO PROCESSO

2. INTRODUGAO

2.1 Este Estudo Técnico Preliminar objetiva identificar e analisar os cenarios para o atendimento da demanda que consta do Documento de
Oficializagao da Demanda (doc.1357342), bem como demonstrar a viabilidade técnica e econémica da(s) solugao(des) identificada(s), fornecendo
as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagao.

2.2 Das informagbes registradas no DOD, observa-se que a demanda esta descrita como prestagéo de servigo de apoio administrativo, com a
disponibilizagdo de mao de obra das(os) seguintes profissionais: jornalista, analista de marketing digital/social midia, designer,
diagramadora(diagramador) e operadora(operador)/editora(editor) de audio. Trata-se, portanto, de contratacdo essencial a consecugdo dos
objetivos estampados na Carta Magna, notadamente, quanto aos principios da publicidade e da transparéncia. A contratagdo também visa a
fortalecer a comunicagéo interna, o que tem o condéo de melhorar a produtividade do 6rgéao publico, bem como de aperfeicoar a comunicagdo em
relagdo as(aos) clientes externos.

2.3 Cumpre salientar que a transparéncia almejada no servigo publico é a "transparéncia ativa", entendida como aquela com a qual o ente publico
promove 0os meios necessarios para que a cidada ou o cidadao tenha acesso a informacédo. Nesse caso, a Administragdo Publica age ativamente e
antecipa-se as demandas sociais.

2.4 Considerando que diversas pesquisas comprovam que, atualmente, as pessoas consomem informagdo preponderantemente pelas redes
sociais, € urgente a necessidade de que o TRE-SE se adapte a nova realidade e otimize a comunicagdo com vistas a aumentar a presenga da
instituicdo nas plataformas digitais.

2.5 A Resolugdo CNJ 347/2020 estabelece que os procedimentos relativos as contratagdes de prestagdo de servigos para a realizagdo de tarefas
executivas sob regime de execugao indireta devem seguir, preferencialmente, como politica de boas praticas, os atos normativos que tratam da
matéria editados pelo Governo Federal.

2.6 Por essa razdo, a instrugdo deste procedimento adotara as regras da Lei 14.133/2021, os normativos editados pelo CNJ e TSE e,
subsidiariamente, os regramentos ditados pelo Governo Federal.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

3.1 A contratagdo almejada fundamenta-se na exigéncia da sociedade por uma comunicagdo de maior qualidade, eficiéncia e transparéncia, capaz
de facilitar o conhecimento e acesso dos cidaddos aos servigos do Poder Judiciario, consoante registrado pelo Conselho Nacional de Justica
(CNJ), por intermédio da Resolugéo 85/2009 (Dispde sobre a Comunicagédo Social no ambito do Poder Judiciario) e que define o aprimoramento
da comunicacdo com o publico externo como um dos objetivos estratégicos do Judiciario, “com linguagem clara e acessivel, disponibilizando, com
transparéncia, informagdes sobre o papel, as agbes e as iniciativas do Poder Judiciario, o andamento processual, os atos judiciais
e administrativos, os dados orgamentarios e o desempenho operacional”.

3.2 A Assessoria de Imprensa e Comunicagéo Social (ASCOM) é ligada a Presidéncia do TRE-SE e desenvolve trabalho estratégico no sentido de
gerar imagem positiva da instituicdo aos diversos publicos atendidos pela Justica Eleitoral: eleitoras(es), agentes politicas(os), advogadas(os),
estudantes. E cultura do TRE-SE ampliar os canais de informagdo, aperfeigoar os servigos relacionados & comunicagéo institucional e elevar o
poder de combate as fake news.

3.3 Outrossim, considerando que as rotinas de publicagdo de noticias, campanhas de divulgacéo internas e externas, os relatérios de resultados
e desempenho, sdo pilares da politica de governanga e de comunicagdo, € necessario ampliar o alcance da divulgagao de determinadas
informagodes de interesse publico.

3.4 Observa-se, ainda, demandas relacionadas a produgéo de conteido para midias sociais e plataformas digitais. Com uma comunicagédo cada
vez mais dinamica, as ferramentas de relacionamento com a sociedade apresentam uma diversidade grande, especialmente com o advento das
redes sociais e o aumento do seu papel no compartiihamento rapido de informagdes, ampliando a transparéncia acerca da atuagdo das
instituicbes. No ambito da Justica Eleitoral, diversos Tribunais ja utilizam mao de obra especializada para a execugdo destas atividades,
contratadas por meio da terceirizagdo. Assim, o TRE-SE deve alinhar-se a nova politica de robustecimento da comunicagéo delineada nos ultimos
anos.

3.5 Desta forma, a demanda descrita no DOD se refere a necessidade da ASCOM em contar com mao de obra especializada para o
desenvolvimento de suas atribui¢cdes regulamentares, em especial, servigos de apoio que envolvem as seguintes atividades/fungdes:
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Eleitoral de Sergipe
(TRE-SE)

Prestar servigos de
apoio a concepgao
grafica institucional
tanto em pecas
para internet
quanto para a
intranet e para as

redes sociais e
para eventos,
acoes e

Categoria: designer grafica(o), CBO
2624-10

Tabela 1
PERIODICIDADE - = =

ID | DEMANDA DA DEMANDA HISTORICO DA CONTRATACAO OBSERVACAO

1 Produzir Diaria Existe contrato vigente para a | Mantido o formato do Contrato 9/2021:
re;l)][.e sentagoes prestaggo dos servigos. — Contratagéo por posto de trabalho.
graricas Contrato  9/2021 - Masterserv . .
padronizadas  ou Empreendimentos EIRELI, CNpJ | ~ Quantidades: um (01) posto
090s que 28.973.178/0001-38. Vigéncia: | — Categoria: designer grafica(o), CBO 2624-10
delineiem —  a 14/9/2021 a 13/9/2025.
identidade  visual
referente ao Contratacéo por posto de trabalho.
Tribunal Regional Quantidade: um (01) posto
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PERIODICIDADE 5 x 5
ID | DEMANDA DA DEMANDA HISTORICO DA CONTRATACAO OBSERVACAO
campanhas da
instituicao.
Criar cartazes,
folders,  convites,
outdoors, busdoors,
panfletos e outras
pecgas graficas
relativas a
imagens.
Editorar/diagramar
o Diario de Justica
Eletrénico (DJE).
Executar atividades Existe contrato vigente para a
de diagramacao de prestagéo dos servicos. Mantido o f doC 12/202
i ti t trat :
projetos de Contrato 12/2023 (SEI 1397093) — | Mantido o formato do Contrato 12/2023
mgtgrlal grgftlco MANSEG Manutencdo e Servigos | — Contratagdo por posto de trabalho.
criado para revistas s :
2 (ex P Revista Diaria Gerais EIRELI, . E:NPJ — Quantidades: um (01) posto
Pl S 14.782.495/0001-62. Vigéncia: . . .
enarlurr‘n) 30/8/2023 a 31/12/2023. Prazo de | — Categoria: diagramadora(diagramador), CBO
campanhas, execucao: 14/09/2023 a | 7661-2
eventos ou projetos 31/12/2023
do Tribunal ’
Regional  Eleitoral Contratagéo por posto de trabalho.
de Sergipe. Quantidade: um (01) posto
Categoria:
diagramadora(diagramador), CBO
7661-20
gé)g:q; 2?'035"? Existe contrato vigente para a
interno do TRE-SE prestagéo dos servigos.
: Contrato 12/2023 (SEI 1397093) —
Ger;an,cgar (c;s MANSEG Manutengdo e Servigos )
(I;qr;_eu O\SN b da Gerais EIRELI, CNPJ | Mantido o formato do Contrato 12/2023:
T;EI_OSE ° ° 14.782.495/0001-62. Vigéncia: | _ Contratagéo por posto de trabalho.
3 Diaria 30/8/2023 a 31/12/2023. Prazo de . ]
Operar mesas de execucdo: 30/8/2023 a 31/12/2023. | — Quantidade: um (01) posto
audio digitais, x — Categoria: operador/editor de &udio, CBO
amplificadores e Contratagéo por posto de trabalho. 3744.05
outros  periféricos Quantidade: um (01) posto
durante a gravacao Categoria:
g?s - Sessogs operadora(operador)/editora(editor)
enarias e - de de audio, CBO 3744-05.
outros eventos.
4 | Elaborar e revisar Diaria Nao existe contrato vigente para a | Enquadramento das atividades:
textos/noticias, prestag:aq do§ Servigos. TArata_-se de Categoria: assessor de imprensa.
apresentar e contratagdo inédita no ambito do
conduzir TRE-SE. CBO 2611-10.
?:Sfr\t/:tzis € Descrigdo sumaria
escritas? em audio Recolhem, redigem, registram através de
e em video, auxiliar imagens e de sons, interpretam e organizam
na elaboragdo do informagbes e noticias a serem difundidas,
plano de expondo, analisando e comentando os
comunicacdo  da acontecimentos. Fazem selegéo, revisdo e
instituicdo, ] preparo definitivo de textos a serem divulgados
) Quantidade: um (01) posto em jornais, revistas, televisdo, radio, internet,
gzsermpauctj?sscut?;arlz Categoria: assessora(assessor) de assessorias de imprensa e quaisquer outros
na ASCOM. sobre imprensa, CBO 2611-10. meios de comunicagéo com o publico.
servicos e agdes da
unidade, de modos Nota explicativa a respeito da alteragdo do
a Inovar € enquadramento das atividades de
aperfeigoar o JORNALISTA  (profissdo  regulamentada
servigo. pelo Decreto-Lei 972/1969) para a area de
atuacao da(o) ASSESSORA(ASSESSOR) DE
IMPRENSA:
Ap6s avaliagdo das atividades a serem
executadas na contratagdo, a EPC decidiu
enquadra-las na area de atuagdo da(o)
ASSESSORA(ASSESSOR) DE IMPRENSA,
pois, embora a fungdo possa ser exercida por
profissional com formagdo em Jornalismo,
observa-se que as atividades ndo se enquadram
no artigo 302, paragrafos 1° e 2°, da CLT e nos
artigos 2° e 6° do Decreto-Lei 972/1969.

317



10/11/23, 12:38

SEI/TRE-SE - 1447310 - Estudo Técnico Preliminar - Portaria 331/2023

ID

DEMANDA

PERIODICIDADE
DA DEMANDA

HISTORICO DA CONTRATAGAO

OBSERVAGAO
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As atividades que serdo executadas pela(o)
profissional tém a finalidade de proporcionar
comunicagéo institucional do TRE-SE com os
veiculos de comunicagéo, enquadrando-se mais
adequadamente a(ao) profissional que atua
como ASSESSORA(ASSESSOR) DE
IMPRENSA.

O trabalho da(o) ASSESSORA(ASSESSOR) DE
IMPRENSA tera natureza técnica e propositiva
de agbes de comunicagdo. A(O) profissional
trabalhara diretamente com a(o)
assessora(assessor) de comunicagdo do
Tribunal, auxiliando e prestando consultoria,
além de executar as tarefas diarias, conforme
atividades descritas na Tabela 4 do artefato
ETS. Depreende-se das atividades ali indicadas
que o posto de trabalho intitulado de Assessor
de Imprensa abarca apenas o conjunto de
tarefas executivas (técnicas ou burocraticas) da
area de comunicagdo do TRE-SE.

Fundamentac¢do: Jurisprudéncia do Tribunal
Superior do Trabalho, a seguir indicada:

1) Processo n° TST-E-RR-2102-
13.2015.5.02.0026 — Acoérdao (transitado em
julgado em 23/02/21):

"ASSESSORA DE IMPRENSA. PEDIDO DE
ENQUADRAMENTO COMO  JORNALISTA.
ALEGAGCAO DE CONTRARIEDADE A SUMULA
N° 126 DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO.

Com base nas premissas féticas firmadas no
acorddo regional quanto as atividades
desempenhadas pela demandante e embasada
na tese de que a fungdo do jornalista é
essencialmente informativa e comprometida
com a verdade dos fatos, enquanto a atividade
do assessor de imprensa dirige-se a defesa dos
interesses do cliente, com sele¢do de
informagbes a serem divulgadas ao publico ou
repassadas ao cliente, para fins de
desenvolvimento e orientagdo de seu negocio, a
Turma concluiu que as fungbes da reclamante,
como assessora de imprensa, destinavam-se a
comunicagdo corporativa, ndo se enquadrando
como atividade jornalistica, nos termos dos
artigos 302, §§ 1° e 2° da CLT e 2° e 6° do
Decreto-Lei n° 972/1969. Nesse contexto,
verifica-se que a Turma ndo procedeu ao
alegado reexame de fatos e provas para concluir
que a autora ndo se enquadrava como
jJornalista, mas, em verdade, com fulcro na
descrigdo das atividades desempenhadas pela
obreira no  acérddo  regional, conferiu
enquadramento juridico diverso ao caso, o que
ndo afronta a Sumula n° 126 desta Corte.
Embargos ndo conhecidos."

2) Processo n° TST-RRAg-10845-
97.2015.5.01.0039 — Acdérdao publicado em
03/12/2021 (embargos declaratérios interpostos
foram rejeitados, ocorrendo o transito em
julgado em 13/6/2022):

"(..) RECURSO DE REVISTA DA -------—- E
OUTRA. ACORDAO PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.015/14. CATEGORIA

PROFISSIONAL. ASSESSOR DE
IMPRENSA. ENQUADRAMENTO.
JORNALISTA.

O quadro fatico delineado pelo acérddo do
Regional é de que as fungbes desempenhadas
pelo reclamante, como assessor de imprensa,
tinham por escopo a comunicagéo institucional
da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro
com os veiculos oficiais de comunicagdo, com o
repasse de informagdes e noticias do interesse
daquela instituigao. Portanto, néo
se caracterizando como atividade jornalistica,
nos termos dos artigos 302, §§ 1° e 2° da CLT e
2° e 6° do Decreto-Lei n°® 972/1969, o que impbe
o0 reenquadramento juridico dos fatos para
excluir da condenagdo o reconhecimento do
exercicio da fungdo de jornalista e os
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ID

DEMANDA

PERIODICIDADE
DA DEMANDA

HISTORICO DA CONTRATAGAO

OBSERVAGAO

consectarios decorrentes. Precedentes da SDI-
1.
Recurso de revista conhecido e provido.

()
VOTO

()

2.2 - CATEGORIA PROFISSIONAL.
ASSESSOR DE IMPRENSA. REPASSE DE
INFORMACOES JORNALISTICAS DO
CLIENTE. ENQUADRAMENTO. JORNALISTA.
O cerne da controvérsia é definir se as
atividades desempenhadas pelo reclamante,
assessor de imprensa, permitem  seu
enquadramento como jornalista.

O Regional adota como fundamento para
reformar a sentenca e reconhecer que o
reclamante exercia a fungdo de jornalista
apenas o fato de que ele repassava informagées
e noticias da Policia Militar do Estado do Rio de
Janeiro para 0os veiculos oficiais
de comunicagéo, ressaltando, que tal atividade o
enquadra na atividade de jornalista, nos termos
do art. 2° do Decreto 972/69.

Os arts. 302, §§ 1° e 2° da CLT, 2° e 6° do
Decreto-Lei n® 972/1969

definem as fungbes de jornalista, in verbis:

(..)

Por definicdo conceitual, o ‘Assessor de
imprensa é um consultor sénior que fornece
conselhos sobre como lidar com a midia e,
usando técnicas de manipulacdo da midia, ajuda
o cliente dele ou dela a manter uma imagem
publica positiva e evitar cobertura negativa da
midia.” (Origem: Wikipédia).

O quadro fatico delineado pelo acdérddo do
Regional, reitere-se, é de que as fungbes
desempenhadas pelo  reclamante, como
assessor de imprensa, tinham por escopo a
comunicagéo institucional da Policia Militar do
Estado do Rio de Janeiro com os veiculos
oficiais de comunicagdo, com o repasse de
informagbes e noticias do interesse daquela
instituigdo.

O Regional é categoérico ao declarar que a
atividade do reclamante era limitada: “O
reclamante, de fato, repassava informagdes e
noticias da Policia Militar do Estado do Rio de
Janeiro para os veiculos oficiais de
comunicagéo.” (f1.924).

Inquestionavel, portanto, que as atividades
profissionais do reclamante tinham Unica
finalidade de proporcionar efetiva comunicagao
corporativa/institucional da Policia Militar do
Estado do Rio de Janeiro com os veiculos de
comunicagédo, o que descaracteriza a atividade
Jornalistica definida nos arts. 302 da CLT e 2° do
Decreto-Lei n°® 972/1969.

Nesse sentido, a SDI-1 desta Corte ja se
manifestou, conforme precedente a seguir:

(--)

Incontestavel, pois, que as atividades do
reclamante ndo se enquadravam como
desempenho da fungéo de jornalista, nos termos
dos artigos 302, §§ 1° e 2° da CLT e 2° e 6° do
Decreto-Lei n°® 972/1969.

Nesse contexto, impbde-se novo enquadramento
juridico dos fatos, para afastar o reconhecimento
das atividades do reclamante como de jornalista,
e, consequentemente, excluir da condenagao os
consectarios decorrentes.

Dou, pois, provimento ao recurso de revista para
restabelecer a sentenga que reconheceu o
vinculo do reclamante na condi¢do de assessor
de imprensa."
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Gerenciar

as

Redes Sociais do

TRE-SE.

Diaria

Nao existe contrato vigente para a
prestagéo dos servicos. Trata-se de
contratagdo inédita no ambito do
TRE-SE.

Enquadramento das atividades:

Categoria: analista de midias digitais, analista
de redes sociais, assistente de midias sociais,
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PERIODICIDADE

ID | DEMANDA DA DEMANDA HISTORICO DA CONTRATACAO OBSERVACAO
Elaborar social midia, CBO 2534-05.
diagnasticos Quantidade: um (01) posto Descrigdo Suméria
referentes a atos,
publicagtes e Categoria: analista de marketing | Realizam gestédo das redes sociais, monitorando
eventos do TRE-SE digital/social midia, CBO 2534-05. as midias sociais e administrando atividades de
nas redes sociais relacionamento com publico/seguidores.
como subsidios ao Elaboram planejamento estratégico de
planejamento. marketing digital e desenvolvem produgédo de

conteudo. Gerenciam marketing de influéncia e

Egtrrgtuélgiras digitais resultados de avaliagdo de desempenho.
para serem
aplicadas na

internet;  planejar,
produzir e editar
conteudos para as

redes sociais,
analisar e
apresentar 0s
resultados.

3.6 Importa destacar que a necessidade de contratagdo de servigos de apoio para a area de comunicagdo do TRE-SE decorre também das
seguintes situagdes:

a) o TRE-SE nao possui cargos efetivos com atribuicdes inerentes as categorias profissionais que se pretende contratar, bem como ndo ha
previséo de criagdo de cargos correspondentes a tais especialidades;

b) a ASCOM conta apenas com trés (3) servidores: o assessor de imprensa e comunicagao social (cargo em comissdo); e dois (2) técnicos
judiciarios, ambos da area administrativa (ndo possuem especialidade). Frise-se que as atribuigdes correspondentes ao cargo comissionado da
ASCOM séo atividades de diregdo, chefia ou assessoramento e ndo compreendem realizar tarefas meramente executivas (operacionais ou
técnicas).

c) as atividades a serem desempenhadas pelas(os) profissionais néo incidem nas hipéteses vedadas pelo art. 3° do Decreto 9.507/2018 e, ainda,
estdo incluidas no rol de servicos da Portaria MPOG 443/2018 (art. 1°, incisos VI e XIlll), que estabelece os servigos que serao
preferencialmente objeto de execugdo indireta no ambito da administragéo federal.

d) a contratacéo é considerada favoravel economicamente. Langar mdo de uma(um) servidora(servidor) concursada(o) para exercer tais fungoes é
erro estratégico e de gestdo. A remuneragdo mensal das(os) servidoras(es) do TRE-SE, em média, ultrapassa os dez mil reais. Assim, a
contratagdo mostra-se benéfica, pois libera a(o) servidora(servidor) concursado (com alta remuneragdo) para atuar em areas de gestdo e
coordenagdo de atividades estratégicas, ao tempo em que traz mao de obra especializada para colaborar na Assessoria de Imprensa e
Comunicagéo Social.

3.7 A presente proposta visa, portanto, atenuar o déficit estrutural por meio da contratagao de servigos de apoio técnico, para auxilio na elaboragéo
e manutengao de publicagdes indispensaveis ao cumprimento das atribuigdbes da ASCOM, visando a aprimorar os servigos de comunicagao social
disponibilizados pelo TRE-SE aos publicos interno e externo, destacando-se a producdo de conteudo para divulgacao de informacdes as(aos)
cidadas(aos) e a imprensa, como forma de melhorar o dialogo com a sociedade.

3.8 Por ndo se tratar de atividade finalistica, mas sim de apoio especializado a area meio, para cumprir a misséo institucional do TRE-SE, os
servigos terceirizados auxiliares sdo fundamentais no sentido de que o Tribunal possa desempenhar as tarefas regimentais satisfatoriamente. A
contratagdo em tela visa a otimizar e a adequar a forga de trabalho das(os) servidoras(es) em relagédo as atribuigdes finalisticas.

3.9 Com efeito, a contratagédo para prestagdo dos servigcos de apoio na area de comunicagao social viabilizara o pleno funcionamento da ASCOM,
com o atendimento das demandas provenientes das diversas unidades do tribunal, bem como da iniciativa estratégica de Manutengdo e
aperfeicoamento da politica de relacionamento com a midia.

3.10 Ante o exposto, justifica-se a terceirizagdo por se tratar de servigos eminentemente acessérios, sem transferéncia de responsabilidade para a
realizagdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para a(o) contratada(o)/prestadora(prestador) de servigo, conforme termos
do Decreto 9.507/2018.

3.11 Por fim, os servigos objeto da presente contratagéo caracterizam-se como de natureza comum, tendo em vista que sdo geralmente oferecidos
por diversas(os) fornecedoras(es) e séo facilmente comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de contratar com base no menor preco, por
meio de especificagdes usuais conforme a pratica no mercado.

4. AREA REQUISITANTE

4.1 Area requisitante: ASCOM/PRES — TRE-SE
4.2 Responsavel: Ricardo Augusto Ferreira Ribeiro

5. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 A contratagdo adotard o regime de execucéo indireta, na forma de terceirizagdo, com quantidade fixa de postos de trabalho e dedicagéo
exclusiva de mao de obra, com carga horaria definida de acordo com o desenvolvimento das atividades do TRE-SE.

5.2 A prestagdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre as(os) empregadas(os) da(o) Contratada(o) e o TRE-SE, é vedada qualquer
relagdo que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5.3 A(O) CONTRATADA(O) devera observar as seguintes diretrizes no decorrer da execugao contratual:

5.3.1 Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil na selegcdo de mao de obra para o quadro da
empresa;

5.3.2 Disponibilizar profissional qualificada(o) para a execugéo das atividades relativas a contratagao;

5.3.3 Indicar preposta(o) para conferir se a(o) ocupante do posto cumpre ou ndo as atividades, as diretrizes e as obrigagbes estabelecidas a
contento;
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5.3.3.1 A(O) preposta(o) sera a(o) representante da empresa designada(o) para tratar sobre assuntos correlatos ao contrato, ndo havendo
necessidade de a(o) preposta(o) comparecer diariamente ao local de desenvolvimento das atividades (sede do TRE-SE).

5.3.4 Observar a legislagao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de
seguranca e saude referentes ao trabalho;

5.3.5 Treinar e capacitar periodicamente suas(seus) empregadas(os) no sentido de atender as Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho, bem como na prevencdo de incéndio, praticas de redugdo do consumo de agua, energia e reducao da geracdo de residuos para
implementacgéo das ligbes aprendidas durante a prestagéo dos servigos;

5.3.6 Administrar situagdes emergenciais referentes a acidentes, mitigando os impactos as(aos) empregadas(os), colaboradoras(es), usuarias(os)

e ao meio ambiente.

5.4 A(O) CONTRATADA(O) e as(os) profissionais diretamente alocadas(os) para prestagéo dos servigos deverédo atender as condicdes e
aos requisitos estabelecidos no artefato ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS (anexo).

5.5 No procedimento de contratacédo, deverdo ser observados os seguintes requisitos:

Tabela 2

REQUISITOS

REGRAS CORRESPONDENTES

a) Legislagdao afeta ao
objeto da contratagao

Resolugdo do CNJ 85/2009 e alteragdo feita pela Resolugdo do CNJ 326/2020, que dispde sobre a
Comunicagéo Social no ambito do Poder Judiciario, o qual define que o aprimoramento da comunicagéo
com o publico externo é um dos objetivos estratégicos do Judiciario, “com linguagem clara e acessivel,
disponibilizando, com transparéncia, informagdes sobre o papel, as agbes e as iniciativas do Poder
Judiciario, o andamento processual, os atos judiciais e administrativos, os dados orcamentarios e o
desempenho operacional”.

b) Subcontratacao

(art. 122 da lei
14.133/2021)

Veda-se a subcontratagdo total do objeto, sob pena de descaracterizar a propria licitagdo e o carater intuitu
personae do contrato administrativo.

De igual forma, ndo se admite a subcontratagéo parcial, pois os servigos/atividades que compdem o objeto
licitado nado podem ser executados por fornecedoras(es) distintas(os), conforme exposto no Tépico 10.

c) Consorcio

(art. 15 da Lei
14.133/2021)

Veda-se a participacdo de interessadas(os) que se apresentem constituidas sob a forma de consércio,
tendo em vista que, para o tipo de servigo a ser contratado, comum e disponivel no mercado para qualquer
interessada(o) o (empresa em geral), encontra-se varias(os) fornecedoras(es) que o executam. Assim, a
vedacdo a participagdo de consércios ndo traz prejuizo para o certame licitatério nem cerceia a ampla
concorréncia.

A autorizagdo para a participacdo de empresas reunidas em consorcio € recomendavel quando essa
medida resultar na ampliagdo da competicdo, o que geralmente ocorre quando o objeto a ser licitado
apresenta elevado valor ou alta complexidade, como, por exemplo, a construgdo de uma usina hidroelétrica,
em que, se ndo for permitida a participagdo de consdrcios, restringir-se-ia a competicdo, na medida que, por
hipotese, somente 1 ou 2 empresas individualmente consideradas teriam condi¢cdes de executar a obra.

Para o caso concreto em analise, a permissao para a constituicido de empresas reunidas em consorcio, ao
contrario , poderia restringir a competi¢cdo, na medida que a reunido de empresas que, individualmente,
poderiam prestar os servigos, reduziria o numero de licitantes e poderia, eventualmente, proporcionar a
formagao de conluios/carteis para manipular os pregos nas licitagdes.

d) Sistema de Registro
de Pregos

(art. 82 da Lei
14.133/2021)

O procedimento licitatério sera realizado na forma tradicional.

e) Habilitagao
econdmico-financeira

(art. 69 da Lei
14.133/2021)

Por se tratar de contratagdo de servigos continuados com dedicagéo exclusiva de mao de obra sera exigida
a comprovagao da habilitagdo econémico-financeira, observando-se as seguintes regras:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao Ultimo exercicio social, comprovando
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;

c) Comprovagéo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio
da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagao da
proposta;

d) Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperagao judicial ou recuperagao extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante.

f) Prorrogacao do
contrato

(art. 107 da lei
14.133/2021)

Sera permitida a prorrogagao contratual.

g) Garantia contratual

(arts. 98 e 121, § 3°
inciso I, da Lei
14.133/2021)

Sera exigida a constituicdo de garantia contratual, no percentual de 10% (dez por cento) do valor ANUAL
contratado, para assegurar o pleno cumprimento das obrigagbes e do objeto contratado, bem como o
recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, na forma disciplinada no contrato.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias
apos o término da vigéncia contratual.
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REQUISITOS

REGRAS CORRESPONDENTES

h) Conta vinculada

(art. 121, § 3°, inciso lll,
da Lei 14.133/2021;
Resolugédo CNJ
169/2013)

Sera adotado como mecanismo de protegao as(aos) terceirizadas(os) alocados na execugdo do contrato a
conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao, conforme previsto na Resolugdo CNJ 169/2013.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1 No caso dos servigos em tela, ndo se verificam outras solu¢gdes no mercado, afora a terceirizacéo para a prestagao indireta dos servicos, visto
que inexistem quadros funcionais tipicos no TRE-SE para a execugéo desses servicos, restando impedido o aproveitamento de recursos humanos
da propria Administragao.

6.2 No caso da prestagéo indireta de servigo, em que pese haja a possibilidade de contratar empresa de assessoria de comunicagdo em vez de

de encarecer os custos do contrato, também prejudicaria sobremaneira a dinamica de execugdo dos servigos. Por essa razéo, opta-se pela
contratagéo sistematica, em que a empresa contratada disponibiliza funcionaria(s) e/ou funcionario(s) para permanecer(em) nas dependéncias
da(o) contratante em periodo integral aguardando solicitagdo ou executando tarefas, conforme detalhado no item. 6.4. Frise-se que essa forma de
contratagéo nao limita que empresas participem da licitagdo, uma vez que se trata da forma usual de contratacéo dos servigos objeto deste ETP,
para os quais 0 mercado esta preparado.

6.3 Em consulta realizada no COMPRASNET foram localizadas licitagdes similares correspondentes a outros érgdos publicos, a exemplo das
identificadas a seguir:

Tabela 3

ID

PROCEDIMENTO
LICITATORIO

DESCRIGAO
DO OBJETO

CcODIGO
SIASG

MODELO
ADOTADO

FONTE DE CONSULTA

Pregao: 06/2022
UASG: 389176
Conselho
Regional de
Medicina de
Pernambuco

Contratagéo de
empresa, que
oferecera
servigcos
terceirizados,
através de um
profissional
designer grafico,
recepcionista
concierge e
jornalista

Produgéao
Jornalistica
céd 10200

POSTO DE
TRABALHO

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/Download/Download.asp?coduz
Termo de homologacéao:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?
prgcod=1044802&co_no_uasg=389176&numprp=62022&codigoModalidade

Pregao: 71/2022
UASG: 70004

Tribunal Regional
Eleitoral do Para

Contratagéo dos
Servigos
especializados,
prestados com
dedicacao
exclusiva de
mé&o de obra,
sob o regime de
empreitada por
preco global, de
comunicagao
social (jornalista
e produtor
audiovisual)

Consultoria e
Assessoria —
Comunicagao
céd 15601

POSTO DE
TRABALHO

Contrato 209/2022:

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaL.icitacoes/download/download_editais_de
Termo de homologacéo:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?
prgcod=1074240&co_no_uasg=70004&numprp=712022&codigoModalidade

Pregéo: 28/2021
UASG: 30001
Tribunal de
Contas da Uniao

Contratagéo de
servigos
auxiliares,
acessorios e
instrumentais as
atividades de
assessoria de
imprensa,
planejamento de
comunicagao,
produgédo de
conteudo por
meio da
contratacédo de
empresa
especializada

Assessoria
cod 24503

POSTO DE
TRABALHO

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/Download/Download.asp?codus
Termo de homologagéo:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregaoc/termohom.asp?
prgcod=965448&co_no_uasg=30001&numprp=282021&codigoModalidade=

https://sei.tre-se.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1647097&infra_si...

Pregao: 16/2023
UASG: 30001
Tribunal de
Contas da Uniao

Contratagéao, por
Sistema de
Registro de
Precos, de
pessoa juridica
com vistas a
prestacdo de
Servigos
continuos
especializados
de apoio a

Consultoria e

Assessoria —

Comunicagao
céd 15601

POSTO DE
TRABALHO

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/Download/Download.asp?codu:
Termo de homologacao:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?
prgcod=1134588&co_no_uasg=30001&numprp=162023&codigoModalidade
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ID

PROCEDIMENTO
LICITATORIO

DESCRIGAO
DO OBJETO

CcODIGO
SIASG

MODELO
ADOTADO

FONTE DE CONSULTA

Secretaria de
Comunicagéo do
Tribunal de
Contas da
Unido, para
atendimento das
Secretarias e da
Presidéncia, em
regime de
dedicacao
exclusiva de
mao de obra
(Analista de
Comunicagao
Master e
Analista de
Comunicagao
Sénior)

Pregao: 38/2019
UASG: 70001
Tribunal Superior
Eleitoral

Prestagéo de
servigos
especializados
na area de
Comunicagao
Social,
compreendendo
servigos de
edicdo e
redacéo
jornalisticas e
ainda de
reportagem
fotografica,
mediante
alocagao de
postos de
trabalho, pelo
periodo de 12
(doze) meses.

Servigos de
Suporte de
Divulgagéao
em
Comunicagao
Social.

cod 24988

POSTO DE
TRABALHO

Edital:

Termo de homologacéo:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?
prgcod=7958478&co_no_uasg=70001&numprp=382019&codigoModalidade=

Pregéao Eletronico
07/2023

UASG: 70013
Tribunal Regional
Eleitoral da Bahia

Contratagéo de
empresa
especializada na
prestacéo de
servigos
terceirizados na
area de
Comunicagao
Social,
abrangendo os
postos de
Designer Grafico
e Editor de
Video
(Videomaker)

Desenho /
Produgéo —
Multimidia
céd 15270

POSTO DE
TRABALHO

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/Download/Download.asp?codu:
Termo de adjudicagao:

http://comprasnet.gov.br/livre/Pregaoc/ata2.asp?
co_no_uasg=70013&numprp=72023&codigoModalidade=5&f IstSrp=&f Uf=
Contrato 15/2023:

terceirizados-de-comunicacao-social/@@download/file/TRE-BA-ct-015-202¢

Pregéao Eletronico
45/2019

UASG: 70013
Tribunal Regional
Eleitoral da Bahia

Contratagéo de
empresa
prestadora de
servicos
continuados e
auxiliares a
Administragéo,
para postos de
editor, redator e
assistente de
cerimonial

Consultoria e
Assessoria -
Comunicagao
céd 15601

POSTO DE
TRABALHO

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/Download/Download.asp?coduz
Termo de adjudicagéo:

http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termojulg.asp?
prgcod=818176&Acao=A&co_no_uasg=70013&numprp=452019&codigoMo
Contrato 6/2020:
https://www.tre-ba.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.htmI?f
auxiliares-a-administracao/@@download/file/TRE-BA-ct-006-2020-servicos-

Pregéao Eletrénico
10/2022

UASG: 290002
Defensoria
Publica da Unidao

Contratacado de
pessoa juridica
para prestacao
de servigos
continuados de
jornalismo,
design grafico,
fotografia e
audiovisual nas
dependéncias
da Defensoria
Publica da
Unido, no
Distrito Federal.

Prestagéo de
servigos de
apoio
administrativo
céd 5380

POSTO DE
TRABALHO

Contrato 18/2022:
https://www.dpu.def.br/transparenciallicitacoes-e-contratos#fagnoanchor

Termo de homologagéo:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?
prgcod=1011423&co_no_uasg=290002&numprp=102022&codigoModalidad
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Pregéo Eletrénico
25/2021

UASG: 154042
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO

Contratagéo de
Servigos
continuos

de jornalistas,
analista de

Prestacéo de
servigos de
apoio
administrativo
céd 5380

POSTO DE
TRABALHO

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/Download/Download.asp?codu:
Termo de homologacao:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?
prgcod=1009048&co_no_uasg=154042&numprp=252021&codigoModalidad
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ID

PROCEDIMENTO
LICITATORIO

DESCRIGAO
DO OBJETO

CcODIGO
SIASG

MODELO
ADOTADO

FONTE DE CONSULTA

RIO GRANDE —
FURG

midias sociais,
operador de
cameras,
operador de
mesa (radio),
diretor de arte e
designer

10

Pregéo Eletrdnico
1/2021

UASG: 90026
SECRETARIA DO
CONSELHO DA
JUSTICA
FEDERAL-DF

Contratagéo de
empresa
especializada na
prestacéo de
servigos
continuados de
jornalismo para
Assessoria de
Comunicagao
Social e de
Cerimonial
(ASCOM) do
Conselho da
Justica Federal
e para a Escola
Nacional de
Formagéo e
Aperfeigoamento
de Magistrados

Prestacéo de
servigos de
apoio
administrativo
céd 5380

POSTO DE
TRABALHO

Contrato 9/2021:

https://www.cjf.jus.br/cjf/transparencia-publica-1/licitacoes-e-contratos/contre
https://www.cjf.jus.br/cjf/transparencia-publica-1/licitacoes-e-contratos/contre
https://www.cjf.jus.br/cjf/transparencia-publica-1/licitacoes-e-contratos/contre

Edital:
http://comprasnet.gov.br/ConsultaL.icitacoes/Download/Download.asp?codu:

(ENFAM), para
produgéo de
conteudo

Termo de homologacéo:
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/termohom.asp?

prgcod=897493&co_no_uasg=90026&numprp=12021&codigoModalidade=5

jornalistico para
televiséo, radio,
internet, intranet
e redes sociais,
por postos de
trabalho,
mediante o
Sistema de
Registro de
Precos

6.4 A modalidade de contratagdo deve ser posto de trabalho, pois, devido a quantidade de demandas diarias por produgéo de texto, seria inviavel
utilizar ordens de servico como meio para disponibilizar e executar as tarefas. A titulo de exemplo, a Assessoria de Imprensa e Comunicagao
Social (ASCOM) do TRE-SE produziu, ao longo de 2022, 357 noticias jornalisticas. Considerando que o ano de 2022 teve 253 dias uteis, foram
publicadas, em média, cerca de 1,4 matérias por dia. Ademais, é necessario lembrar que o trabalho da ASCOM néo se resume a escrita de textos
jornalisticos, desenvolvendo também atividades de criagdo de outros contetdos (em audio e video, desenhos graficos, fotografias, pegas
diagramadas), agendamentos de entrevistas, atendimento a imprensa, etc. Tais dados corroboram a necessidade de contratagdo por posto de
trabalho.

6.5 Nestes termos, a unidade demandante/técnica reforca a necessidade de contratar m&o de obra proveniente das(os) seguintes profissionais:
uma(um) assessora(assessor) de imprensa, um analista de marketing digital/social midia, uma(um) designer, uma(um) diagramador e uma(um)
operadora(operador)/editora(editor) de audio, de modo que, além da producdo textual, da elaboragdo de pegas graficas, de conteudos
diagramados e da producdo e do controle de audio e de video (o que evidencia publicidade e transparéncia referentes a atos oficiais e a
campanhas do TRE-SE), as noticias do Tribunal, as divulgagcdes e o combate as fake news possam avangar rumo a exceléncia nas questdes
comunicacionais, que abordam assuntos de interesse publico, tais como as elei¢des, atividades da Escola Judiciaria Eleitoral (EJESE), acdes e
eventos do TRE-SE relacionados as elei¢des, julgamentos emanados pela Corte Eleitoral, Campanhas do TSE, do CNJ e do TRE-SE, divulgagao
do calendario eleitoral, educagéo politica, entre outros.

7. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

7.1 Ante o exposto nos itens 5 e 6, considerando as necessidades observadas neste Estudo Técnico Preliminar e os produtos/servigos existentes
no mercado, a demanda devera ser atendida mediante a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA GESTAO DE MAO DE OBRA
PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO de forma continua e com méao de obra alocada nas
instalagcdes do TRE-SE, nos seguintes horarios, sem qualquer interrupgcao ou descontinuidade.

Tabela 4
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. JORNADA JORNADA i PRAZO _DA
B PERIODO SEMANAL DIARIA DO HORARIOS DO | CONTRATACAO -
OBJETO ESPECIFICACAO DIARIO DOS | DO POSTO POSTO DE POSTO DE | SERVICOS DE
SERVIGCOS DE TRABALHO TRABALHO APOIO
TRABALHO ADMINISTRATIVO
Servico de
assessora(assessor) Alocagéo
de Imprensa de postos de
Servico de andlise o ‘ trit;?'lggo do g?‘
de marketing digital S servicos _perl
. s % Jornada de 9 | as 12h e das 13h
/social midia serao Jornada .
SERXII’%?OS DE prestados N0 | semanal de (nove) hora§ as 17h (ou_16h,
ADMINISTRATIVO | Servico de designer intervalo 44 de_ segupda a | as sextas-feiras)
gréfica(o) compreendido | (quarenta e quinta-feira € | o -4rig previsto 48 meses
entre 7h e 19h, | guatro) de 8 (oito) podera ser
Servico de | d&  segunda- | poras 22;?:s-feirasas alterado pelo
diagramacao fe!ra a sexta- TRE no decorrer
feira, da execugdo do
Servio de ordinariamente contato.
operagao/edicdo de
audio

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

8.1 Considerando o detalhamento exposto na tabela constante do Toépico 7, a solugdo mais adequada e econdmica para atendimento a demanda
é a terceirizagédo dos servigos, de forma continua, com a disponibilizagéo exclusiva de méo de obra, alocada em cinco (5) postos de trabalhos
com jornada de quarenta e quatro (44) horas semanais.

8.2 Desta forma, a contratacdo de empresa especializada na gestdo de méo de obra para prestagéo de servigos de apoio administrativo na area
negocial da ASCOM requer a seguinte configuragao:

Tabela 5
5 PERIODO DA

ITEM OBJETO DESCRICAO COMPLEMENTAR UNIDADE | QUANTIDADE CONTRATACAO
Servico de assessora(assessor) de
imprensa — 01 posto de trabalho de 44
horas
Servico de andlise de marketing
digital/social midia — 01 posto de trabalho
de 44 h

SERVIGOS DE APOIO | ©° 77 1°r8S
1 ADMINISTRATIVO Servico 01 48 meses

Servigo de designer gréfica(o) — 01 posto

CODIGO SIASG: 5380 de trabalho de 44 horas

Servico de diagramagdo — 01 posto de
trabalho de 44 horas

Servico de operagao/edigao de audio — 01
posto de trabalho de 44 horas

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 A estimativa do valor da contratagdo realizada neste ETP visa a levantar a eventual despesa com a solugdo escolhida de modo a avaliar a
viabilidade econémica da opcéo. Essa estimativa ndo se confunde com procedimentos e parametros de uma pesquisa de preco para fins de
verificagdo da conformidade e da aceitabilidade da proposta.

9.2 O valor de referéncia que sera adotado como parametro no procedimento licitatério sera informado pela Segdo de Analise de Compras
(SEACO), mediante a elaboracdo da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, com a observancia das obrigagdes/beneficios previstos no
instrumento coletivo de trabalho correspondente as categorias envolvidas na prestacédo dos servigos e dos parametros indicados no Tépico 9 do
artefato Especificagbes Técnicas dos Servigos (ETS).

9.3 A estimativa preliminar do valor da contratacéo realizada pela EPC adotou os seguintes parametros:
a) levantamento de mercado referente a remuneragao das(os) profissionais (conforme demonstrado na Tabela 6);
b) parametros definidos no Tépico 9 do artefato Especificagcdes Técnicas dos Servigos (ETS);

c) consideradas as aliquotas de impostos, tributos ou contribuigdes conforme procedimentos licitatérios ja realizados pelo TRE/SE. Caso a licitante
goze de isengdo, beneficio ou se enquadre em condi¢cdo que lhe permita recolhimentos com aliquotas diferenciadas devera informa-las em
sua proposta, justificando assim percentuais diferentes daqueles usuais na composigéo de custos.

9.4 No que se refere aos salarios previstos para as(os) trabalhadoras(es), importante salientar que a remuneracédo e os demais beneficios devem
respeitar as Convengdes Coletivas de Trabalho firmadas entre os sindicatos da categoria profissional. Registre-se que a EPC identificou que as
fungdes de DESIGNER, DIAGRAMADORA(DIAGRAMADOR) e OPERADORA(OPERADOR)/EDITORA(EDITOR) DE AUDIO estao previstas na
Convengéo Coletiva de Trabalho SE 3/2023 (SEI 1418356). Por outro lado, as fun¢des de ASSESSORA(ASSESSOR) DE IMPRENSA e ANALISTA
DE REDES SOCIAIS ndo estdo contempladas em instrumento coletivo. Diante disto, utilizaram-se como parametros os valores indicados na
Tabela 6, considerando que é de extrema importancia a indicagdo de salario referéncia como forma de buscar méo de obra qualificada e reduzir
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os niveis de turnover, pois é fato que se mostra prejudicial a contratacdo de méo de obra de baixa qualificacdo ou com alta possibilidade de
rotatividade na prestagao dos servigos. A propdsito, o Acordao n® 2.582/2012-TCU—-Plenario, apresenta posicionamento favoravel nos contratos de
execucao indireta e continua de servigos que "estipule valores minimos de remuneragao dos trabalhadores nos contratos em que ha alocagéo de
postos de trabalho, quando houver necessidade de afastar o risco de selecionar colaboradores com capacitagdo inferior a necessaria para

PROFISSIONAL

MEDIA DE
SALARIO
NACIONAL

MEDIA DE
SALARIO
NORDESTE

MEDIA
DE
SALARIO
SERGIPE

INSTRUMENTO
COLETIVO
TRABALHO

SALARIOS
PRATICADOS
EM
CONTRATOS
VIGENTES
NO TRE-SE

VALOR  MIiN|
SALARIO
ADOTADO
REFERENCIA

DESIGNER GRAFICA(O)
CBO 2624-10 (1)

R$ 3.383,27

R$ 2.015,00

R$
1.613,34

R$ 3.720,60 (6)

R$ 3.720,60

Critér
utiliza
definii
valor

1)
indici
corre
ao p
CCT
categ

2)
indica
comp
o
R | NACI
3.720,60 | MED!
3.383
3) B
valore
corres
as
salari
Norde
Sergi|
séo
aos
salari;
indica
instru
coletir
trabal

DIAGRAMADORA(DIAGRAMADOR)
CBO 7661-20 (2)

R$
2.234,16

R$ 1.838,00

R$
1.650,50

R$ 2.224,00 (6)

R$ 2.224,00

Critér
utiliza
definii
valor

1)
indici
corre
ao p
CCT
categ

2)
indica
comp
o)

R$ NACI

2.224,00 | MEDI
2.234

3) B
valore
corres
as
salari
Norde
Sergi|
séo
aos
salari:
indica
instru
coleti
trabal

DE AUDIO

CBO 3744-05 (3)

OPERADORA(OPERADOR)/EDITORA(EDITOR) | R$

2.770,39

R$ 2.064,00

R$
1.749,95

R$ 2.428,43 (6)

R$ 2.428,43

R$ s
2.428,43 | Criter

utiliza
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. SALARIOS .
MEDIA DE | MEDIA DE | MEC'A | INSTRUMENTO | FRATICADOS | WALOR — MINI
ARO[ AR | Shumio | SOLETNO | Gonmmatos | ADOTADO
SERGIPE VIGENTES REFERENCIA
NO TRE-SE
defini
valor
1)
indici
corre
ao p
CCT
categ
2)
indica
comp
o
NACI
MEDI
2.770
3) B>
valore
corres
as
salari
Norde
Sergi|
séo
aos
salari:
indica
instru
coletir
trabal
Critér
utiliza
definii
valor
NAO HA 1) En
nao
instru
NOTA: coletit
Valores trabal
adotados em refere
licitagbes de categ
outros 6rgaos: valor
Contrato corre
9/2021 do SALA
ASSESSORA(ASSESSOR) DE IMPRENSA . Conselho da NACI
CBO 2611-10 (4) R$ R$ 3.251.00 R$ NAO Justica R$ | MEDI
3.985,34 e 2.235,88 LOCALIZADO | Federal: R$ |3.985,34| em
7.411,88 const:
(jornalista que «
produtor). das
Contrato ép:rceyru
18/2022_ da confo
D(::fe.nsorla com ¢
Pup~llca da MED|
Uniéo: R$ NACI
7.500,00
(jornalista) 2)
indica
inferic
pratic
outros
P R$ 4.248,92 | R$ 2.809,00 R$ NAO NAO HA R$ o
ANALISTA DE REDES SOCIAIS/SOCIAL MIDIA 2.300,66 LOCALIZADO 4.248,92 Stﬂlt;z;
CBO 2534-05 (5) NOTA: Valores defini
adotados em
o valor
licitagcdes de
outros 6rgéos: 1) En
Contrato n&o
9/2021 do instru
Conselho da coleti
Justica trabal
Federal: R$ refere
8.365,67. categ
Contrato valor
18/2022 da corre

https://sei.tre-se.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1647097&infra_s...  13/17



10/11/23, 12:38

SEI/TRE-SE - 1447310 - Estudo Técnico Preliminar - Portaria 331/2023

. SALARIOS .
MEDIA DE | MEDIA DE | MEC'A | INSTRUMENTO | FRATICADOS | WALOR — MINI
PROFISSIONAL NACIONAL | NORDESTE | SALARIO | ToieliNo | CONTRATOS | ADOTADO
SERGIPE VIGENTES REFERENCIA
NO TRE-SE
Defensoria SALA
Publica da NACI
Unido: R$ MEDI
6.500,00 em
consti
que 1«
das
previs
CCT
confo
com «
MEDI
NACI
2)
indica
inferic
pratic
outros
1) Fonte: https://www.salario.com.br/profissao/tecnologo-em-design-grafico-cbo-262410/, consulta em 25/8/2023.
2) Fonte: https://www.salario.com.br/profissao/diagramador-jornalismo-cbo-766120/, consulta em 25/8/2023.
3) Fonte: https://www.salario.com.br/profissac/operador-de-video-cbo-374405, consulta em 25/8/2023.
4) Fonte: https://www.salario.com.br/profissao/assessor-de-imprensa-cbo-261110/, consulta em 25/8/2023.
5) Fonte: https://www.salario.com.br/profissao/social-media-analista-de-redes-sociais-142335/, consulta em 28/8/2023
6) Convengao Coletiva de Trabalho SE 3/2023 (SEI 1418356)

9.5 O valor global preliminar da contratagdo ¢ de R$ 1.789.018,59 (um milh&o, setecentos e oitenta e nove mil dezoito reais e cinquenta e
nove centavos).

Tabela 7
CONTRATAGAO DE
OPERADOR/ ANALISTA DE
SERVIGOS DE APOIO ASSESSOR TOTAL DO
ADMINISIRATIVO DIAGRAMADOR | DESIGNER ~ |EDITORDE 230008 | | MARKETING | Lol 20
AupIO DIGITAL
ASCOM
VALOR MENSAL R$527803  |R$8433,13 |R$ 570465 |R$B8.64268 |R$9.212,73 RS 37.271,22
VALOR ANUAL —12 R$63.336,36  |R$101.197,52 |R$ 68.455,75 |R§103.712,22 |R$ 110552,81  |RS 447.254,65
WAOR TOTAL - 48 R$ 253.34543 | R$ 404.790,07 | R$ 273.823,00 | R$ 414.848,86 |R$ 442.211,23  |R$ 1.789.018,59

9.6 O valor anual da contratagédo supera o limite assentado para a realizagéo de licitagcdo exclusiva. A EPC verificou o cabimento da estipulagdo de
cota de até 25% do objeto voltado as ME/EPP, entretanto, informa-se que afastamos a aplicagédo da reserva de cota de até vinte e cinco por cento
do objeto para a contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte do artigo 8° do Decreto n° 8.538/2015, uma vez que se solicita o
nao parcelamento do contrato.

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

10.1 Sao cinco (5) categorias profissionais com cinco (5) postos de trabalho. As(Os) profissionais serdo alocadas(os) no mesmo local e
desempenharao fungdes que guardam relagdo entre si, visto que matérias jornalisticas redigidas pela(o) profissional ASSESSORA(ASSESSOR)
DE IMPRENSA podem gerar conteido para a(o) profissional ANALISTA DE MARKETING DIGITAL / SOCIAL MIDIA. Os outros profissionais:
DESIGNER GRAFICA(O), DIAGRAMADORA(DIAGRAMADOR) e OPERADORA(OPERADOR)EDITORA(EDITOR) DE AUDIO também seréo
alocadas(os) no mesmo local (unidade ASCOM). Essas funcOes referidas estao interligadas, pois estdo relacionadas a atos e a campanhas
concernentes a comunicagdo da Justica Eleitoral por meios escritos, magnéticos e/ou audiovisuais. As atividades exercidas por essas(es)
profissionais, de certo modo, complementam-se.

10.2 E importante frisar que, embora as atribuigdes e as atividades dos profissionais sejam distintas, o cerne do objeto e a finalidade das agées
estdo intimamente correlacionados. Em muitas situagdes, essas(es) profissionais atuardo em equipe no Tribunal, em diversas frentes de servigos,
como langamentos de campanhas, eventos, divulgacdes e treinamentos que porventura necessitarem para aperfeigoar o trabalho. Por esta razéo,
a realizagdo de procedimento licitatério em ITEM uUnico, sem parcelamento do seu objeto, abrangendo os cinco tipos de servigos de apoio
administrativo que tém naturezas correlatas entre si, € a que melhor atende aos interesses e necessidades da unidade demandante.

10.3 Além disso, uma contratagdo unificada facilitara as tratativas concernentes a fiscalizagdo do contrato. Esse modo de contratagdo ocupara
as(os) servidoras(es) por ela responsaveis com um contrato somente, permitindo que se dediquem e efetuem a fiscalizagdo em melhores
condigdes. Desta forma, a realizagdo deste procedimento unificado também se justifica pela vantagem com o gerenciamento centralizado que
implica beneficio para a Administragao.

10.4 Em adicéo, cumpre rememorar que o fornecimento de cinco (5) postos de servigo, em vez de apenas um (1), € mais atrativo economicamente
para as(os) possiveis licitantes, o que tem o potencial de atrair mais postulantes para concorrer a disputa e pode gerar propostas mais vantajosas
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para a Administragdo. O procedimento unificado devera acarretar ganho de escala, na medida em que, quanto maior a quantidade de postos,
maior o interesse das empresas em participar da licitagdo, havendo assim uma tendéncia a aumentar a competitividade no certame, com a
consequente obtencdo de uma proposta mais vantajosa para o Tribunal.

10.5 Razdes para adotar o prazo de estimado de quarenta e oito (48) meses para a vigéncia da contratagéo:

a) vantagem econdmica na medida em que as(os) licitantes se dispdem a reduzir o prego quando o prazo do contrato & superior a doze (12)
meses;

b) quanto maior o prazo de vigéncia de contrato dessa natureza, maior é a seguranca das empresas para ofertar preco, tendo em vista a
estabilidade oferecida em relagéo ao negécio. Assim sendo, é prevista maior disputa, com a expectativa de melhores pregos e de participagéo de
empresas qualificadas;

c) permitir que as(os) licitantes disponham de maior prazo para amortizarem os investimentos iniciais, o que torna a disputa mais atrativa;

d) permitir que a(o) contratada(o) selecione melhor as(os) empregados, pois existe a perspectiva de maior duragédo do contrato, o que é atraente
do ponto de vista da(o) funcionaria(o);

e) as(os) empregadas(os) da(o) contratada(o) conhecerdo diversos procedimentos correspondentes a areas restritas do TRE-SE. Desta forma,
nao se recomenda alta rotatividade de empresas na prestagao dos servigos, por questdes de seguranga;

f) o acompanhamento mensal por meio de instrumento de avaliagdo dos servigos permite que o TRE-SE rescinda o contrato na hipétese de
prestacéo de servigo abaixo dos parametros acordados pelas partes contratantes. Essa medida possibilita a Administragéo avaliar periodicamente
a qualidade relacionada a execugao da contratacéo e, se for necessario, além de rescindir o contrato, aplicar puni¢des.

10.6 Desta forma, recomenda-se que o procedimento de contratagdo, para atender a demanda, adote a modalidade Pregéo, na forma eletronica,
com julgamento pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL para a licitagdo, em unico item, constituido por cinco (5) postos de trabalho,
considerando o prazo de quarenta e oito (48) meses, a exemplo do demonstrado na Tabela 5 deste instrumento.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

11.1 A prestacéo de servico especializado de comunicacéo € essencial para o 6rgéo, pois assegura as condi¢cdes basicas de comunicacao interna
e externa do TRE-SE, ao passo em que contribui para que seja cumprida a missao institucional (fazer eleigdes), momento em que a comunicagao
tem papel preponderante. De fato, a contratagdo almejada da suporte indireto as atividades finalisticas do Tribunal, pois propicia as(aos)
servidoras(es) e as(aos) colaboradoras(es) o suporte necessario ao desempenho das atividades.

11.2 O objetivo da contratagdo é apresentar o TRE-SE as(aos) suas(seus) usuarias(os), sempre enfatizando seus valores e competéncias,
buscando sempre o didlogo social, a governanca e estratégia eficazes e eficientes, bem como facilitar o acesso da sociedade as informacdes
deste Regional.

11.3 Entende-se que as atividades desenvolvidas na instituicdo estdo diretamente ligadas ao alcance dos Macrodesafios tragados no Mapa
Estratégico 2021-2026 do TRE-SE. Para sustentar os objetivos estratégicos, foram definidas trés perspectivas: Sociedade, Processos internos e
Aprendizado e crescimento. Nesse diapasao, conforme a andlise de cenarios prevista na Resolugdo TRE/SE 5/2021, esta contratagao relaciona-se
com os seguintes Macrodesafios:

a) Macrodesafio 2 — Fortalecimento da relagéo institucional da Justiga Eleitoral com a sociedade, incluido na Perspectiva de Sociedade. Iniciativas
estratégicas vinculadas ao macrodesafio: Campanha de conscientizacdo de combate a discriminacdo e ao assédio e Fomento a comunicag&o
eletrénica com o eleitor.

b) Macrodesafio 7 — Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga judiciaria, incluido na Perspectiva de Processos Internos.
Iniciativas estratégicas vinculadas ao macrodesafio: Manutengao e aperfeicoamento da politica de relacionamento com a midia.

c) Macrodesafio 9 — Aperfeicoamento da gestdo orcamentaria e financeira, incluido na Perspectiva de Aprendizado e crescimento. A andlise de
cenarios caracteriza como forgas o fato de o TRE-SE possuir Disponibilidade orgamentaria satisfatéria e Plano Anual de Contratagées.

11.4 Frise-se que as demandas ja constam do Plano de Contratagdes Anual - PCA 2023 (Portaria 644/2023, Anexo I, transcrito parcialmente
abaixo). Por ocasido da formulagéo do PCA 2024 - elaborado consoante a proposta orgamentdria aprovada para o exercicio 2024 - sera indicado o
valor destinado a presente contratagéo.

Tabela 8
ESTIMATIVA
PRELIMINAR
UNIDADE JUSTIFICATIVA DA DO VALOR | GRAUDE p
ID | OBJETO REQUISITANTE | NECESSIDADE TOTAL (R$) | PRIORIDADE | PROGRAMACAO
[Exercicio
de 2023]
Realizagdo de gravacgéo e
divulgagdo das Sessbes
Plenarias deste Tribunal em
= . tempo real, em cumprimento
o |oomnisiosde |, |ttt | sasrs  |wodo | cusese geso
operadora(operador)/editora Conselho NZ cional de Y administrativa na
(editor) de audio o PSP Justica Eleitoral
Justiga; auxilio técnico nos
eventos realizados pelo
TRE-SE e outras atividades
relacionadas
Atuar junto a Assessoria de Julgamento de
Contratagao de servigos Comunicagéo no ca L?S&S e gestso
52 continuados de designer ASCOM desenvolvimento de suas 92.330,80 Médio administr agtiva na
grafica(o) atribuigbes (1 posto de Justica Eleitoral
trabalho). ¢
Realizar a diagramacéo de Julgamento de
Contratagao de servigos atos administrativos e ca [?sas e gestso
53 continuados de ASCOM periédicos e outras pegas 58.513,76 Médio administr éqtiva na
diagramadora(diagramador) gréficas do TRE-SE (1 posto Justica Eleitoral
de trabalho) ¢
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ESTIMATIVA
PRELIMINAR
UNIDADE JUSTIFICATIVA DA DO VALOR | GRAUDE p
ID | OBJETO REQUISITANTE | NECESSIDADE TOTAL (R$) | PRIORIDADE | PROGRAMACAO
[Exercicio
de 2023]
Ampliar a equipe da
Assessoria de Imprensa e
Comunicagéo Social do
TRE-SE, bem como para
aprimorar o fluxo de
comunicagéo entre a Justica
Eleitoral de Sergipe e as(0s)
Contratagéo de servigos ggra ggig(zglcomunica a0 Julgamento de
continuados de jornalista e ¢ g -
; ; referente a atos, campanhas g causas e gestéo
58 de servigos continuados de ASCOM 55.331,67 Médio - :
: : e eventos do TRE-SE, pela administrativa na
analista de marketing ~ ; .
. ; o evolugéo de fatores Justica Eleitoral
digital/social midia

comunicacionais e pela
proliferagdo das fake news
contra a reputagao da
Justica Eleitoral, aumentou a
necessidade urgente de
profissionalizagdo da
comunicagdo social dos
TREs
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12. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGAO

12.1 Os servigos a serem contratados reforgam os canais de informagéo, de comunicagéo e de combate a desinformagao no sentido de satisfazer
o publico externo e o publico interno, interessados pelas atividades da Justica Eleitoral em Sergipe.

12.2 Os servigos de apoio administrativo no ambito da ASCOM garantem o aperfeicoamento da qualidade referente a informacéo e a divulgacéo e
sdo fundamentais em relagdo ao planejamento, a elaboragéo da estratégia comunicacional e a difusdo das agdes, campanhas e eventos, no
sentido de gerar engajamento e maior participagdo dos diversos publicos-alvo, principalmente, nas redes sociais. Ressalte-se ser imprescindivel o
monitoramento e a gestdo das contas mantidas nas redes sociais (Facebook, Instagram, Tik Tok, Youtube) pelo TRE-SE. A consequéncia é
conquistar mais seguidoras(es) e aumentar a credibilidade da Justica Eleitoral perante as(os) usuarias(os) das redes, usando linguagem propria e
adequada ao meio de difusao.

12.3 As matérias jornalisticas publicadas no site do TRE-SE, as quais muitas vezes sao replicadas pelos veiculos de comunicagéo, sdo a porta de
entrada e o primeiro contato do publico internauta com as informagées referentes aos servigos prestados pelo TRE-SE. Os textos séo veiculados
na intranet, internet, periédicos e outros informativos e republicados, muitas das vezes, nas redes sociais. Dessa forma, a profissionalizagao
relativa as agdes difundidas por meio desses canais de comunicacédo, com informagdes precisas e elaboradas com exceléncia, com a integragéo
de conhecimentos da(o) assessora/assessor com a(o) profissional de social midia, gerando produtos atrativos (cards, videos, “tiktoks”, podcasts
etc.) e com linguagem adequada a cada plataforma, trard ganhos relevantes para os servigos digitais e as noticias relacionadas a Justiga Eleitoral
em Sergipe.

12.4 Qutros beneficios indiretos que o TRE-SE almeja com a contratagao:
a) garantir mais qualidade e efetividade referente aos servicos de comunicacéo, transparéncia e publicidade prestados pela instituigcao;

b) aumentar a produtividade, a agilidade e a eficiéncia em relagéo a servigos e a processos internos de comunicagdo, o que possibilita melhores
resultados e mais celeridade na execugao das atividades;

c) atender, com eficiéncia e eficacia, as demandas publicas;
d) manter adequada a prestagéo de servigo, contribuindo significativamente para realizar as atividades finalisticas do TRE-SE;
e) assegurar a satisfagdo dos usuarios.

12.5 A fiscalizacdo técnica do contrato avaliara constantemente a execucédo do objeto e utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)
para aferir a qualidade da prestagdo dos servigos. Deve haver o redimensionamento em relagdo ao pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1 A adequacéo do ambiente fisico da ASCOM devera ser providenciada e estar concluida antes da data de inicio da execugéo do contrato, em
razao do acréscimo de dois colaboradores (0 assessor de imprensa e o analista de marketing digital/social midia) a equipe atual da ASCOM. Para
tanto, o responsavel pela ASCOM devera instar a SAO a fim de que sejam tomadas as providéncias necessarias.

13.2 Considerando que esta contratacdo se submete as regras da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes), cabe registrar a necessidade de
disponibilizacédo de treinamento ou curso para aperfeicoamento dos agentes envolvidos nas atividades de fiscalizagéo e gestéo do futuro contrato.

14. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1 De acordo com o exposto no item 3.5 deste estudo, existem atualmente no TRE-SE 2 (duas) contratagbes correlatas. Sao elas:

- Contrato 9/2021 - o contrato sera rescindido (observando-se a data prevista para inicio desta contratacdo), a fim de unificar em uma
contratagéo os servigos de comunicagao demandados pela ASCOM; e

- Contrato 12/2023 - trata-se de contratagdo emergencial cuja vigéncia se encerra em dezembro/2023.

14.2 Destaque-se que o inicio da execugédo do objeto pretendido independe de qualquer outra contratagdo. Contudo, importa registrar que esta
contratagdo demandara as seguintes providéncias:

a) contratagdo do impulsionamento pago para as Redes Sociais. Em que pese a auséncia de tal contratagdo ndo impegca o desempenho das
atividades do profissional de marketing digital/social midia, o impulsionamento pago potencializara o alcance das estratégias tragadas pelo
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profissional, em conjunto com a chefia da ASCOM,;

b) avaliagdo da necessidade de contratagbes em razdo do exposto no Tépico 13.

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

15.1 Considerando as informagdes do presente estudo, entende-se que a presente contratagéo configura-se tecnicamente VIAVEL.

16. RESPONSAVEIS

16.1 Os Estudos Técnicos Preliminares foram elaborados pela Equipe de Planejamento da Contratagao indicada no item 1.5. Na elaboragéo do
ETP, os integrantes demandante, técnico e administrativo atuaram em estrita conformidade com as competéncias/atribuicdes de cada um, sendo
responsaveis, respectivamente, pelos aspectos funcionais e técnicos da solugéo e aspectos administrativos da contratacao.

Documento assinado eletronicamente
André Frossard Signes
Integrante demandante

Documento assinado eletronicamente
Joao Ferreira da Silva
Integrante técnico

Documento assinado eletronicamente
Walkeline Fraga Dias
Integrante administrativo

VALIDO as condigbes, parametros e elementos descritivos constantes deste Estudo Técnico Preliminar.

Documento assinado eletronicamente

Ricardo Augusto Ferreira Ribeiro

Assessor de Imprensa e Comunicagao Social do TRE-SE
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