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ACORDO DE COOPERAGAO

ACORDO DE COOPERACAO 1/2023

Acordo de Cooperagdo que entre si celebram o Tribunal Regional
Eleitoral de Sergipe e a Faculdade Baiana de Direito e Gestao para
a promogdo conjunta de curso de pods-graduacdo lato sensu em
Direito Eleitoral.

A Unido, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe (TRE-SE), com sede no Centro Administrativo Gov. Augusto Franco, Variante 2, Lote 7,
Capucho, Aracaju, neste ato representado pela Excelentissima Senhora Desembargadora ELVIRA MARIA DE ALMEIDA SILVA, Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral de Sergipe, e a Escola Baiana de Direito e Gestdo Ltda., CNPJ 08.346.085/0001-76, Mantenedora da Faculdade Baiana de Direito e Gestao
(FBD), com sede na Rua José Peroba, 123, Stiep, Salvador, Bahia, neste ato representada pelo Sr. FRANCISCO LEAL SALLES NETO, Presidente da
Mantenedora, celebram o presente Acordo de Cooperacio, considerando os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 4 (Educagdo de Qualidade), 16 (Paz,
Justica e Instituigdes Eficazes) e 17 (Parcerias ¢ Meios de Implementacdo) da Agenda 2030 da Organizagdo das Nac¢des Unidas; os arts. 219-A e 219-B da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5/10/1988; a Lei 13.019/2014, que “Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragao publica
e as organizagdes da sociedade civil [...]”; a Lei 14.129/2021, que “Dispde sobre principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da
eficiéncia publica [...]”; a Lei 14.133/2021, “Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos”; a Resolugdo 5/2019 do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, que
“Dispde sobre o Regimento da Escola Judiciaria Eleitoral de Sergipe”; e conforme as seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. Este Acordo de Cooperagdo tem como objeto a promogdo conjunta de curso de pds-graduagdo lato sensu em Direito Eleitoral, na modalidade presencial,
nos termos do Projeto Pedagogico do Curso, que ocorrera na sala de aula da Escola Judiciaria Eleitoral de Sergipe, em encontros mensais, as sextas-feiras, das
14h as 22h, e aos sabados, das 8h as 12h, em turmas com no minimo 28 (vinte e oito) e no maximo de 48 (quarenta e oito) alunas(os).

2. DAS OBRIGACOES

2.1. DO TRE-SE:

2.1.1. Disponibilizar as dependéncias de sua Sede para a realizagao do curso.

2.1.2. Disponibilizar servidoras(es) do seu quadro de pessoal e o pessoal de empresas contratadas para prestarem o apoio necessario a realizagao do curso;

2.1.3. Disponibilizar os canais de comunicagao para auxiliar na divulgagéo do curso.

2.2. DAFBD:

2.2.1. Prover a gestdo académica e administrativa do curso.

2.2.2. Providenciar a contratagdo, o transporte e a hospedagem de professoras(es) e, quando necessario, pessoal de apoio.

2.2.3. Oferecer 10% de desconto na matricula e nas mensalidades a magistradas(os), e servidoras(es) do TRE-SE.

2.2.4. Oferecer 1 (uma) bolsa de estudos integral, por turma, a titulo de agdo de inclusdo, para aluna(o) com no minimo 2 (duas) das seguintes caracteristicas: (a)
pele parda ou preta; (b) ascendéncia indigena; (c) género feminino; e/ou (d) egressa/o do ensino médio em escola publica. Em caso de empate, a classificacdo
dar-se-a pela maior média geral no curso de graduagéo.

2.2.5 Disponibilizar o ambiente virtual de aprendizagem para a carga horaria remota, assim como para avaliagdes e materiais didaticos.
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3. DA RESPONSABILIDADE E DESPESAS COM VERBAS E ENCARGOS TRABALHISTAS, SOCIAIS, PREVIDENCIARIOS

3.1. Cada uma das partes se responsabiliza pelo cumprimento dos direitos, bem como das despesas sociais, trabalhistas, previdenciarias de
suas(seus) empregadas(os) e prestadoras(es) de servigo.

4.DAEXECUCAO

4.1. A execugdo deste Acordo de Cooperagdo estd definida no Plano de Trabalho constante do Anexo I e em artefatos que se fizerem necessarios e sejam
aprovados de comum acordo.

5.DA GESTAO

5.1. A gestao deste Acordo de Cooperagao:

5.1.1. no ambito do TRE-SE, compete a Escola Judiciaria Eleitoral de Sergipe (EJESE); e

5.1.2. no ambito da Faculdade Baiana de Direito e Gestdo competira ao Nucleo de P6s Graduagao da Instituigao.

6. DOS RECURSOS

6.1. Este Acordo de Cooperagao néo envolve a transferéncia de valores pecuniarios, bens ou materiais entre as partes signatarias.

6.2. A cessao de bens ou materiais de uma a outra parte signataria, de carater temporario ou precario, se houver, sera feita em ato proprio, o qual passara a
integrar este Acordo de Cooperagao.

7. DA VIGENCIA

7.1. Este Acordo de Cooperagao terd sua vigéncia limitada a 60 (sessenta) meses, contados da data de publicag@o do seu extrato, na forma da lei.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Eventual necessidade e/ou interesse de alteragao deste Acordo de Cooperacdo sera realizada mediante termo aditivo.

8.2. As partes ndo poderdo ceder ou transferir este termo no seu todo ou em parte, ou negociar direitos dele oriundos, sem o expresso consentimento da outra
parte.

9. DA RESCISAO

9.1. Este Termo podera ser rescindido de comum acordo ou por iniciativa de qualquer das partes, caso em que a interessada notificara a outra com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

9.1.1. Havendo pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de Encerramento as responsabilidades pela conclusdo ou encerramento das pendéncias,
respeitadas as atividades em curso.

9.2. Em caso de inadimplemento por qualquer das partes, a outra notificard o ocorrido, desobrigando-se ap6s 30 (trinta) dias da notificagdo, se ndo houver
manifestagdo da inadimplente.



10. DA MOTIVACAO

10.1. Motivam este Termo:

a) os artigos 37, 219-A e 219-B da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de 5/10/1988;

b) a Lei 13.019/2014;

c)aLei 14.129/2021;

d) a Lei 14.133/2021;

¢) o Decreto no 8.726/2016;

f) a Resolug@o 5/2019 do TRE-SE;

g) os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da Organizagao das Nagdes Unidas 4 (Educacgdo de Qualidade), 16 (Institui¢des Eficazes) e 17
(Parcerias); e

f) o Plano de Trabalho constante do Anexo 1.

11. DA PUBLICACAO

11.1. Extratos deste termo e, se houver, de seus aditivos serdo publicados na forma da lei.

12. DO FORO

12.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Acordo de Cooperacdo que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas na
Justica Federal, Se¢éo Judiciaria de Sergipe, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim sendo, a(o) representante indicada(o) no predimbulo assinam este Termo, na forma eletronica, conforme a Lei 14.129/2021.

Desembargadora ELVIRA MARIA DE ALMEIDA SILVA

Presidente do TRE-SE

FRANCISCO LEAL SALLES NETO

Presidente da Mantenedora da FBD

ANEXO1

PLANO DE TRABALHO

1. DO OBJETO

1.1. Promogéo conjunta de curso de pds-graduagédo lato sensu em Direito Eleitoral, na modalidade presencial, nos termos do Projeto
Pedagégico do Curso, que ocorrera na sala de aula da Escola Judiciaria Eleitoral de Sergipe (EJUSE), em encontros mensais, as sextas-
feiras, das 14h as 22h, e aos sabados, das 8h as 12h, em turmas com, no minimo 28 (vinte e oito) e no maximo 48 (quarenta e oito)
alunas(os).



2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe & composto por:

+ Colegiado de 7 (sete) magistradas(os) - 2 (dois) da classe de desembargadores, 2 (dois) de juizas(es) estaduais de primeiro grau, 1
(uma(um)) juizaljuiz federal e 2 (dois) juristas - com competéncia originaria e recursal;

e Presidéncia Eleitoral;
e Corregedoria Eleitoral;

e Secretaria - Ouvidoria Eleitoral de Sergipe; Escola Judiciaria Eleitoral; Assessoria de Membros; Assessoria de Imprensa e Comunicagéo
Social; Coordenadoria de Auditoria Interna; Assessoria Judicial; Diretoria-Geral; Assessoria de Gestao; Assessoria Juridica,
Coordenadoria de Planejamento, Estratégia e Governanca; Secretaria Judiciaria; Secretaria de Administragao, Orcamento, Finangas e
Contabilidade; Secretaria de Gestédo de Pessoas; Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo;

e« 3 (Trés) Zonas Eleitorais na capital (Aracaju) e 26 (vinte e seis) Zonas Eleitorais no interior do Estado, todas dirigidas por 1 (uma/um)
juizaljuiz.

2.2. Sao fungdes da Justica Eleitoral brasileira:

+« monopdlio do processo eleitoral - alistamento, registro de candidatura, organizagdo e logistica do pleito, proclamagéo dos eleitos,
prestacédo de contas e diplomagéao dos eleitos;

« poder de policia;
e consultas; e
e contencioso.

2.3. Desde a edi¢cdo da chamada Lei da Ficha Limpa (Lei Complementar 135/2010), houve um aumento consideravel de agdes por abuso de
poder politico e econdmico, perceptivel na analise das prestagbes de contas de partidos e candidatas/os, e, desde 2018, um aumento
exponencial de representagdes por pratica de desinformagao.

2.4. Os problemas das prestagbes de contas impactam diretamente as estatisticas processuais da Justica Eleitoral brasileira em geral e do
Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe (TRE-SE) em particular.

2.5. As instituicdes do sistema de justica, os partidos politicos e as(os) candidatas(os) ndo estdo preparados para lidar com o problema da
desinformagéo, o qual pode ser definido, em resumo, como a acéo deliberada e organizada, mediante transmissdo de informagdes
dissociadas da verdade, com intuito de confundir e/ou manipular pessoas.

2.6. Além de 6rgao administrativo e jurisdicional (isto €, organizador do processo eleitoral e julgador das agdes e representagdes eleitorais), a
Justica Eleitoral é 6rgao educativo, por intermédio das Escolas Judiciarias Eleitorais.

2.7. No ambito do TRE-SE, a Escola Judiciaria Eleitoral de Sergipe é a Unidade administrativa vinculada a Presidéncia do Tribunal Regional
Eleitoral de Sergipe, com competéncia para promover agdes de atualizagédo e capacitagao em Direito, agdes institucionais de responsabilidade
social e projetos de educacao politica.

2.8. Nao se trata apenas de competéncia, mas de interesse e necessidade da EJESE de oferecer ndo apenas capacitagdo, mas também
atualizagdo e capacitagdo em Direito, especialmente em Direito Eleitoral, e ndo apenas a magistradas/os e servidoras/es eleitorais, mas
também as(aos) demais integrantes do sistema de justica, promotoras(es) de justica, defensoras(es) publicas(os) e advogadas(os).

2.9. Além de seu(sua) Diretor(a), que cumula as fungbes de magistrada(o) eleitoral e comum e a Presidéncia da Comissdo Local de
Enfrentamento a Desinformacgéo, a EJESE conta atualmente com apenas 3 (trés) servidoras, ou seja, ndo dispde de pessoal suficiente para
ofertar cursos de atualizagao, a exemplo de pés-graduagéo lato sensu, em sua area de competéncia a sociedade.

2.10. A necessidade de um curso de pos-graduacgéo lato sensu em Direito Eleitoral, tanto para a comunidade juridica quanto para os partidos
politicos, candidatas(os) e eleitoras(es), torna-se ainda mais evidente se considerado que havera eleigdes municipais em 2024.

2.11. Atualmente, nenhuma Instituicdo de Ensino Superior no Estado de Sergipe oferece tal curso, na modalidade presencial.

2.12. A Faculdade Baiana de Direito e Gestdo (FBD), Instituicdo de Ensino Superior sediada em Salvador, reine as condi¢cdes necessarias
para cooperar com a EJESE no sentido de oferecer a comunidade politico-juridica de Sergipe um curso de alta qualidade académica, haja
vista seu gabaritado corpo docente.

2.13. A FBD, sensivel a demanda apresentada, manifesta interesse em disponibilizar sua expertise académica e administrativa e somar
esforgcos a EJESE e ao TRE-SE, os quais, por sua vez, disponibilizardo sua estrutura e seu pessoal a prestagdo desse relevante servigo a
comunidade politico-juridica sergipana.

3. DOS OBJETIVOS



3.1. GERAL

3.1.1. Promover conjuntamente curso de pés-graduacdo lato sensu em Direito Eleitoral, na modalidade presencial, com até 30% da carga
horaria oferecida remotamente (on-line), especificamente para os encontros dos Mddulos de Formagdo Profissional, ndo inseridos no
percentual os debates e atividades extracurriculares, por meio do ambiente virtual de aprendizagem da Faculdade Baiana de Direito e Gestao.

3.2. ESPECIFICOS

3.2.1. Oferecer a comunidade juridico-politica sergipana a oportunidade de curso presencial com uma instituigdo e um time de professores de
exceléncia.

3.2.2. Oferecer a magistradas(os) e servidoras(es) a oportunidade de atualizacdo e aprofundamento de seus conhecimentos de Direito
Eleitoral.

4. DAS OBRIGAGOES

4.1. DO TRE-SE:
4.1.1. Disponibilizar as dependéncias de sua Sede para a realizagéo do curso;

4.1.2. Disponibilizar servidoras(es) do seu quadro de pessoal e o pessoal de empresas contratadas para prestarem o apoio necessario a
realizagéao do curso;

4.1.3. Disponibilizar os canais de comunicagdo para auxiliar na divulgagédo do curso.

4.2. DAFBD:

4.2.1. Prover a gestado académica e administrativa do curso.

4.2.2. Providenciar a contratagéo, o transporte e a hospedagem de professoras(es) e, quando necessario, pessoal de apoio.
4.2.3. Oferecer descontos na matricula e nas mensalidades a magistradas(os) e servidoras(es) do TRE-SE.

4.2.4. Oferecer 1 (uma) bolsa de estudos integral, por turma, a titulo de agdo de inclusdo, para aluna/o com no minimo 2 (duas) das seguintes
caracteristicas: (a) pele parda ou preta; (b) ascendéncia indigena; (c) género feminino; e/ou (d) egressa(o) do ensino médio em escola publica.
Em caso de empate, a classificagdo dar-se-a pela maior média geral no curso de graduagéo.

4.2.5. Disponibilizar o ambiente virtual de aprendizagem para a carga horaria remota, assim como para avaliages e materiais didaticos.

5. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Etapa Especificagao Responsavel Data/Prazo Local
1 Reunido de alinhamento TRE-SE/FBD 19/10/2023 On-line
2 Apresentar minutas do plano de trabalho e do acordo de cooperacao TRE-SE novembro/2023 | On-line
3 Apresentacao das diretrizes pedagogicas FBD novembro/2023 | SEI
4 Analisar minutas do plano de trabalho e do acordo de cooperagéo TRE-SE novembro/2023 | SEI
5 Assinar acordo de cooperagao TRE-SE/FBD dezembro/2023 | SEI
6 Publicar extrato do acordo de cooperagéo TRE-SE dezembro/2023 | DOU
7 élperizzeer;t%g“programa e o cronograma do curso, observando o Calendario das FBD dezembro/2023 | On-line
8 Anunciar a oferta do curso TRE-SE/FBD dezembro/2023 | On-line
9 Master class para a ampla divulgagéo do Curso FBD 29/01/2024 .F;EE?SHE do




10 Confirmagao da turma FBD fevereiro/2024 | On-line

1 Inicio das aulas FBD margo/2024 Presencial

5.1. Os documentos atinentes ao programa e ao cronograma do curso integrarado este Plano de Trabalho, podendo sofrer alteragdes e ajustes
em comum acordo das partes.

6. DA GESTAO

6.1. A gestédo do Acordo de Cooperagao de que trata este Plano de Trabalho:

6.1.1. no ambito do TRE-SE, compete a Escola Judiciaria Eleitoral de Sergipe (EJESE); e

6.1.2. no ambito da FBD, competira ao Nucleo de Pés-Graduagao

7. DOS RECURSOS

7.1. O Acordo de Cooperagao de que trata este Plano de Trabalho n&o envolve a transferéncia de valores pecuniarios, bens ou materiais entre
as partes signatarias.

7.2. A cessdo de bens ou materiais de uma a outra parte signataria, de carater temporario ou precario, se houver, sera feita em ato proprio, o
qual passara a integrar o Acordo de Cooperagéo.

8. DA VIGENCIA

8.1. Este Plano de Trabalho tera a mesma vigéncia do respectivo Acordo de Cooperagao, produzindo seus efeitos a partir da publicagdo de
seu extrato no Diario de Justiga Eletrénico do TRE-SE.

9. DA MOTIVAGAO

9.1. Motivam este Termo:

a) os artigos 37, 219-A e 219-B da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5/10/1988;

b) a Lei 13.019/2014;

c) a Lei 14.129/2021;

d) a Lei 14.133/2021;

e) o Decreto n® 8.726/2016;

f) a Resolugdo 5/2019 do TRE-SE; e

g) os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas 4 (Educagdo de Qualidade), 16
(Instituicbes Eficazes) e 17 (Parcerias).

10. DAS APROVAGOES

10.1. As partes envolvidas subscrevem este Plano de Trabalho, aprovando-o como anexo do Acordo de Cooperagéo.

Desembargadora ELVIRA MARIA DE ALMEIDA SILVA

Presidente do TRE-SE

FRANCISCO LEAL SALLES NETO

Presidente da Mantenedora da FBD
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