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CONTRATO
CONTRATO 11/2023

CONTRATO 11/2023 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
SERGIPE, E A EMPRESA CINCOL
SOLUCOES E SERVICOS LTDA., PARA
A PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO  (CATEGORIA  DE
TELEFONISTA), DE FORMA CONTINUA E
COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA NAS INSTALACOES DO
TRE/SE.

CONTRATANTE: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DE SERGIPE, com sede no Centro Administrativo Governador Augusto Franco -
CENAF, Lote 7, Variante 2, Aracaju - SE, CEP 49.081-000, inscrito no CNPJ - MF sob o

]

n 06.015.356/0001-85, neste ato representado pela Exma. Senhora
Presidente, Desa. Elvira Maria de Almeida Silva.

CONTRATADA: CINCOL SOLU(;GES E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ -
MF sob n? 32.723.407/0001-33, estabelecida na av. José Sarney, 25, Sao Cristévao,
Sdo Luis - MA, CEP 65.055-300, representada por sua Diretora, Senhora Mayara
Cristina Soares Araujo Goéis de Oliveira, portadora da Cédula de Identidade
014kkk320%*k-* SSP - MA, CPF - MF *** 501.34*-** de acordo com a representacao
legal que Ihe é outorgada por contrato social.

Os CONTRATANTES, em observancia as disposicoes das Leis n? 14.133/2021
e 13.709/2018, dos Decretos n® 9.507/2018 e 11.246/2022, da Resolugao TSE
23.702/2022, da Resolugao TRE-SE 120/2015, das Instrugcdes Normativas
SLTI/MPOG 5/2017 e SEGES/ME 73/2022, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n2 12/2023, processos SEI 0004014-
78.2023.6.25.8000 e0010378-66.2023.6.25.8000, mediante as cldusulas e
condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA GESTAO DE MAO-DE-OBRA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO (CATEGORIA DE TELEFONISTA), DE
FORMA CONTINUA E COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA NAS
INSTALACOES DO TRE/SE, conforme especificacdes definidas no Edital do Pregéo
Eletronico n? 12/2023, em seu(s) Anexo(s) e naproposta da(o)
CONTRATADA(O), os quais - independentemente de transcricdo - vinculam este
Instrumento Contratual.

1.2 Detalhamento:

UNIDADE
DE QUANTIDADE
MEDIDA

UNIDADE/LOCAL

TIPO DE SERVICO DE EXECUCAO

PERIODO DA
CONTRATACAO

VALOR TOTAL
CONTRATADO

Servico continuado de
telefonista executado em
regime de empreitada | Sede do TRE-SE,
por preco global | situada no Centro
(CATSER 13447). Administrativo




Governador POSTO DE 36 meses, com
Augusto Franco, | TRABALHO 2 possibiidade de | R$ 239.499,98
OBS: O detalhamento da | Variante 2, Lote 7, rorrogacio
= . . (30 horas) p gagao.
prestagdo de servigo consta | Bairro  Capucho,
do Anexo ESPECIFICACOES | Aracaju - SE.
TECNICAS DOS SERVIGCOS -
TELEFONISTA.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA, DO INIiCIO DA EXECUGCAO

CONTRATUAL E DA POSSIBILIDADE DE PRORROGAGCAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 36 (trinta e seis) meses, com inicio
na data de 16 de agosto de 2023 e encerramento em 15 de agosto de 2026.

2.2 O objeto desta contratacdo podera ser prorrogado até o prazo limite
estabelecido na legislacao, por interesse das partes, mediante termo aditivo, desde
que haja autorizacao formal da autoridade competente e que sejam preenchidos, de
forma simulténea, os requisitos abaixo enumerados:

2.2.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao do servico tem
natureza continuada.

2.2.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do Contrato, com
informacdes de que o servico tenha sido prestado regularmente.

2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacéo do servico.

2.2.4 Seja comprovado que o valor do Contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao.

2.2.5 Haja manifestacdo expressa da(o) CONTRATADA(O) informando o interesse na
prorrogacao.

2.2.6 Seja comprovado que a(o) CONTRATADA(O) mantém as condicdes iniciais de
habilitacao.

2.3 A vantajosidade econémica para a prorrogacdo estara assegurada,
dispensando a realizacao de pesquisa de mercado, quando:

2.3.1 Os itens envolvendo a folha de saldrios forem reajustados com base em
convencao, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de ato normativo.

2.3.2 Os itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacbes decorrentes de
acordo ou clonvengéo coletiva de trabalho e de lei) forem reajustados com base na
variacao do Indice de Precos ao Consumidor Ampliado (IPCA).

2.4 A(o) CONTRATADA(O) nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.5 Na hipétese de prorrogacdo contratual, deve-se comprovar as aliquotas médias
efetivas de PIS e COFINS, a fim de se promover os ajustes necessarios decorrentes
das oscilacdes de seus custos.

2.6 Considerando-se a natureza do objeto de prestacao do servico, nao
sera necessdria a promocao de transicao contratual (transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas).

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO E DO MODELO DE GESTAO

3.1 A execucao e a gestdo do Contrato encontram-se disciplinadas nos itens 5
e 6 do Termo de Referéncia vinculado a este Instrumento, conforme disposto a
seguir:

a) Dinamica de execucado do objeto (item 5.1);

b) Duracao do Contrato (item 5.2);

c) Obrigacdes do TRE/SE e suas vedacoes (item 5.3);

d) Obrigacbes da(o) CONTRATADA(O) e suas vedacoes (item 5.4);
e) Condicdes gerais da gestao (item 6.1);

f) Recebimentos provisério e definitivo (item 6.3);

3.2 Ressalta-se que as comunicacoes entre o TRE/SE e a(o) CONTRATADA(O)
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

3.2.1 A(o) CONTRATADA(O) devera informar email e nimero de telefone mével com
acesso ao aplicativo Whatsapp para recebimento de comunicacdes escritas
relacionadas a este Instrumento.




3.2.2 As comunicacoes de atos processuais serao realizadas por meio de
mensagem eletronica enviada a e-mail informado pela(o) CONTRATADA(O) e/ou
através da imprensa oficial (DOU), conforme o caso e nas hipdteses previstas em lei.

CLAUSULA QUARTA - DA
ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

4.1 A fiscalizacao e a gestao da avenca serao realizadas por Equipe de Fiscalizagao
da Contratacdo (EFC) composta por gestora/gestor e fiscais técnica(o) e
administrativa(o).

FISCALIZACAO E DO

4.2 A tabela abaixo apresenta os papéis a serem desempenhados pelos principais
atores do CONTRATANTE e da(o) CONTRATADA(O) envolvidos na fiscalizacao e na
gestao da contratagao:

Id Funcao Responsavel Atribuicoes
Coordenacao das  atividades
relacionadas a fiscalizacao
técnica e administrativa, bem
como dos atos preparatérios a
instrucdo  processual e ao

Servidora/servidor da encaminhamento da

Gestora/Gestor Coordenadoria de documentacao pertinente aos

1 do Contrato Seguranca, setores devidos para
Engenharia e formalizagdao dos procedimentos

Servicos (COSER) quanto aos aspectos que

envolvam a prorrogagao,

alteracao, reequilibrio,

pagamento, eventual aplicacao de
sancles, extincdo do Contrato,
dentre outros.

Acompanhamento com o obijetivo
de avaliar a execucao do objeto
nos moldes contratados e, se for
0 caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da

Servidora/servidor da prestacdo dos servicos estdo

2 Fiscal Secao de compativeis com os indicadores
Técnica(o) Manutencao Predial de niveis minimos de
(SEMAN) desempenho estipulados no ato

convocatério, para efeito de

pagamento conforme o}

resultado, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagdo do publico
usuario.

Acompanhamento dos aspectos

Fiscal
Administrativo

Servidora/servidor do
Nucleo

Administrativo de
Fiscalizacao de
Contratos (NAF)

administrativos da execucao dos
servicos, quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento.

Preposta(o)

Funcionaria(o) da
CONTRATADA

a) Acompanhar a execugao do
Contrato;

b) Atuar como
interlocutora/interlocutor principal
junto ao CONTRATANTE;

c) Receber, diligenciar,
encaminhar e responder as
principais questbes técnicas,
legais e administrativas
referentes ao andamento
contratual.

4.3 Os procedimentos de fiscalizacdo e de acompanhamento da execucao do




contrato estdo previstos no item 6.2 do Termo de Referéncia vinculado a este
Instrumento e devem observar o detalhamento a seguir:

Fiscalizacao Administrativa

4.3.1 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias, a(o) CONTRATADA(O) deverd entregar a
Gestao/Fiscalizacao da Contratagao, independentemente de solicitacdo, a
documentacao a seguir relacionada:

4.3.1.1 Acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servico prestado,
copias simples dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

b) Certidao de Regularidade do FGTS-CRF.

c) Certiddao Negativa de Débitos da Fazenda Municipal do domicilio ou sede da(o)
CONTRATADA(O).

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

e) Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servico (RANFS) emitido pela Prefeitura
Municipal de Aracaju/SE, no caso de o prestador de servico nao estar sediado na
referida municipalidade.

4.3.1.1.1 Com excecao do RANFS, os documentos acima indicados poderao ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

4.3.1.2 Mensalmente:
a) Os documentos indicados no item 4.3.1.1.

b) Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social, Relagdao dos Trabalhadores
Constantes no Arquivo SEFIP (modalidade “Branco”), Relacao de Tomador/Obra -
RET, Relatérios Analiticos de GRF, Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, Comprovante
de Pagamento da GRF, Recibo de Entrega das Declaracdes de Débitos e Créditos -
DCTFWeb, Relatério de Débitos do DCTFWeb, Documento de Arrecadacdo de
Receitas Federais - DARF (relativo ao Recibo DCTFWeb) e comprovante de
Pagamento do DARF; ou outros eventuais documentos que os substituam.

c) Folhas de Ponto, folha de pagamento analitica, ou contracheques, comprovantes
de depdsitos/transferéncias bancarios - saldrios, comprovante de fornecimento de
auxflio-alimentacdo e vale transporte (com indicagao nominal, valores, data e
comprovagao de entrega/pagamento), comprovantes de beneficios
suplementares definidos em convengao ou acordo coletivo de trabalho (com
indicacao nominal, valores, data e comprovacao de entrega/pagamento).

c.1l) O fornecimento do beneficio de auxilio-alimentacédo e do vale transporte deve
ser efetuado de acordo com o disposto na CCT da categoria em vigor.

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares a que estiver obrigada(o)
por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da
prestacdo dos servicos.

e) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da(o) CONTRATADA(O).

4.3.1.2.1 A exigéncia da documentacdo elencada no item 4.3.1.2 poderd ser
flexibilizada posteriormente mediante acordo em reunido de alinhamento ou por meio
de comunicacdo eletronica do CONTRATANTE a(ao) CONTRATADA(O).

4.3.1.3 A qualquer momento, quando solicitado pela Fiscalizacao
Administrativa:

a) Extratos de informacdes previdencidrias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seu pessoal, bem como quaisquer outros documentos
gue possam comprovar a regularidade previdencidria e fiscal da(o)
CONTRATADA(O), ou outros documentos que os substituirem.

b) Comprovacao do envio/transmissdao das informacbes previstas na Portaria
671/2021 do Ministério do Trabalho e Previdéncia, por meio do eSocial, conforme o
enquadramento da(o) CONTRATADA(O).

4.3.1.4 Documentacao obrigatdoria para o inicio e o término da execucao
contratual, em caso de admissao/demissao de empregada(o)s ou quando
da ocorréncia do fato gerador:

4.3.1.4.1 No primeiro més de prestacao dos servicos:

4.3.1.4.1.1 Até 1 (um) dia antes do inicio dos trabalhos: relacdo nominal
da(o)s empregada(o)s contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio de
trabalho, RG, CPF, bem como todos os documentos que comprovem a experiéncia e
qualificacao da(o)s profissionais alocada(o)s.

4.3.1.4.1.1.1 Em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias do



Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe de empregada(o)s nao integrantes da relagao
acima mencionada, devendo qualquer alteracdo ser imediatamente comunicada a
Gestao/Fiscalizacdo da Contratacao.

4.3.1.4.1.2 Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacao dos servicos, ou apés
a admissdao de nova(o)s empregada(o)s: registros eletrénicos nos sistemas
informatizados da CTPS e e-SocialWeb em meio digital e dos exames médicos
admissionais das pessoas vinculadas a prestacdo de servicos avencados.

4.3.1.4.1.3 Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacao dos servicos
(extincdo ou rescisao do Contrato), em relacdo ao pessoal demitido, ou apés a
demissao de qualquer empregada(o) durante a execugao do Contrato, apresentar a
documentacdo adicional abaixo relacionada.

a) Termos de rescisdao dos Contratos de trabalho da(o)s empregada(o)s
prestadora(e)s de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria, de acordo com a legislagao vigente aplicavel.

b) Exames médicos demissionais, quando cabiveis.
c) DARF e Guia de Recolhimento do FGTS, referentes as rescisdes contratuais.

d) Extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregada(o) demitida(o).

4.3.1.4.1.4 Até a fatura seguinte, a contar do fato gerador:
a) Aviso de férias e o respectivo comprovante de pagamento.

b) Folha de pagamento do décimo terceiro saldrio, acompanhada do comprovante de
pagamento/depédsito dos valores, da Guia de Recolhimento do FGTS e de
Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, Relatérios da DCTFWeb relativa ao décimo
terceiro salério, respectivo DARF e comprovante de pagamento.

c) Aviso prévio, se for o caso.

d) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho - TRCT, Guia Resciséria do FGTS, com
0s respectivos comprovantes de pagamento.

e) Declaracao de renuncia de vale-transporte assinada pela(o) empregada(o) e
pela(o) CONTRATADA(O).

4.3.1.5 Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a(o)
CONTRATADA(O) terd o prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, contado a partir do
recebimento de diligéncia da Gestdo/Fiscalizacdao da Contratacdo, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

4.3.1.6 O descumprimento reiterado das disposicoes acima e a
manutencao da(o) CONTRATADA(O) em situacao irregular perante as
obrigacoes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera implicar rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicacao de penalidades e demais cominacdes
legais.

4.3.1.6.1 Considera-se reiterado o descumprimento das mencionadas disposicdes
por 3 (trés) meses seguidos ou 5 (cinco) meses intercalados, todos
aferidos a cada intervalo de 12 (doze) meses de execuc¢ao do pacto.

Fiscalizacdo Técnica

4.3.2 A FiscalizacdoTécnica do Contrato avaliard constantemente a execucdo do
objeto e utiizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme Formuldrio de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, ou outro
instrumento substituto para afericao da qualidade da prestacao dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a(o) CONTRATADA(O):

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas.

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4.3.2.1 Caberd a Fiscalizacdo Técnica do Contrato, com base no Formulario de
Avaliacao de Qualidade dos Servicos, efetuar o acompanhamento dos servicos
prestados, registrando e arquivando as informacdes de forma a embasar a avaliacao
mensal da(o) CONTRATADA(O).

4.3.2.2 No final de cada periodo de apuracdo, a Fiscalizacdo Técnica do Contrato,
relativamente ao respectivo posto de trabalho, deve encaminhar para a Gestao da
Execucdo do Contrato, em até 05 (cinco) dias apds o fechamento das medicdes,
o Formuldrio de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos gerado no periodo,
acompanhado das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1
(um).



Gestao da Execucao do Contrato

4.3.3 Cabe a Gestdo da Execucdo do Contrato, com base nos Formuldrios de
Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, consolidar mensalmente as avaliagcbes de
desempenho da(o) CONTRATADA(O) frente ao Contrato firmado e encaminhar uma
via para a(o) CONTRATADA(O).

4.3.3.1 De posse dessa avaliagao, a Gestao da Execugao do Contrato deve aplicar
na medicdo atual os descontos pertinentes previstos neste procedimento, garantindo
prazo para contestagao por parte da(o) CONTRATADA(O).

4.3.3.2 A(O) CONTRATADA(O) poderd se manifestar quanto aos respectivos
descontos no prazo de5 (cinco) dias, sendo avaliadas as consideracbes pela
Gestdo da Execucao do Contrato em até 02 (dois) dias.

4.3.3.3 Caso a Gestdo da Execucdo do Contrato entenda que cabe razao a(ao)
CONTRATADA(O), informara a(ao) mesma(o) para que emita a nota fiscal no valor
integral, sem o desconto sugerido.

4.3.3.4 Caso a Gestdo da Execucao do Contrato entenda por manter o desconto
relativo ao nao cumprimento das condicdes especificadas no Instrumento de Medicao
de Resultado, cabera a(ao) CONTRATADA(O) emitir a nota fiscal com o valor que lhe
for informado, com a respectiva deducao.

4.3.3.5 Caberd a Gestdo da Execucdao do Contrato encaminhar
mensalmente a(ao) CONTRATADA(O), no fechamento das medicdes, Quadro
Resumo demonstrando de forma acumulada e més a més, o desempenho global
da(o) CONTRATADA(O) em relagao aos conceitos por ela(e) alcangados.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1 O valor mensal da contratacao é de R$ 6.603,76 (seis mil, seiscentos e trés
Reais e setenta e seis centavos), perfazendo o valor total de R$ 239.499,98
(duzentos e trinta e nove mil, quatrocentos e noventa e nove Reais e noventa e oito
centavos) para o periodo de vigéncia (36 meses), compreendidos os custos com
mao de obra, uniforme e servico extraordinario.

5.1.1 Nos valores informados estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugao do servico, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, seguro e outras necessdarias ao cumprimento integral do objeto
contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

6.1 A(o) CONTRATADA(O) deverd entregar a Gestdo/Fiscalizacdo da
Contratacdo, até o dia 20 do més subsequente ao da prestacdo do servico, Nota
Fiscal/Fatura do servico, emitida em 1 (uma) via, para fins de liquidacao e de
pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a
contribuicdo previdencidria, no prazo estabelecido no artigo 31 da Lei 8.212/1991 (e
alteracdes).

6.1.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
Servico.

6.1.2 No caso de as Notas Fiscais/Faturas serem emitidas e entregues ao
CONTRATANTE em data posterior a indicada no item 6.1, sera imputado
a(ao) CONTRATADA(O) o pagamento dos eventuais encargos moratorios
decorrentes.

6.2 Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal/Fatura quando
o CONTRATANTE atestar a execucao do objeto contratado, o que seréd providenciado
pela EFC ou por outra(o) servidora/servidor designada(o) para esse fim, em até 2
(dois) dias uteis contados de sua apresentacao ao TRE/SE.

6.3 Quando houver glosa parcial decorrente da aplicacdo dos critérios previstos no
IMR, o CONTRATANTE deverd comunicar a empresa para que emita a Nota
Fiscal/Fatura com o valor exato dimensionado.

6.3.1 Considerando a metodologia fixada no IMR, o pagamento a ser realizado a(ao)
CONTRATADA(O) em contraprestacdo pela execucdo poderd ser reduzido
proporcionalmente para refletir a qualidade insuficiente do que foi efetivamente
entregue, até o limite de 15% do valor da parcela devida.

6.4 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal/Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

6.4.1 O prazo de validade;



6.4.2 A data da emissao;

6.4.3 Os dados do Contrato e do CONTRATANTE;

6.4.4 O periodo respectivo de execucdo do Contrato;

6.4.5 O valor a pagar; e

6.4.6 Eventual destague do valor de retencées tributarias cabiveis.

6.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a(o)
CONTRATADA(O) providencie as medidas saneadoras, hipétese em que o prazo para
pagamento serd iniciado apdés comprovada a regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer dnus para o CONTRATANTE.

6.6 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lein? 14.133/2021.

6.7 Previamente a emissdao de Nota de Empenho e a cada pagamento, a
Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

6.7.1 Verificar a manutencao das condic0es de habilitagcao exigidas no edital;

6.7.2 ldentificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo, no ambito do
6rgdao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

6.8 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da(o)
CONTRATADA(O), sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa.

6.8.1 O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

6.9 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da(o) CONTRATADA(O), bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.10 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas
necessdrias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a(ao) CONTRATADA(O) a ampla defesa.

6.11 Havendo a efetiva prestacdo do servico, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do Contrato, caso a(o)
CONTRATADA(O) nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

6.12 O pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE em até 10 (dez) dias
Uteis contados da protocolizacdo da Nota Fiscal/Fatura e da necesséria
comprovacao de regularidade fiscal.

6.13 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta-
corrente da(o) CONTRATADA(O).

6.14 Caso a(o) CONTRATADA(O) opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ
(matriz ou filial) distinto do constante deste Instrumento, deverd comprovar a
regularidade fiscal tanto do estabelecimento contratado como do estabelecimento
que efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos e quando das
prorrogacdes contratuais.

6.15 O CONTRATANTE estd autorizado a realizar os pagamentos de salarios
diretamente a(ao)s empregada(o)s, bem como das contribuicdes previdencidrias e do
FGTS, quando estes nao forem honrados pela(o) CONTRATADA(O).

6.16 O CONTRATANTE, observados os principios do contraditéorio e da
ampla defesa, podera deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a
pagar a(ao) CONTRATADA(O), os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indenizacdoes devidas pela(o) CONTRATADA(O), nos
termos deste Instrumento.

6.17 A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 4.3 no prazo de 30
(trinta) dias contado de sua solicitacdo pelo CONTRATANTE, poderd ensejar a
rescisdo da contratacao, sem prejuizo da aplicacdo de sangbes administrativas, e os
valores retidos cautelarmente somente serdo pagos apds a comprovacao de que os
encargos trabalhistas, previdencidrios e demais tributos encontram-se regularizados.

6.18 No caso de atraso de pagamento, desde que a(o) CONTRATADA(O) nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serao devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples.



6.18.1 O valor dos encargos serd calculado pela férmula: EM = | x N x VP, em que:
EM = Encargos moratorias devidos.

N = NuUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438.
VP = Valor da prestacao em atraso.

6.18.2 Salvo a atualizacdo financeira prevista no item 6.18, ndo sera devida qualquer
compensagao ou penalidade por atraso de pagamento.

6.19 Enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira decorrente de
inadimpléncia ou penalidade da(o) CONTRATADA(O), nenhum pagamento |lhe serd
devido, sem que isso gere direito a reajustamento ou atualizagdo de precos.

6.20 Qualquer incorrecdao nas Faturas/Notas Fiscais comunicada a(ao)
CONTRATADA(O) suspenderd os pagamentos até que sejam sanadas as
irregularidades, sem que isto acarrete ao CONTRATANTE encargos financeiros
adicionais.

6.21 Os pagamentos a serem efetuados em favor da(o) CONTRATADA(O)
estardo sujeitos, no que couber, as retencoées na fonte nos seguintes
termos:

6.21.1 Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre
o Lucro Liquido (CSLL), da contribuicdo para seguridade social (COFINS) e da
contribuicao para o PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB n? 1.234/2012
(e alteragdes), conforme determina o artigo 64 da Lei n® 9.430/1996 (e alteragdes).

6.21.2 Da contribuicdo previdencidria ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS),
correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucao Normativa RFB n2
2.110/2022, conforme determina a Lei n® 8.212/1991 (e alteracdes).

6.21.3 Do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei
Complementar n2 116/2003 (e alteragdes) c/c a legislacao municipal em vigor.

6.21.4 Da provisdo de encargos trabalhistas, previdencidrios e outros a serem
pagos, nos termos da Resolucdao 169/2013 (e alteragdes), do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), que também disciplina a forma de resgate desses valores retidos.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

7.1 Serao retidos do pagamento do valor mensal da empresa os valores referentes
as rubricas de férias, 1/3 constitucional, 132 saldrio, multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 139 salario, para serem depositados em conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacao, aberta no nome da(o) CONTRATADA(O) e por
Contrato, unicamente para essa finalidade e com movimentacdo somente por ordem
do Tribunal.

7.2 Para os fins de retencdo serdo observados o0s seguintes percentuais
(conforme proposta vencedora):

Rubrica Percentual (%)
Férias e 1/3 constitucional 12,10
139 saldrio 8,33
Multa do FGTS por dispensa sem justa 4,0

causa

Incidéncia dos encargos previdencidrios e | Conforme planilha apresentada
FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 || pela(o) CONTRATADA(O) por ocasido
salario do certame

7.3 O montante mensal do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores
das seguintes rubricas: férias; 1/3 constitucional; 132 saldrio; multa do FGTS por
dispensa sem justa causa; incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre
férias, 1/3 constitucional e 1392 saldrio, que serdo obtidos pela aplicacdo de
percentuais e valores constantes da proposta.

7.4 Os depésitos serdo efetuados sem prejuizo da retencado, na fonte, da tributacao
sujeita a aliquotas especfficas previstas na legislacdo prépria.

7.5 A empresa CONTRATADA poderd solicitar autorizacdo do Tribunal para:


https://www.cjf.jus.br/cjf/cjf/controle-interno/fique-por-dentro/resol_CNJ_169_2013.pdf/view

7.5.1 Resgatar da conta-depédsito vinculada - bloqueada para movimentacdo - os
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciérias que
estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 7.2, desde que
comprovado se tratar do pessoal alocado pela(o) CONTRATADA(O) para prestagao
dos servicos contratados.

7.5.2 Movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao - diretamente para a conta-corrente da(o)s empregada(o)s
alocada(o)s na execucao do Contrato, desde que para o pagamento de verbas
trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 7.2.

7.6 Para resgatar os recursos da conta-depédsito vinculada - bloqueada para
movimentacao -, conforme previsto no item 7.5.1, a empresa CONTRATADA, apds
pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, devera apresentar a unidade
competente do Tribunal os documentos comprobatdérios de que efetivamente pagou
a cada empregada(o) as rubricas indicadas no item 7.2.

7.7 O remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito vinculada —
blogueada para movimentacdo — serd liberado a empresa nas hipéteses previstas no
art. 14 da Resolugao CNJ 169/2013, mediante as respectivas comprovacdes e o
preenchimento das exigéncias vinculadas a cada situacao.

7.8 Os saldos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo -
serao remunerados diariamente pelo indice da poupanca ou por outro definido no
termo de cooperacao técnica, sempre escolhido o de maior rentabilidade.

7.9 Os valores depositados na conta-depdsito vinculada sdo absolutamente
impenhoraveis (art. 121, § 42 da Lei 14.133/2021).

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

8.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela(o) CONTRATADA(O) e observado o interregno minimo de 1 (um)
ano contado na forma apresentada nesta Cldusula, o valor consignado neste Termo
de Contrato serd repactuado/reajustado, competindo a(ao) CONTRATADA(O)
justificar e comprovar a variacao dos custos, apresentando memodria de cadlculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao do CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 9.507/2018 e nas disposicOes aplicaveis da Instrucdo
Normativa SEGES/MP 5/2017.

8.1.1 No momento da repactuacao, deve-se observar a exigéncia prevista no
item 2.5.

8.1.2 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a(o)
CONTRATADA(O) efetuard a comprovacdo da variacao dos custos dos servicos por
meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregcos, acompanhada da apresentacao do
novo acordo, dissidio ou convencéao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
Contrato.

8.1.3 Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabera a(ao)
CONTRATADA(O) a demonstracao da variacdo do salario de sua(eu)s empregada(o)s,
sem prejuizo do necessario exame, pela Administracdo, da pertinéncia das
informacgoes prestadas.

8.2 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessdarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagcao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

8.2.1 Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de convencao, acordo
coletivo de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como
auxflio alimentacdo e vale-transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento —
em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos financeiros das datas
das efetivas alteracdes de custos de cada item.

8.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuacdo/reajuste sera contado:

8.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

8.3.1.1 O salario base da categoria sera repactuado com base no
percentual de reajuste definido no acordo, no dissidio ou na convencédo
coletiva adotado(a) quando da elaboracao da Proposta.

8.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos



gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal
ou normativa.

8.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das
propostas constante do Edital.

8.4 Nas repactuacdes/reajustes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um)
ano sera computado da Ultima repactuagao/reajuste correspondente a mesma
parcela objeto de nova solicitacao.

8.4.1 Entende-se como Ultima repactuacdo/reajuste, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

8.5 O prazo para a(o) CONTRATADA(O) solicitar a repactuacado/reajuste encerra-
sena data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva que fixar os novos custos de mado de obra da categoria

profissional abrangida pelo Contrato ou na data do encerramento da vigéncia do
Contrato, caso nao haja prorrogagao.

8.6 Caso a(o) CONTRATADA(O) nao solicite a repactuagao/reajuste tempestivamente,
dentro do prazo do item 8.5, ocorrerd apreclusao do direito a
repactuacao/reajuste.

8.7 Na hipétese do item 8.6 (precluso o direito a repactuacdo/reajuste), se a
vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao/reajuste sé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacéo aos
custos decorrentes de mao de obra.

8.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa).

8.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

8.8 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido
celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou
ainda nao tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou a(ao) CONTRATADA(O)
proceder aos calculos devidos, a(o) CONTRATADA(O) devera solicitar a
insercao de clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o
direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.9 Transcorridos 12 (doze) meses da contratacao, independente de solicitacdo
da(o) CONTRATADA(O), o TRE-SE promoverda a exclusdo dos custos ndo renovaveis
jad pagos ou amortizados no 12 (primeiro) ano da contratacgao.

8.9.1 Para o item “aviso prévio trabalhado”, apdés o decurso de 12 (doze)
meses de vigéncia contratual, serdo mantidos até 10% do percentual estabelecido
para a rubrica para o periodo inicial (10% de 1,94% (se adotado o percentual maximo
permitido), equivalente a 0,194% - Acérdao TCU 1.586/2018).

8.10 Quando o reajuste solicitado pela(o) CONTRATADA(O) se referir aos custos
sujeitos a variacdo dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de
obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, com base na seguinte formula (art. 52 do
Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(l-19) /12, em que:
R = Valor do reajuste procurado.
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada.

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagao.

| = indice relativo ao més do reajustamento.

8.10.1 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagarad a(ao) CONTRATADA(O) a importancia calculada pela Ultima
variagcao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o
indice definitivo; fica a(o) CONTRATADA(O) obrigada(o) a apresentar memoéria de
cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

8.10.2 Nas afericdes finais, o indice utiizado para o reajuste dos insumos ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

8.10.3 Caso o indice estabelecido para o reajuste dos insumos venha a ser extinto



ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o
que vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.

8.10.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos
e materiais, por meio de termo aditivo.

8.10.5 Independentemente do requerimento de reajuste dos custos com
insumos, o CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdao
do indice adotado que justifique o recadlculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da
planilha contratual.

8.11 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes/reajustes terao
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

8.11.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao.

8.11.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes.

8.11.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.

8.12 Os efeitos financeiros da repactuacgao/reajuste ficarao restritos exclusivamente
aos itens que a motivaram e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

8.13 A solicitacdo de repactuacdo/reajuste somente serd deferida por meio de
negociagao entre as partes, considerando-se:

8.13.1 As particularidades do Contrato em vigéncia.
8.13.2 O novo acordo ou convencao coletiva da categoria profissional.
8.13.3 A nova planilha com a variagao dos custos apresentada.

8.13.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

8.13.5 A disponibilidade orcamentdria do érgao ou entidade CONTRATANTE.

8.14 Aplicam-se a repactuacdo/reajuste de precos os critérios estabelecidos nos
itens 2.3, 2.3.1 e 2.3.2.

8.15 A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita preferencialmente
no prazo de um més, respeitando-se o intervalo maximo de 60 (sessenta)
dias contados da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos
(art. 92, § 69, da Lei 14.133/2021).

8.15.1 As demais alteracdes contratuais respeitarao o prazo limite de 60
(sessenta) dias.

8.16 O prazo referido no item 8.15 ficard suspenso enquanto a(o) CONTRATADA(O)
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE
para a comprovacao da variacao dos custos.

8.17 O CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagcdo de custos
alegada pela(o) CONTRATADA(O).

8.18 E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

8.19 O CONTRATANTE nao se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencles Coletivas que tratem do pagamento de participacao da(o)s
trabalhadora(e)s nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1 As obrigacdes das partes estdo contempladas no Termo de Referéncia vinculado
a este Instrumento (itens 5.3 e 5.4).

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
10.1 A(o) CONTRATADA(O) protegerad os direitos fundamentais de liberdade e de



privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos
ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

10.1.1 O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais
previstas na Lei 13.709/2018, para propésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados a(ao) titular.

10.1.2 O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das
finalidades contratuais, utiizando-os em cumprimento de obrigacao legal ou
regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagao judicial ou por requisicdo
da Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD.

10.1.3 Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a
prépria execucao contratual, a mesma sera realizada mediante prévia aprovacao do
TRE/SE e seguira fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo Tribunal,
responsabilizando-se a(o) CONTRATADA(O) por obter o consentimento da(o)s
titulares, salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento. Os dados
assim coletados sé poderdo ser utiizados na execucdo da contratacdo, e em
hipétese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

10.1.3.1 Eventualmente, as partes podem ajustar que o TRE/SE serd responsavel
por obter o consentimento da(o)s titulares, observadas as demais condicionantes do
item 10.1.3.

10.1.3.2 O acesso aos dados pessoais coletados somente poderd ser concedido a
pessoa previamente autorizada, que tenha estrita necessidade relacionada a
contratacdao e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo tal compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao TRE/SE, mediante solicitacdo.

10.1.4 Os dados pessoais coletados devem tramitar de forma segura entre a(o)
emissora/emissor e a(o) receptora/receptor, sendo protegidos, no minimo, com uso
de criptografia e senha.

10.1.4.1 O sistema ou repositério de armazenamento utilizado para guardar os
dados coletados deve manter controle e registro de LOG dos acessos visando
rastreabiidade, bem como seguir um conjunto de premissas, politicas e
especificacdes técnicas que regulamentam a utilizacdo da Tecnologia de Informacao e
Comunicacdo no ambito do TRE/SE.

10.1.5 A qualquer tempo o TRE/SE podera solicitar:

10.1.5.1 Apresentacao de evidéncias e garantias suficientes de que a(o)
CONTRATADA(O) aplica adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas de
seguranca, para a protecao dos dados pessoais, segundo a legislacao, os
instrumentos contratuais e de compromissos.

10.1.5.2 Comprovacao da manutencao dos registros de tratamento de dados
pessoais realizados pela(o) CONTRATADA(O), com condicdes de rastreabilidade e de
prova eletronica.

10.1.6 Encerrada a vigéncia da contratacdo ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a(o) CONTRATADA(O)
interromperd o tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados e, em até 30 (trinta)
dias, sob instrucbes e na medida do determinado pelo TRE/SE, eliminara
completamente os Dados Pessoais e todas as cépias porventura existentes, seja em
formato digital ou fisico, salvo quando a(o) CONTRATADA(O) tenha que manter os
dados para o cumprimento de obrigacado legal ou outra hipétese da LGPD.

10.1.7 A(o) CONTRATADA(O) dard conhecimento formal a(ao)s sua(eu)s
empregada(o)s das obrigacdes e condicées ora acordadas, inclusive no tocante a
Politica de Privacidade do TRE/SE, cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e
tratamento dos dados pessoais de que trata a presente Cladusula.

10.1.8 O eventual acesso as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais ou segredos de negécio implicard a(ao) CONTRATADA(O) e
preposta(o)s - devida e formalmente instruida(o)s nesse sentido - o mais absoluto
dever de sigilo, no curso da presente contratacdo e pelo prazo de até 10 anos
contados de seu termo final.

10.1.9 A(o) CONTRATADA(O) permitird a realizacdao de auditorias, incluindo
inspecoes do TRE-SE ou de Auditoria Independente por ele autorizada, e
disponibilizard todas as informagdes necessarias para demonstrar o cumprimento
das obrigacdes estabelecidas.

10.1.10 A(o) CONTRATADA(O) cooperard com o TRE/SE no cumprimento das
obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas
Leis e Regulamentos de Protecao de Dados em vigor e também no atendimento de
requisicdes e determinacdes de Orgéos de controle administrativo.

10.1.11 O(a) “Encarregada(o)” ou “DPO” da(o) CONTRATADA(O) mantera contato
formal com a(o) Encarregada(o) do TRE/SE, em até 24 (vinte e quatro) horas da



ocorréncia de qualquer incidente de seguranca que implique violacdo ou risco de
violagéo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na
hipétese de questionamento das autoridades competentes.

10.1.12 A critério da(o) Encarregada(o) de Dados do TRE-SE, a(o) CONTRATADA(O)
podera ser provocado(a) a colaborar na elaboracdo do relatério de impacto (DPIA),
conforme a sensibilidade e o risco inerentes ao objeto desta contratagao, no tocante
a dados pessoais.

10.1.13 Eventuais responsabilidades das partes serao apuradas conforme
estabelecido nesta contratacao e também de acordo com o que dispde a Secao I,
Capitulo VI da LGPD, sem prejuizo das demais penalidades contratualmente
estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

11.1 As hipéteses que configuram infracdo administrativa e que sao,
portanto, passiveis de sancdo dessa natureza encontram-se definidas no item 6.6 do
Termo de Referéncia vinculado a este Instrumento.

11.2 A aplicacdo das sancdes serd realizada em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa a(ao) CONTRATADA(O), observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.3 Instauracao e tramitacdo de processo administrativo sancionatério
para aplicacao das sancoes administrativas:

11.3.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa da(o) interessada(o) no
prazo de 15 (quinze) dias uteis contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei
n2 14.133, de 2021).

11.3.2 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a(ao) CONTRATADA(O), além
da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia eventualmente prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei
n2 14.133, de 2021).

11.3.2.1 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.4 A sancdo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera
precedida de andlise juridica e encerra competéncia exclusiva da(o) Presidente do
Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe.

11.5 A aplicacao das sancbOes de impedimento de licitar e contratare
de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar requer a instauracao
de processo de responsabilizacao, a ser conduzido por comissao composta de 2
[duas(ois)] ou mais servidora(e)s estaveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimard a(o) CONTRATADA(O) para, no prazo de 15 (quinze) dias
uUteis contados da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

11.5.1 Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensdveis pela comissdo, a(o) CONTRATADA(O)
podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis contado da
data da intimacao.

11.5.1.1 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessdrias, protelatérias ou intempestivas.

11.6 A prescricao ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracéo
pela Administracao, e sera:

11.6.1 Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se
refere o item 11.5 deste Instrumento.

11.6.2 Suspensa:

11.6.2.1 pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n? 12.846, de 1° de
agosto de 2013;

11.6.2.2 por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao administrativa.

11.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/2021 ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.
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11.8 A personalidade juridica da(o) CONTRATADA(O) poderd ser desconsiderada
sempre que utiizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos a(ao)s sua(eu)s administradora(e)s e sdécia(o)s com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a(o) CONTRATADA(O),
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

11.9 O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
uUteis contados da data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.10 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do
art. 163 da Lei 14.133/2012.

11.11 Os débitos da(o) CONTRATADA(O) para com o CONTRATANTE, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n2 26/2022.

11.12 Da aplicacao das sancbes de adverténcia, multa e impedimento de licitar
e contratar caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uUteis contado da data
da intimagao.

11.12.1 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida
(vide tabela constante do item 6.6.4 do Termo de Referéncia), que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis contado do recebimento dos autos.

11.13 Da aplicacdo da sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar caberd apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado
no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da data da intimacdo e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis contados do seu recebimento.

11.14 O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.14.1 Na elaboracdo de suas decisdes, a autoridade competente serd auxiliada
pelo 6rgao de assessoramento juridico, que deverd dirimir ddvidas e subsidid-la com
as informacdes necessérias.

11.15 A intimacao da(o) CONTRATADA(O) se dara por meio do(s)
endereco(s) eletronico(s) por ela informado e/ou através da imprensa
oficial (DOU), conforme o caso e nas hipdéteses previstas em lei, nos
moldes indicados no item 3.2.2 deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1 A(o) CONTRATADA(O) deverd apresentar ao CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis contados da data assinatura deste
Instrumento, comprovante de prestacdo de garantia na modalidade Segro Garantia
(forma definida pela CONTRATADA, dentre as opcbOes do Art. 96, § 12 da Lei
14.133/2021), no valor de R$ 11.975,00 (onze mil, novecentos e setenta e cinco
Reais), com vigéncia entre 16/8/2023 e 13/11/2026 [90 (noventa) dias apds o
término de vigéncia contratual].

12.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade
durante a execucao da avenca e por 90 (noventa) dias dias apdés o término da
vigéncia contratual, e permanecerd em vigor mesmo que a(o) CONTRATADA(O) ndo
pague o prémio nas datas convencionadas.

12.2.1 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes
a vigéncia do Contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

12.2.2 Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da
apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item
12.9 deste Contrato.

12.3 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:



12.3.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato e do nao adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas.

12.3.2 Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a(ao)
CONTRATADA(O) em sede de processo administrativo sancionatério.

12.3.3 Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE ou a terceiras pessoas,
decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do Contrato.

12.3.4 Obrigacdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela(o)
CONTRATADA(O).

12.4 A garantia oferecida deverd estar resguardada de eventuais perdas do poder
aquisitivo da moeda, cabendo a(ao) CONTRATADA(O) reforca-la, no prazo de 10
(dez) dias uteis, a contar da data do recebimento da notificacdo deste Tribunal,
sempre que se faca necessério o restabelecimento das condi¢cbes iniciais, inclusive
quando sobre ela incidirem descontos relacionados a multas por infracdes
contratuais e/ou pagamento de qualquer obrigacao.

12.5 Em ocorrendo reajustamento de precos (no caso, repactuacao e/ou
revisdao), o valor da garantia devera ser complementado em igual
proporcao, observando-se prazo e limite dos itens 12.4 e 12.8,
respectivamente.

12.6 A garantia de execucdo do objeto desta contratacdo serd liberada em até 10
(dez) dias:

12.6.1 Ante a comprovacao de que a(o) CONTRATADA(O) pagou todas as verbas
rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, bem como descontadas as
eventuais multas, finda a vigéncia da contratacdo e apés atestacdo da Gestdo da
Execucao do Contrato.

12.6.1.1 Caso o pagamento das verbas rescisérias trabalhistas ndo ocorra até o
fim do 22 (segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
serd utilizada para esse fim.

12.6.2 Apds a sua extingao por culpa exclusiva da Administracao.

12.7 Na hipétese de liberacdo da garantia, quando em dinheiro, ela serd atualizada
monetariamente.

12.8 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentacao da garantia
autoriza a Administracdo a promover o bloqueio dos pagamentos devidos a(ao)
CONTRATADA(O), até o limite de 10% (dez por cento) do valor anual do
Contrato, a titulo de garantia.

12.8.1 O bloqueio efetuado nao gera direito a nenhum tipo de compensacao
financeira a(ao) CONTRATADA(O).

12.8.2 A(O) CONTRATADA(O), a qualquer tempo, poderd substituir o bloqueio
efetuado por quaisquer das modalidades de garantia: caucdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

12.8.3 O valor da multa moratéria decorrente do atraso da garantia - item 6.6.5 do
Termo de Referéncia - poderd ser glosado de pagamentos devidos a(ao)
CONTRATADA(O).

12.9 Na eventual hipétese de suspensado do Contrato por ordem ou inadimplemento
da Administracdo, a(o) CONTRATADA(O) ficara desobrigada(o) de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracao.

12.10 O numero do Contrato garantido e/ou assegurado deverd constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pela(o)
garantidora/garantidor e/ou seguradora/segurador.

12.11 A(o) garantidora/garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe com o obijetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a(ao) CONTRATADA(O).

12.12 Serd considerada extinta a garantia:

12.12.1 Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Administracao, mediante termo circunstanciado de
gue a(o) CONTRATADA(O) cumpriu todas as cldusulas do Contrato.

12.12.2 Com o término da vigéncia do Contrato (observado o prazo de 90
dias sinalizado no item 12.1), que poderd, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

12.13 Para efeitos da execucdao da garantia, os inadimplementos contratuais
deverdo ser comunicados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a Instituicao
Garantidora, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o término de vigéncia do
Contrato.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacbes de ambas as
partes CONTRATANTES.

13.1.1 O Contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o Contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.1.2 A extingcdo nesta hipdétese ocorrerd na préxima data de aniversério do
Contrato, desde que haja a notificacdao da(o) CONTRATADA(O) pelo
CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.1.3 Caso a notificacao da nao-continuidade do Contrato ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversério, a extingdo contratual ocorrerd apds 2
(dois) meses da data da comunicagao.

13.2 O Contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, obedecendo-se, conforme o caso, as previsdes dos
artigos 138 e 139 do referido dispositivo legal.

13.3 A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara a extincdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido de:

13.4.1 Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos.
13.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

13.4.3 Indenizacdes e multas.

13.5 A extincdo do Contrato nao configura débice para o reconhecimento do
desequilbrio econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por

meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposicoes
contidas na Lei 14.133/2021 e nas demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei 8.078/1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DAS ALTERACOES

15.1 Eventuais alteragcbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei 14.133/2021.

15.2 A(o) CONTRATADA(O) é obrigada(o) a aceitar, nas mesmas condicOes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

15.3 As alteracOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132
da Lein® 14.133/2021).

15.4 Registros que nao caracterizam alteracao do Contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei 14.133/2021.

15.5 O Contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma
da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICACAO

16.1 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art.
91, caput, da Lein.?2 14.133/2021, e ao art. 8, § 22, da Lein® 12.527/2011.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA(O) REPRESENTANTE DA(O)
CONTRATADA(O)

17.1 A CONTRATADA indica Mayara Cristina Soares Araujo Goéis de Oliveira,
Cl 014***x320**-* SSP - MA, CPF/MF *** 501.34*-** para representd-la na execucao
do objeto do presente Contrato, reservando-se ao CONTRATANTE o direito de
determinar, motivadamente e a qualquer tempo, a sua substituicao, caso em que
a CONTRATADA devera indicar outra(o) representante.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta dos
recursos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o exercicio de 2023, a
cargo do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, cujas dotacdes orcamentarias
seguem descritas abaixo e que constam das Notas de Empenho 2023NE000369 e
2023NE000370.

e Programas de Trabalho: Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na
Justica Eleitoral e Pleitos Eleitorais.

e Natureza da Despesa: Outras Despesas Correntes

e Fonte de Recursos: Recursos Ordindrios

e Elemento de Despesa: 33.90.37.01 - APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E
OPERACIONAL

e Plano Interno: ADM APOIO e FUN APOIO

18.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA VINCULAGAO

19.1 Integram este Termo de Contrato, independentemente de sua transcricao, o
Edital do Pregao Eletronico n2 12/2023, seus Anexos e a proposta da(o)
CONTRATADA(O), acompanhada da documentacao que a respalda.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1 Elege-se o Foro da Justica Federal, Secdo Judicidria de Sergipe, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliagao, conforme art. 92, § 1° da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato, o qual,
depois de lido, é assinado eletronicamente pela(o)s representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA(O).

(assinado e datado eletronicamente)
Desa. Elvira Maria de Almeida Silva
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe

(assinado e datado eletronicamente)
Mayara Cristina Soares Araujo Gois de Oliveira
Cincol Solucdes e Servicos Ltda.

————
eil » Documento assinado eletronicamente por Mayara Cristina Soares Araujo Gois de
S'S.nm.ﬁ L'ﬁ Oliveira, Usuario Externo, em 09/08/2023, as 15:30, conforme art. 12, lll, "b", da Lei
eletrénica 11.419/2006.
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JEI! :j Documento assinado eletronicamente por ELVIRA MARIA DE ALMEIDA SILVA,
assinatura - | Presidente, em 10/08/2023, as 08:22, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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