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CONTRATO

CONTRATO n° 7/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE, E
LAMIL SERVICOS LTDA, PARA A CONTRATAGAO DE
SERVICO ESPECIALIZADO E CONTINUADO DE
CONDUGAO DE VEICULOS, COM FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA COM DEDICAGAO EXCLUSIVA.

CONTRATANTE: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
SERGIPE, com sede no Centro Administrativo Governador Augusto Franco (CENAF), Lote 7, Variante

2, Aracaju/SE, CEP 49.081-000, inscrito no CNPJ (MF) sob o n° 06.015.356/0001-85, neste ato
representado pelo Exmo. Senhor Presidente, Desembargador Diégenes Barreto.

CONTRATADA(O): LAMIL SERVICOS LTDA, inscrita(o) no CNPJ (MF) sob n°® 34.137.836/0001-54,
estabelecida(o) na Avenida Luis Viana Filho, 2489 - Edif Stock Center Loja 0005, Paralela, CEP
41.730-101 - Salvador/BA, representada(o) por sua socia, Senhora Diana Costa de Araujo, portadora
da Cédula de identidade n°® ***3687*** SSP/BA, CPF (MF) n° ***.591.455-**, de acordo com a
representacao legal que lhe é outorgada por contrato social.

Os CONTRATANTES, em observancia as disposi¢coes das Leis n° 14.133/2021 e 13.709/2018, dos
Decretos n°® 9.507/2018 e 11.246/2022, da Resolugdo CNJ 347/2020, da Resolugdao TSE 23.702/2022,
da Resolugdo TRE/SE 120/2015 e da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017, resolvem
celebrar o presente contrato, decorrente do Pregao Eletronico n° 90005/2024, processos SEl
0001039-49.2024.6.25.8000 e 0002498-86.2024.6.25.8000, mediante as clausulas e condicbes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Instrumento é a CONTRATAGAO DE SERVICO ESPECIALIZADO E
CONTINUADO DE CONDUGAO DE VEICULOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA, conforme especificagbes definidas no Edital do Pregido Eletrénico n°
90005/2024 ¢ na proposta da(o) CONTRATADA(O), os quais - independentemente de transcrigéo
- vinculam este Instrumento Contratual.

1.2 Detalhamento:

cODIGO . DESCRICAO PERIODO DA
ITEM | giasg | ESPECIFICACAO | cOMPLEMENTAR | QUANTIDADE/UNIDADE CONTRATAGAO




Contratagao de
servico
especializado e
continuado de
conducgao da frota
de veiculos do
TRE/SE, em apoio
a sede e aos
cartorios eleitorais, 8 postos de trabalho
mediante o
transporte de
autoridades,
servidora(e)s,
funcionaria(o)s
terceirizada(o)s,
materiais e
equipamentos.
Diarias sem
pernoite fora da
Grande Aracaju

Prestaco de (estimativa)
Servicos de Apoio | Diarias com 48 meses

Administrativo pernoite fora da 80 diarias
Grande Aracaju
(estimativa)
Diarias sem
pernoite fora do
Estado de Sergipe
(estimativa)
Diarias com
pernoite fora do
Estado de Sergipe
(estimativa)

1.960 diarias

1 538-0

30 diarias

30 diarias

2.400 horas (dias uteis e
sabados)
1.200 horas (domingos e
feriados)

Horas
extraordinarias
(estimativa)

Consoante discriminado
no item6.12 do
Uniforme Anexo Especificagdes
Técnicas do Servigo
(ETS)

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA, DO INiCIO DA EXECUGAO CONTRATUAL E DA
POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacao é de 48 (quarenta e oito) meses, com inicio na data de 15 de
julho de 2024 e encerramento em 14 de julho de 2028.

2.2 O objeto desta contratacédo podera ser prorrogado até o prazo limite estabelecido na legislagao,
por interesse das partes, mediante termo aditivo, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e que sejam preenchidos, de forma simultanea, os requisitos abaixo enumerados:

2.2.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao do servigo tem natureza continuada.

2.2.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do Contrato, com informagbes de que
o servico tenha sido prestado regularmente.




2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servico.

2.2.4 Seja comprovado que o valor do Contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao.

2.2.5 Haja manifestagao expressa da(o) CONTRATADA(O) informando o interesse na prorrogagao.
2.2.6 Seja comprovado que a(o) CONTRATADA(O) mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.3 A vantajosidade econdémica para a prorrogacao estara assegurada, dispensando a
realizagcao de pesquisa de mercado, quando:

2.3.1 Os itens envolvendo a folha de salarios forem reajustados com base em convengdo, acordo
coletivo de trabalho ou em decorréncia de ato normativo.

2.3.2 Os itens envolvendo insumos (exceto quanto a obriga¢des decorrentes de gcordo Oou convengao
coletiva de trabalho e de lei) forem reajustados com base na variagdo do Indice de Pregos ao
Consumidor Ampliado (IPCA).

2.4 A(O) CONTRATADA(O) nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.5 Na hipotese de prorrogagao contratual, devem-se comprovar as aliquotas médias efetivas de PIS e
COFINS, a fim de se promover os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes de seus custos.

2.6 Considerando-se a natureza do objeto de prestagdo do servigo, ndo sera necessaria a
promogao de transicao contratual (transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas).

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO E DO MODELO DE GESTAO

3.1 A execugdo e a gestdo do Contrato encontram-se disciplinadas nos itens 5 e 6 do Termo de
Referéncia vinculado a este Instrumento, conforme disposto a seguir:

a) duragao do contrato (item 5.2);

b) obrigacdes do TRE/SE e suas vedagodes (item 5.3);

c) obrigagdes da(o) ADJUDICATARIA(O) CONTRATADA(O) e suas vedagdes (item 5.4);
d) condigbes gerais da gestao (item 6.1);

e) fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo contratual (6.2).

3.2 Ressalta-se que as comunicagdées entre o TRE/SE e a(o) CONTRATADA(O) devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

3.2.1 A(O) CONTRATADA(O) devera informar e-mail e numero de telefone mével com acesso ao
aplicativo WhatsApp para recebimento de comunicagdes escritas relacionadas a este Instrumento.

3.2.2 As comunicagdes de atos processuais serdo realizadas por meio de mensagem eletrénica
enviada a e-mail informado pela(o) CONTRATADA(O) e/ou através da imprensa oficial (DOU),
conforme o caso e nas hipdteses previstas em lei.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

4.1 A fiscalizagao e a gestao da avenca serao realizadas por Equipe de Fiscalizagdo da Contratacao
(EFC) composta por gestora(gestor) e fiscais técnica(o) e administrativa(o).

4.2 A tabela abaixo apresenta os papéis a serem desempenhados pelo CONTRATANTE e pela(o)
CONTRATADA(O):

Id Funcgao Responsavel Atribuicoes




Servidora(servidor)
da Coordenadoria

Coordenacao das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica e administrativa, bem como
dos atos preparatorios a instrucdo processual e
ao encaminhamento da documentagéao pertinente

1 Gestora(Gestor) de Material, | g0s setores devidos para formalizagdo dos
do Contrato Patrimonio € | procedimentos quanto aos aspectos que
Transporte envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio,
(COMAT) pagamento, eventual aplicagdo de sancoes,
extingdo do contrato, dentre outros.
Acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucao do objeto nos moldes contratados e, se
Servidora(servidor) for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
. do Nuacleo de tempo e modo da prestagcdo do servico estao
2 F',Sca.l Transporte compativeis com os indicadores de niveis
Técnica(o) Instituci . .
nstitucional do minimos de desempenho estipulados no ato
TRE/SE (NTI) convocatorio, para efeito de pagamento conforme
0 resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagdo do publico usuario.
Servidora(servidor) Acompanhamento dos aspectos administrativos
Fiscal do Nucleo da execugdo do servigo, quanto as obrigagbes
3 Administrativo de previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como

Administrativa(o)

Fiscalizacao de
contratos (NAF)

quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento.

a) Acompanhar a execugéo do Contrato;

b) Atuar como interlocutora(interlocutor) principal

Funcionaria(o) junto ao CONTRATANTE;

4 Preposta(o) da(o) o : -
c) Receber, diligenciar, encaminhar e responder
CONTRATADA(O) as principais questbes técnicas, legais e
administrativas  referentes ao  andamento

contratual.

4.3 Os procedimentos de fiscalizacdo e de acompanhamento da execucéo do Contrato estao previstos
no item 6.2 do Termo de Referéncia vinculado a este Instrumento e devem observar o detalhamento a
sequir:

Fiscalizagao Administrativa

4.3.1 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a(o) CONTRATADA(O) devera entregar a Gestao/Fiscalizagdo da Contratagao,
independentemente de solicitagdo, a documentagao a seguir relacionada:

4.3.1.1 Acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, cépias simples dos
seguintes documentos:

a) Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniao.

b) Certidao de Regularidade do FGTS-CRF.

c) Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Municipal (ou documento equivalente) do domicilio ou
sede da(o) CONTRATADA(O).

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
e) Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servico (RANFS) emitido pela Prefeitura Municipal de




Aracaju/SE, no caso de o prestador de servigo nao estar sediado na referida municipalidade.

4.3.1.1.1 Com excegao do RANFS, os documentos acima indicados poderéo ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

4.3.1.2 Mensalmente:
a) Os documentos indicados no item 4.3.1.1.

b) Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social, Relagdo dos Trabalhadores Constantes no
Arquivo SEFIP (modalidade “Branco”), Relacdo de Tomador/Obra - RET, Relatérios Analiticos de
GRF, Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, Comprovante de Pagamento da GRF, Recibo de
Entrega das Declaragbes de Débitos e Créditos - DCTFWeb, Relatério de Débitos do DCTFWeb,
Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais - DARF (relativo ao Recibo DCTFWeb) e
comprovante de Pagamento do DARF; ou outros eventuais documentos que os substituam.

c) Folhas de Ponto, folha de pagamento analitica, o u contracheques, comprovantes de
depdsitos/transferéncias bancarios - salarios, comprovante de fornecimento de auxilio-alimentagao e
vale transporte (com indicacdo nominal, valores, data e comprovagdo de entrega/pagamento),
comprovantes de beneficios suplementares definidos em convencdo ou acordo coletivo de trabalho
(com indicagdo nominal, valores, data e comprovagao de entrega/pagamento).

c.1) O fornecimento do beneficio de auxilio-alimentagdo e do vale transporte deve ser efetuado de
acordo com o disposto na CCT da categoria em vigor, quando for o caso.

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares a que estiver obrigada(o) por forga de lei ou
de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacao do servico.

e) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da(o)
CONTRATADA(O).

4.3.1.21 A documentagdo prevista na alinea "b" do item 4.3.1.2 deve corresponder a
competéncia do més anterior ao da Fatura.

4.3.1.2.1.1 No ultimo més de vigéncia contratual, os documentos a que alude o item 4.3.1.2.1
devem abranger o més anterior e também o de competéncia da Fatura.

4.3.1.2.2 A exigéncia da documentacdo elencada no item 4.3.1.2 podera ser flexibilizada
posteriormente, mediante acordo em reunido de alinhamento ou por meio de comunicacao eletrénica
do CONTRATANTE a(ao) CONTRATADA(O).

4.3.1.3 A qualquer momento, quando solicitado pela Fiscalizagdo Administrativa:

a) Extratos de informagdes previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo
— FGTS de seu pessoal, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdenciaria e fiscal da(o) CONTRATADA(O), ou outros documentos que os
substituirem.

b) Comprovagao do envio/transmissado das informagdes previstas na Portaria 671/2021 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia, por meio do eSocial, conforme o enquadramento da(o) CONTRATADA(O).

4.3.1.4 Documentacao obrigatéria para o inicio e o término da execugao contratual, em caso de
admissao/demissao de empregada(o)s ou quando da ocorréncia do fato gerador:

4.3.1.4.1 No primeiro més de prestagao do servigo:

4.3.1.41.1 Até 1 (um) dia antes do inicio dos trabalhos: dados de sua(eu)s empregada(o)s,
contendo nome completo, cargo ou fungédo, horario de trabalho, RG, CPF, bem como todos os
documentos que comprovem a qualificagéo da(o)s profissional(ais) alocada(o)s.

4.3.1.4.1.1.1 Em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as dependéncias do Tribunal Regional
Eleitoral de Sergipe de empregada(o)s nao integrante(s) da relagdo acima mencionada, devendo
qualquer alteracao ser imediatamente comunicada a Gestao/Fiscalizagao da Contratagao.

4.3.1.41.2 Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo do servigo, ou apdés a admissao de
nova(o)s empregada(o)s: registros eletrbnicos nos sistemas informatizados da CTPS e e-SocialWWeb
em meio digital e dos exames médicos admissionais das pessoas vinculadas a prestagcdo de servigos
avencados.



4.3.1.4.1.3 Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagao do servigo (extingao ou rescisao do
contrato), em relagdo ao pessoal demitido, ou apds a demissédo de qualquer empregada(o) durante a
execugao do Contrato, apresentar a documentagao adicional abaixo relacionada.

a) Termos de Rescisdo dos Contratos de Trabalho da(o)s empregada(o)s prestadora(e)s de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria, de acordo com a legislagao
vigente aplicavel.

b) Exames médicos demissionais, quando cabiveis.
c) DARF e Guia de Recolhimento do FGTS, referentes as rescisdes contratuais.

d ) Extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregada(o) demitida(o).

4.3.1.4.1.4 Até a Fatura seguinte, a contar do fato gerador:
a) Aviso de férias e o respectivo comprovante de pagamento.

b) Folha de pagamento do décimo terceiro salario, acompanhada do comprovante de
pagamento/depdsito dos valores, da Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacgdes a Previdéncia
Social — GFIP, Relatérios da DCTFWeb relativa ao décimo terceiro salario, respectivo DARF e
comprovante de pagamento.

c¢) Aviso prévio, se for o caso.

d) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho — TRCT, Guia Resciséria do FGTS, com os
respectivos comprovantes de pagamento.

e) Declaragdo de renuncia de vale-transporte assinada pela(o) empregada(o) e pela(o)
CONTRATADA(O).

4.3.1.5 Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdao entregue, a(o) CONTRATADA(O)
tera o prazo maximo de7 (sete) dias uteis, contado a partir do recebimento de diligéncia da
Gestao/Fiscalizagdo da Contratagdo, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e
documentalmente.

43.1.6 O descumprimento reiterado das disposicbes acima e a manutengao da(o)
CONTRATADA(O) em situagdo irregular perante as obrigagoées fiscais, trabalhistas e
previdenciarias podera implicar extingao contratual, sem prejuizo da aplicagdao de penalidades
e demais cominagoes legais.

4.3.1.6.1 Considera-se reiterado o descumprimento das mencionadas disposi¢des por 3 (trés) meses
seguidos ou 5 (cinco) meses intercalados, todos aferidos a cada intervalo de 1(um) ano de
execugao do pacto.

Fiscalizacao Técnica

4.3.2 A Fiscalizagdo Técnica do Contrato avaliara constantemente a execugéo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme Formulario de Avaliagao de Qualidade do
Servigo, ou outro instrumento substituto para afericao da qualidade da prestacéo do servigo, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a(0)
CONTRATADA(O):

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas.

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4.3.2.1 Cabera a Fiscalizagdo Técnica do Contrato, com base no Formulario de Avaliagao de
Qualidade do Servigo, efetuar o acompanhamento do servigo prestado, registrando e arquivando as
informacdes de forma a embasar a avaliagdo mensal da(o) CONTRATADA(O).

4.3.2.2 No final de cada periodo de apuracao, a Fiscalizacdo Técnica do Contrato, relativamente ao
respectivo posto de trabalho, deve encaminhar para a Gestao da Execucado do Contrato, em até 5
(cinco) dias apdés o fechamento das medi¢cdes, o Formulario de Avaliagao de Qualidade do



Servigo gerado no periodo, acompanhado das justificativas para os itens que receberam notas 0
(zero) ou 1 (um).

Gestao da Execugédo do Contrato

4.3.3 Cabe a Gestao da Execucgao do Contrato, com base no Formulario de Avaliagdo de Qualidade
do Servigo, consolidar mensalmente as avaliagbes de desempenho da(o) CONTRATADA(O) frente ao
Contrato firmado e encaminhar uma via para a(o) CONTRATADA(O).

4.3.3.1 De posse dessa avaliagdo, a Gestao da Execucdo do Contrato deve aplicar na medigéo atual
os descontos pertinentes previstos neste procedimento, garantindo prazo para contestagao por parte
da(o) CONTRATADA(O).

4.3.3.2 A(O) CONTRATADA(O) podera se manifestar quanto aos respectivos descontos no prazo de 5
(cinco) dias, sendo avaliadas as consideragdes pela Gestao da Execugdo do contrato em até 2 (dois)
dias.

4.3.3.3 Caso a Gestdo da Execugao do Contrato entenda que cabe razdo a(ao) CONTRATADA(O),
informara a(ao) mesma(o) para que emita a nota fiscal no valor integral, sem o desconto sugerido.

4.3.3.4 Caso a Gestdo da Execucédo do Contrato entenda por manter o desconto relativo ao nao
cumprimento das condigbes especificadas no Instrumento de Medicdo de Resultado, cabera a(ao)
CONTRATADA(O) emitir a Nota Fiscal com o valor que Ihe for informado, com a respectiva dedugao.

43.3.5 Cabera a Gestdo da Execugdo do Contrato encaminhar mensalmente a(ao)
CONTRATADA(O), no fechamento das medigbes, Quadro Resumo demonstrando de forma
acumulada e més a més, o desempenho global da(o) CONTRATADA(O) em relagdo aos conceitos por
ela(e) alcangados.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

5.1 O valor total deste Contrato é de R$ 1.952.524,08 (um milhdo, novecentos e cinquenta e dois mil
quinhentos e vinte e quatro reais e oito centavos), a seguir discriminado:

5.1.1 Mao de obra: Preco mensal de R$ 34.380,32 (trinta e quatro mil trezentos e oitenta reais e
trinta e dois centavos) e total de R$ 1.650.255,36 (um milhdo, seiscentos e cinquenta mil duzentos e
cinquenta e cinco reais e trinta e seis centavos).

5.1.2 Estimativa de Servigo Extraordinario: R$ 80.462,52 (oitenta mil quatrocentos e sessenta e
dois reais e cinquenta e dois centavos).

5.1.3 Estimativa de Diarias: R$ 206.537,80 (duzentos e seis mil quinhentos e trinta e sete reais e
oitenta centavos).

5.1.3.1 Diarias sem pernoite fora da Grande Aracaju (estimativa): R$ 178.967,60 (cento e setenta e
oito mil novecentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos).

5.1.3.2 Diarias com pernoite fora da Grande Aracaju (estimativa): R$ 15.754,40 (quinze mil setecentos
e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos).

5.1.3.3 Diarias sem pernoite fora do Estado de Sergipe (estimativa): R$ 2.739,30 (dois mil setecentos
e trinta e nove reais e trinta centavos).

5.1.3.4 Diarias com pernoite fora do Estado de Sergipe (estimativa): R$ 9.076,50 (nove mil setenta e
seis reais e cinquenta centavos).

5.1.4 Uniforme: R$ 15.268,40 (quinze mil duzentos e sessenta e oito reais e quarenta centavos) .

5.2 Nos valores informados estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do servico, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragcédo, seguro e outras necessarias ao
cumprimento integral do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO



6.1 A(O) CONTRATADA(O) devera entregar a Gestao/Fiscalizacdo da Contratacdo, até o dia 20
(vinte) do més subsequente ao da prestacao do servigo, Nota Fiscal/Fatura do servigo, emitida em 1
(uma) via, para fins de liquidacdo e de pagamento, de forma a garantir o recolhimento das
importancias retidas relativas a contribuicdo previdenciaria, no prazo estabelecido no artigo 31 da Lei
8.212/1991 (e alteragdes).

6.1.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico.

6.1.2 No caso de as Notas Fiscais/Faturas serem emitidas e entregues ao CONTRATANTE em
data posterior a indicada no item 6.1, sera imputado a(ao) CONTRATADA(O) o pagamento dos
eventuais encargos moratérios decorrentes.

6.2 Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal/Fatura quando o CONTRATANTE atestar a
execucao do objeto contratado, o que sera providenciado pela EFC ou por outra(o) servidora(servidor)
designada(o) para esse fim, em até 2 (dois) dias uteis contados de sua apresentagdo ao TRE/SE.

6.3 Quando houver glosa parcial decorrente da aplicagdo dos critérios previstos no IMR, o
CONTRATANTE devera comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal/Fatura com o valor exato
dimensionado.

6.3.1 Considerando a metodologia fixada no IMR, o pagamento a ser realizado a(ao)
CONTRATADA(O) em contraprestacao pela execugéo podera ser reduzido proporcionalmente para
refletir a qualidade insuficiente do que foi efetivamente entregue, até o limite de 16% (dezesseis por
cento) do valor da parcela devida.

6.4 Recebida a Nota Fiscal (ou documento de cobranga equivalente), correra o prazo de 10 (dez) dias
uteis para fins de liquidagéo, podendo ser excepcionalmente prorrogados, justificadamente, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais. (IN SEGES/ME 77/2022, art. 7° ).

6.4.1 O prazo de que trata o item 6.4 sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/2021.

6.5 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal/Fatura
apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.5.1 o prazo de validade.

6.5.2 a data da emisséo.

6.5.3 os dados do contrato e do CONTRATANTE.

6.5.4 o periodo respectivo de execucao do Contrato.

6.5.5 0 valor a pagar; e

6.5.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.6 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impecga a liquidagao da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a(o) CONTRATADA(O) providencie as medidas
saneadoras, hipétese em que o prazo para pagamento sera iniciado apds comprovada a regularizagéo
da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

6.7 A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68
da Lein®14.133/2021.

6.8 Previamente a emissdo de Nota de Empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para:

6.8.1 Verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no Edital;
6.8.2 Identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da(o) CONTRATADA(O), sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
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situagcado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
6.9.1 O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.9 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE
devera comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da(o) CONTRATADA(O), bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

6.10 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a extingao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a(ao) CONTRATADA(O)
a ampla defesa.

6.11 Havendo a efetiva prestacado do servigo, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela extingdo do Contrato, caso a(o) CONTRATADA(O) nao regularize sua situagao junto ao
SICAF.

6.12 O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE em até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizagéo da liquidagéo da despesa (IN SEGES/ME 77/2022, art. 7°).

6.12.1 O primeiro pagamento abrangera o periodo compreendido entre a data inicial da prestagéo do
servigo e o ultimo dia desse més, e os pagamentos subsequentes terdo como referéncia o periodo
compreendido entre o primeiro e o ultimo dia de cada més.

6.12.2 O prazo de que trata o item 6.12 sera reduzido a metade, nos casos de contratacdes
decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da
Lei 14.133/2021.

6.13 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta-corrente da(o)
CONTRATADA(O).

6.13.1 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.14 Caso a(o) CONTRATADA(O) opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial)
distinto do constante deste Instrumento, deverd comprovar a regularidade fiscal tanto do
estabelecimento contratado como do estabelecimento que efetivamente executar o objeto, por ocasiao
dos pagamentos e quando das prorrogag¢des contratuais.

6.15 O CONTRATANTE esta autorizado a realizar os pagamentos de salarios diretamente a(ao)s
empregada(o)s, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
honrados pela(o) CONTRATADA(O).

6.16 O CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a(ao) CONTRATADA(O), os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela(o) CONTRATADA(O),
nos termos deste Instrumento.

6.17 A ndo apresentagdo da documentagcdo de que trata o item 4.3 no prazo de 30 (trinta) dias
contado de sua solicitagdo pelo CONTRATANTE podera ensejar a extingdo da contratacdo, sem
prejuizo da aplicagédo de san¢des administrativas, e os valores retidos cautelarmente somente serao
pagos apds a comprovagao de que os encargos trabalhistas, previdenciarios e demais tributos
encontram-se regularizados.

6.18 No caso de atraso de pagamento, desde que a(o) CONTRATADA(O) n&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de
6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

6.18.1 O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, em que:

EM = Encargos moratodrias devidos.

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438.

VP = Valor da prestacdo em atraso.
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6.18.2 Salvo a atualizacao financeira prevista no item 6.18, ndo sera devida qualquer compensagao ou
penalidade por atraso de pagamento.

6.19 Enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo financeira decorrente de inadimpléncia ou
penalidade da(o) CONTRATADA(O), nenhum pagamento lhe sera devido, sem que isso gere direito a
reajustamento ou atualizag&o de precos.

6.20 Qualquer incorregao nas Faturas/Notas Fiscais comunicada a(ao) CONTRATADA(O) suspendera
os pagamentos até que sejam sanadas as irregularidades, sem que isto acarrete ao CONTRATANTE
encargos financeiros adicionais.

6.21 Os pagamentos a serem efetuados em favor da(o) CONTRATADA(O) estarao sujeitos, no
que couber, as reten¢goes na fonte nos seguintes termos:

6.21.1 Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigcdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da contribuicao para seguridade social (COFINS) e da contribuicdo para o PIS/PASEP, na
forma da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 (e alteragbes), conforme determina o artigo 64 da
Lei n°® 9.430/1996 (e alteragdes).

6.21.2 Da contribui¢cao previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), correspondente a
11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n°® 2.110/2022, conforme determina a Lei
n°® 8.212/1991 (e alteragdes).

6.21.3 Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n°
116/2003 (e alteragdes) c/c a legislagdo municipal em vigor.

6.21.4 Da provisao de encargos trabalhistas, previdenciarios e outros a serem pagos, nos termos da
Resolucdo 169/2013 (e alteragdes), do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que também disciplina a
forma de resgate desses valores retidos.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

7.1 Serdo retidos do pagamento do valor mensal da(o) CONTRATADA(O) os valores referentes as
rubricas de férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa,
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, para
serem depositados em conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagéo, aberta no nome
da(o) CONTRATADA(O) e por contrato, unicamente para essa finalidade e com movimentacao
somente por ordem do Tribunal.

7.2 Para os fins de retengdo serdo observados os seguintes percentuais (conforme proposta
vencedora):

Rubrica Percentual (%)
Férias e 1/3 constitucional 12,10
13° salério 8,33
Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 4,0
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS | Conforme planilha apresentada pela(o)
sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario CONTRATADA(O) por ocasiao do certame

7.3 O montante mensal do deposito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas: férias; 1/3 constitucional; 13° salario; multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, que
serdo obtidos pela aplicacao de percentuais e valores constantes da proposta.

7.4 Os depésitos serao efetuados sem prejuizo da retengao, na fonte, da tributagédo sujeita a aliquotas
especificas previstas na legislagao prépria.

7.5 A(O) CONTRATADA(O) podera solicitar autorizagao do Tribunal para:
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7.5.1 Resgatar da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo — os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas
nas mesmas rubricas indicadas no item 7.2, desde que comprovado se tratar do pessoal alocado
pela(o) CONTRATADA(O) para prestagao dos servigos contratados.

7.5.2 Movimentar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo —
diretamente para a conta-corrente da(o)s empregada(o)s alocada(o)s na execugéo do Contrato, desde
que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no item 7.2.

7.6 Para resgatar os recursos da conta-depodsito vinculada — bloqueada para movimentagédo —,
conforme previsto no item 7.5.1, a(o) CONTRATADA(O), ap6s pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias, devera apresentar a unidade competente do Tribunal os documentos comprobatérios
de que efetivamente pagou a cada empregada(o) as rubricas indicadas no item 7.2.

7.7 O remanescente dos recursos depositados na conta-depédsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo — sera liberado a empresa nas hipéteses previstas no art. 14 da Resolugdo CNJ
169/2013, mediante as respectivas comprovagdes e o preenchimento das exigéncias vinculadas a
cada situacao.

7.8 Os saldos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao — serdo remunerados
diariamente pelo indice da poupanca ou por outro definido no termo de cooperagao técnica, sempre
escolhido o de maior rentabilidade.

7.9 Os valores depositados na conta-depdsito vinculada sédo absolutamente impenhoraveis (art. 121, §
4° da Lei 14.133/2021).

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

8.1 Visando a adequagédo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela(o)
CONTRATADA(O) e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
nesta clausula, o valor consignado neste Contrato sera repactuado/reajustado, competindo a(ao)
CONTRATADA(O) justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilha apropriada para andlise e posterior aprovacdo do CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507/2018 e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugcdo Normativa SEGES/MPDG 5/2017.

8.1.1 No momento da repactuagao, deve-se observar a exigéncia prevista no item 2.5.

8.1.2 Quando a repactuagao se referir aos custos da mao de obra, a(o) CONTRATADA(O) efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentagédo do novo acordo, dissidio ou convengéao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

8.1.2.1 O salario base da categoria sera repactuado com base no percentual de reajuste
definido no(a) acordo, dissidio ou convengdo coletiva adotado(a) quando da elaboragcdo da
Proposta.

8.1.3 Se nao houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabera a(ao) CONTRATADA(O) a
demonstragao da variagdo do salario de sua(eu)s empregada(o)s, sem prejuizo do necessario exame,
pela Administracao, da pertinéncia das informacdes prestadas.

8.2 A repactuacgao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execug¢ao do servico, quando for o caso.

8.2.1 Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de convencéao, acordo coletivo de trabalho,
sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentagao e vale-transporte,
serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio
do mesmo Instrumento — em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos financeiros das
datas das efetivas alteragbes de custos de cada item.

8.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao/reajuste sera contado:



8.3.1 Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato.

8.3.2 Para o(s) insumo(s) discriminado(s) na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que esteja(m)
diretamente vinculado(s) ao valor de prego publico (tarifa), quando for o caso: do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa.

8.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variagéo de pregos do mercado (insumos néo decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentagédo das propostas constante do Edital.

8.4 Nas repactuagdes/reajustes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera computado
da ultima repactuagao/reajuste correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagao.

8.4.1 Entende-se como ultima repactuagao/reajuste, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

8.5 O prazo para a(o) CONTRATADA(O) solicitar a repactuagao/reajuste encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéao coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento
da vigéncia do Contrato, caso ndo haja prorrogagao.

8.6 Caso a(o) CONTRATADA(O) néao solicite a repactuagao/reajuste tempestivamente, dentro do
prazo do item 8.5, ocorrera a preclusao do direito a repactuagao/reajuste.

8.7 Na hipdtese do item 8.6 (precluso o direito a repactuacao/reajuste), se a vigéncia do Contrato
tiver sido prorrogada, nova repactuagao/reajuste s6 podera ser pleiteada apdés o decurso de novo
interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra.

8.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa), quando for o caso.

8.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagao de pregos do mercado.

8.8 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou a(ao) CONTRATADA(O) proceder aos calculos devidos, a(o)

CONTRATADA(O) devera solicitar a insercdo de clausula no termo aditivo de prorrogacao para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores

reajustados, sob pena de preclusao.

8 .9 Transcorridos 12 (doze) meses da contratagdo, independente de solicitagdo da(o)
CONTRATADA(O), o TRE/SE promovera a exclusdo dos custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no 1° (primeiro) ano da contratagao.

8.9.1 Para o item “aviso prévio trabalhado”, apés o decurso de 12 (doze) meses de vigéncia
contratual, serdo mantidos até 10% do percentual estabelecido para a rubrica para o periodo inicial
(10% de 1,94% (se adotado o percentual maximo permitido), equivalente a 0,194% - Acérdao TCU
1.586/2018).

8.9.2 Para o item “férias”, apos o decurso de 12 (doze) meses de vigéncia contratual, sera mantido
apenas o percentual de 3,025% (tergo constitucional) do percentual estabelecido para a rubrica
correspondente o periodo inicial (12,10%).

8.10 Quando o reajuste solicitado pela(o) CONTRATADA(O) se referir aos custos sujeitos a variagéo
dos pregos de mercado (insumo§ nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, com
base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V ({-1°/1I°emque:

R = Valor do reajuste procurado.



V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada.

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagéao.

| = indice relativo ao més do reajustamento.

8.10.1 No caso de atraso ou nao divulgagédo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara
a(ao) CONTRATADA(O) a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a(o) CONTRATADA(O)
obrigada(o) a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

8.10.2 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para o reajuste dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

8.10.3 Caso o indice estabelecido para o reajuste dos insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entdo em vigor.

8.10.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo.

8.10.5 Independentemente do requerimento de reajuste dos custos com insumos, o
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagido do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

8.11 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes/reajustes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

8.11.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao.

8.11.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes.

8.11.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacoes futuras.

8.12 Os efeitos financeiros da repactuacgao/reajuste ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram e apenas em relacio a diferenca porventura existente.

8.13 A solicitagado de repactuacgéo/reajuste somente sera deferida por meio de negociagao entre as
partes, considerando-se:

8.13.1 As particularidades do Contrato em vigéncia.
8.13.2 O novo acordo ou convengao coletiva da categoria profissional.
8.13.3 A nova planilha com a variacado dos custos apresentada.

8.13.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes.

8.13.5 A disponibilidade orgamentaria do 6érgéo ou entidade CONTRATANTE.

8.14 Aplicam-se a repactuacao/reajuste de pregos os critérios estabelecidos nos itens 2.3, 2.3.1e
2.3.2.

8.15 A decisédo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita preferencialmente no prazo de 1 (um)
més, respeitando-se o intervalo maximo de 60 (sessenta) dias contados da solicitacdo e da
entrega dos comprovantes de variagao dos custos (art. 92, § 6°, da Lei 14.133/2021).

8.15.1 As demais alteragbes contratuais respeitarao o prazo limite de 60 (sessenta) dias.

8.16 O prazo referido no item 8.15 ficara suspenso enquanto a(o) CONTRATADA(QO) nao cumprir os



atos ou apresentar a documentacéao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagao
dos custos.

8.17 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela(o)
CONTRATADA(O).

8.18 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

8.19 O CONTRATANTE n&do se vincula as disposicbes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagédo da(o)s trabalhadora(e)s nos lucros ou
resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES E DE SUAS VEDAGOES

9.1 As obrigagdes das partes, bem como suas vedagdes, estdo contempladas no Termo de Referéncia
vinculado a este instrumento (itens 5.3 e 5.4), cumprindo destacar que a(o) CONTRATADA(O) e
sua(eu)s respectivas empregada(o)s firmam o compromisso de assinar Termo de Confidencialidade
[ o Termo de Compromisso e Manutengdo de Sigilo pela(oc) CONTRATADA(O) e o Termo de
Ciéncia por toda(o)s a(o)s sua(eu)s empregada(o)s diretamente envolvida(o)s na contratagao],
condicao para acesso as dependéncias do TRE/SE.

9.1.1 O Termo de Compromisso e Manutencao de Sigilo e o Termo de Confidencialidade compdem
este Instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 A(O) CONTRATADA(O) protegera os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

10.1.1 O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas na Lei
13.709/2018, para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados a(ao) titular.

10.1.2 O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades contratuais,
utilizando-os em cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinagao judicial ou por requisicao da Autoridade Nacional de Prote¢cado de Dados - ANPD.

10.1.3 Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a prépria execucao
contratual, a mesma sera realizada mediante prévia aprovacao do TRE/SE e seguira fielmente as
diretrizes e instru¢des transmitidas pelo Tribunal, responsabilizando-se a(o) CONTRATADA(O) por
obter o consentimento da(o)s titulares, salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de
tratamento. Os dados assim coletados s6 poderao ser utilizados na execugao da contratagdo, e em
hipotese alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

10.1.3.1 Eventualmente, as partes podem ajustar que o TRE/SE sera responsavel por obter o
consentimento da(o)s titulares, observadas as demais condicionantes do item 10.1.3.

10.1.3.2 O acesso aos dados pessoais coletados somente podera ser concedido a pessoa
previamente autorizada, que tenha estrita necessidade relacionada a contratacdo e que tenha
assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo
tal compromisso estar disponivel em carater permanente para exibicdo ao TRE/SE, mediante
solicitagao.

10.1.4 Os dados pessoais coletados devem tramitar de forma segura entre a(o) emissora(emissor) e
a(o) receptora(receptor), sendo protegidos, no minimo, com uso de criptografia e senha.

10.1.4.1 O sistema ou repositorio de armazenamento utilizado para guardar os dados coletados deve
manter controle e registro de LOG dos acessos visando rastreabilidade, bem como seguir um conjunto



de premissas, politicas e especificagdes técnicas que regulamentam a utilizagdo da Tecnologia de
Informagéao e Comunicag¢ao no ambito do TRE/SE.

10.1.5 A qualquer tempo o TRE/SE podera solicitar:

10.1.5.1 Apresentacado de evidéncias e garantias suficientes de que a(o) CONTRATADA(O) aplica
adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a protecédo dos dados
pessoais, segundo a legislacdo, os instrumentos contratuais e de compromissos.

10.1.5.2 Comprovagdo da manutencédo dos registros de tratamento de dados pessoais realizados
pela(o) CONTRATADA(O), com condigbes de rastreabilidade e de prova eletrbnica.

10.1.6 Encerrada a vigéncia da contratagdo ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a(o) CONTRATADA(O) interrompera o tratamento dos
Dados Pessoais disponibilizados e, em até 30 (trinta) dias, sob instrugdes e na medida do
determinado pelo TRE/SE, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as cépias porventura
existentes, seja em formato digital ou fisico, salvo quando a(o) CONTRATADA(O) tenha que manter
os dados para o cumprimento de obrigagao legal ou outra hipotese da LGPD.

10.1.7 A(O) CONTRATADA(O) dara conhecimento formal a(ao)s sua(eu)s empregada(o)s das
obrigagdes e condigbes ora acordadas, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do TRE/SE,
cujos principios deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a
presente Clausula.

10.1.8 O eventual acesso as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negécio implicara a(ao) CONTRATADA(O) e Preposta(o)s — devida e formalmente
instruida(o)s nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso da presente contratagéo e pelo
prazo de até 10 anos contados de seu termo final.

10.1.9 A(O) CONTRATADA(O) permitira a realizacao de auditorias, incluindo inspe¢des do TRE/SE ou
de Auditoria Independente por ele autorizada, e disponibilizara todas as informagdes necessarias para
demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas.

10.1.10 A(O) CONTRATADA(O) cooperara com o TRE/SE no cumprimento das obrigacdes referentes
ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protegéo de
Dados em vigor e também no atendimento de requisicdes e determinagdes de Orgdos de controle
administrativo.

10.1.11 A(O) “Encarregada(o)” ou “DPQO” da(o) CONTRATADA(O) mantera contato formal com a(o)
Encarregada(o) do TRE/SE, em até 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente de
seguranga que implique violagéo ou risco de violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar
as providéncias devidas, na hipétese de questionamento das autoridades competentes.

10.1.12 A critério da(o) Encarregada(o) de Dados do TRE/SE, a(o) CONTRATADA(O) podera ser
provocada(o) a colaborar na elaboragao do relatério de impacto (DPIA), conforme a sensibilidade e o
risco inerentes ao objeto desta contratagdo, no tocante a dados pessoais.

10.1.13 Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido nesta
contratacdo e também de acordo com o que dispde a Secéo lll, Capitulo VI da LGPD, sem prejuizo
das demais penalidades contratualmente estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 As hipéteses que configuram infragdo administrativa e que séo, portanto, passiveis de sangao
dessa natureza encontram-se definidas no item 6.6 do Termo de Referéncia vinculado a este
instrumento.

11.2 A aplicagéo das sangdes sera realizada em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa a(ao) CONTRATADA(O), observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.3 Instauracao e tramitagcido de processo administrativo sancionatério para aplicacao das
sangoes administrativas:
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11.3.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa da(o) interessada(o) no prazo de 15
(quinze) dias uteis contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.2 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a(ao) CONTRATADA(O), além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia eventualmente prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.2.1 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente.

11.4 A sangéo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de analise
juridica e encerra competéncia exclusiva da(o) Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe.

11.5 A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdao de
inidoneidade para licitar ou contratar requer a instauracido de processo de responsabilizacéo, a ser
conduzido por comissao composta de 2 [duas(ois)] ou mais servidora(e)s estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara a(o) CONTRATADA(O) para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis contados da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

11.5.1 Na hipétese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, a(o0) CONTRATADA(O) podera apresentar alegagdes finais no
prazo de 15 (quinze) dias uteis contado da data da intimacgéo.

11.5.1.1 Serdo indeferidas pela comissdao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

11.6 A prescrigao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragcado pela Administracao, e
sera:

11.6.1 Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere
o item 11.5 deste instrumento.

11.6.2 Suspensa:
11.6.2.1 pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
11.6.2.2 por decisao judicial que inviabilize a conclusao da apuragao administrativa.

11.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.8 A personalidade juridica da(o) CONTRATADA(O) podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos a(ao)s sua(eu)s administradora(e)s e socia(o)s com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com a(o) CONTRATADA(O), observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.9 O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis contados da data de
aplicacédo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei 14.133/2012.

11.11 Os débitos da(o) CONTRATADA(O) para com o CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante, na
forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 26/2022.
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11.12 Da aplicacdo das sangcbes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis contado da data da intimagao.

11.12.1 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida (vide tabela
constante do item 7.10.4 do Termo de Referéncia), que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis contado do recebimento dos autos.

11.13 Da aplicacdo da sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar cabera
apenas pedido de reconsideragao, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis contados da data da intimagcao e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis contados
do seu recebimento.

11.14 O recurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14.1 Na elaboragdo de suas decisdes, a autoridade competente sera auxiliada pelo 6rgéo de
assessoramento juridico, que devera dirimir duvidas e subsidia-la com as informag¢des necessarias.

11.15 A intimagao da(o) CONTRATADA(O) se dara por meio do(s) enderec¢o(s) eletronico(s) por
ela informado e/ou através da imprensa oficial (DOU), conforme o caso e nas hipoteses
previstas em lei, nos moldes indicados no item 3.2.2 deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1 A(O) CONTRATADA(O) devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis contados da data assinatura deste Instrumento, comprovante de prestagdo de garantia na
modalidade definida pela(o) CONTRATADA(O) dentre as opgdes do Art. 96, § 1°, da Lei 14.133/2021,
no valor R$ 97.626,20 (noventa e sete mil seiscentos e vinte e seis reais e vinte centavos), com
vigéncia entre 15/7/2024 e 14/10/2028 [90 (noventa) dias apds o término de vigéncia contratuall.

12.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
execucdo da avenga e por90 (noventa) dias dias apdés o término da vigéncia contratual, e
permanecera em vigor mesmo que a(o) CONTRATADA(O) nao pague o prémio nas datas
convencionadas.

12.2.1 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagcdes referentes a vigéncia do
Contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

12.2.2 Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 12.9 deste Contrato.

12.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de (conforme IN
5/2017):

12.3.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas.

12.3.2 Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a(ao) CONTRATADA(O) em
sede de processo administrativo sancionatorio.

12.3.3 Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgao do Contrato.

12.3.4 Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias nao honradas pela(o) CONTRATADA(O).

12.4 A garantia oferecida devera estar resguardada de eventuais perdas do poder aquisitivo da
moeda, cabendo a(ao) CONTRATADA(O) reforga-la, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data
do recebimento da notificacao deste Tribunal, sempre que se faca necessario o restabelecimento das
condigdes iniciais, inclusive quando sobre ela incidirem descontos relacionados a multas por infragdes
contratuais e/ou pagamento de qualquer obrigagéo.

12.5 Em ocorrendo reajustamento de pregcos (no caso, repactuagao e/ou revisdo), o valor da
garantia devera ser complementado em igual proporcao, observando-se prazo e limite dos itens
12.4 e 12.8, respectivamente.



12.6 A garantia de execugao do objeto desta contratagao sera liberada em até 10 (dez) dias:

12.6.1 Ante a comprovacao de que a(o) CONTRATADA(O) pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacdo, bem como descontadas as eventuais multas, finda a vigéncia
da contratacao e apds atestacado da Gestdo da Execucao do Contrato.

12.6.1.1 Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas ndo ocorra até o fim do 2° (segundo)
més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para esse fim.

12.6.2 Apds a sua extingao por culpa exclusiva da Administragao.
12.7 Na hipotese de liberagdo da garantia, quando em dinheiro, ela sera atualizada monetariamente.

12.8 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentagdo da garantia autoriza a
Administragdo a promover o bloqueio dos pagamentos devidos a(ao) CONTRATADA(O), até o limite
de 10% (dez por cento) do valor anual do Contrato, a titulo de garantia.

12.8.1 O bloqueio efetuado nédo gera direito a nenhum tipo de compensagao financeira a(ao)
CONTRATADA(O).

12.8.2 A(O) CONTRATADA(O), a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado por quaisquer
das modalidades de garantia: caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancaria.

12.8.3 O valor da multa moratéria decorrente do atraso da garantia - item 6.6.4 do Termo de
Referéncia - podera ser glosado de pagamentos devidos a(ao) CONTRATADA(O).

12.9 Na eventual hipétese de suspensao do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo,
a(o) CONTRATADA(O) ficara desobrigada(o) de renovar a garantia ou de endossar a apolice de
seguro até a ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

12.10 O numero do Contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos Instrumentos de garantia
ou seguro a serem apresentados pela(o) garantidora(garantidor) e/ou seguradora(segurador).

12.11 A(O) garantidora(garantidor) ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a(ao) CONTRATADA(O).

12.12 Sera considerada extinta a garantia:

12.12.1 Com a devolugao da apdlice, carta fiangca ou autorizacao para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administracao, mediante
termo circunstanciado de que a(o) CONTRATADA(O) cumpriu todas as clausulas do Contrato.

12.12.2 Com o término da vigéncia do Contrato (observado o prazo de 90 dias sinalizado no item
12.1), que podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de
sinistro.

12.13 Para efeitos da execugdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverao ser comunicados
pelo CONTRATANTE a(ao) CONTRATADA(O) e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo de até 90
(noventa) dias apds o término de vigéncia do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes CONTRATANTES.

13.1.1 O Contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
Contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.1.2 A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do Contrato, desde que
haja a notificagcao da(o) CONTRATADA(O) pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.1.3 Caso a notificagdo da nao-continuidade do Contrato ocorra com menos de 2 (dois) meses da
data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagéao.



13.2 O Contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa, obedecendo-se, conforme o caso, as
previsdes dos artigos 138 e 139 do referido dispositivo legal.

13.3 A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.1 Se a operacao implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subijetiva.

13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido de:

13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
13.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

13.4.3 Indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131

caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposi¢coes contidas na Lei
14.133/2021 e nas demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
Contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DAS ALTERACOES

15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
14.133/2021.

15.2 A(O) CONTRATADA(O) €& obrigada(o) a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3 As alteragcbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133/2021).

15.4 Registros que néo caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei 14.133/2021.

15.5 O Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICAGAO

16.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/2021, e ao art. 8, §
2° da Lei n® 12.527/2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA(O) REPRESENTANTE DA(O) CONTRATADA(O)

17.1 A(O) CONTRATADA(O) indica Diana Costa de Araujo, ja qualificada, para representa-la(o) na
execucao do objeto do presente Contrato, reservando-se ao CONTRATANTE o direito de determinar,
motivadamente e a qualquer tempo, a sua substituicdo, caso em que a(o) CONTRATADA(O) devera


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131

indicar outra(o) representante.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUSPENSAO DA CONTRATAGAO

18.1 A contratacdo podera ser suspensa temporariamente, ficando sua fiel execucdo vinculada a
disponibilidade orgamentaria por parte do CONTRATANTE, caso em que sera comunicado a(ao)
CONTRATADA(O).

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

19.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta dos recursos consignados no
Orcamento Geral da Unido, a cargo do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, cujas dotagdes
orcamentarias seguem descritas abaixo e que constam da respectiva nota de empenho.

Programa de 02.122.0033.20GP.0028/Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na
Trabalho: Justica Eleitoral. PTRES: 167686

Natureza da

Outras Despesas Correntes.
Despesa:

Fonte de Recursos: | 1000 ou 1027.

Elemento de

) 339037 LOCACAO DE MAO DE OBRA.
Despesa:

Sublemento de

3.3.9.0.37.01 APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL.
Despesa:

Planos Internos: ADM APOIO.

19.2 A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacéao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagcao dos créditos correspondentes.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VINCULAGAO

20.1 Integram este Contrato, independentemente de sua transcricédo, o Edital do Pregao Eletrénico n°
90005/2024, seus Anexos e a proposta da(o) CONTRATADA(O), acompanhada da documentagéo
que a respalda.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

21.1 Elege-se o Foro da Justica Federal, Seg¢ao Judiciaria de Sergipe, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, § 1°da Lei n® 14.133/2021.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato, o qual, depois de lido, &
assinado eletronicamente pela(o)s representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA(O).

(assinado e datado eletronicamente)

Desembargador Diégenes Barreto



Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe

(assinado e datado eletronicamente)
Diana Costa de Araujo
Lamil Servicos LTDA

i

e
JE'! Llj Documento assinado eletronicamente por Diana Costa de Araujo, Usuario Externo, em 04/06/2024, as 09:26,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
{ eletrbnica
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o
_:.EI! ij Documento assinado eletronicamente por DIOGENES BARRETO, Presidente, em 04/06/2024, as 11:13, conforme
art. 1°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
i eletrbnica

y A autenticidade do documento pode ser conferida no site
w https:/sei.tre-se.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
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