TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE
CENAF, Lote 7, Variante 2 - Bairro Capucho - CEP 49081-000 - Aracaju - SE - http://www.tre-se.jus.br

SOLICITACAO DE CONTRATACAO

IA 23 - VERSAO 4 - ANEXO 1

ATENCAO: Encaminhar esta solicitacdo & SAO com o comprovante do valor estimado (orcamento, nota de
empenho, contrato ou nota fiscal) e os documentos exigidos conforme a forma de contratacao

UNIDADE SOLICITANTE
Sigla da Unidade Responsavel pela Unidade Ramal
SGP LUCIANO AUGUSTO BARRETO CARVALHO 8690

DESCRICAO COMPLETA DO MATERIAL / OBRA / SERVICO

ATENGCAO: 1. Incluir ou excluir linhas de acordo com o nimero de itens /2. Indicar pelo menos trés
fornecedores/prestadores por item /3. Para solicitagdo de suprimento aberto, registrar em
"ESPECIFICACAQ" o valor, o elemento de despesa e o nome e CPF do suprido. Também preencher o
campo "JUSTIFICATIVA".

CODIGO SIASG

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE|QUANTIDADE

(catmat ou
catser)

Indicacao da servidora Fernanda
Barros Carvalho Santana (1161387)
e do servidor Kaio Bernardes
Santos de Almeida (1160322), no
1 1 curso em EAD, Inventério Geral de 1 2
Riscos Ocupacionais/GRO - 5
Mddulos, (1157758 e 1157760),
com inicio a partir do envio da nota
de empenho para ciéncia.

FORNECEDOR/PRESTADOR TELEFONE E-MAIL

ITEM 1

VALOR ESTIMADO: R$ 548,00 ( quinhentos e quarenta e oito reais) (1157760)

PRAZO PARA ENTREGA/FORNECIMENTO: a partir do envio da nota de empenho.




CONTRATACAO

JUSTIFICATIVA (preencher cada tépico separadamente):

1. Finalidade: Promover a capacitacao dos servidores da area de salde em assuntos
inerentes ao Inventdrio Geral de Riscos Ocupacionais -GRO, sua articulacdo com as demais
Normas e a inclusdao novas atribuiches e conceitos (riscos ocupacionais, avaliacao de
riscos, monitoramento de exposicoes, vigilancia da saude, relatério analitico, levantamento
epidemioldégico de afastamentos, entre outros).

2. Necessidade: Atualizacao e capacitacao dos servidores que exercem o cargo de médico
no TRE/SE com o objetivo preparar os setores envolvidos direta ou indiretamente com a
gestao da salde de pessoas no planejamento, elaboracao e implantacdo de um programa
de acompanhamento e controle da saude.

3. Beneficios para a Instituicdo: Obtencdo de melhores resultados na execucao das
atividades, gerando, consequentemente, maior eficiéncia administrativa.

FORMA DE CONTRATACAO (se necessario, consultar a COMAC):

Através de Inexigibilidade de Licitacao, amparada pelo art. 74, |, "f', da Lei n°
14.133/2021.

Os servicos serao prestados pela Universidade Protecdao Treinamento e Ensino a Distancia,
CNPJ: 36.444.683/0001-13, que promovera o curso aberto em EAD, formato aula gravada,
com tema de interesse desta administracao, tendo como facilitador Jorge
Chahoud, conforme consta da programacao em anexo (1157758).

A liberacao de acesso sera a partir do envio da nota de empenho para ciéncia da Empresa.

O valor individual da inscricdao é de R$ R$ 274,00 (duzentos e setenta e quatro reais).
Considerando que sao 2 (dois) participantes, totaliza R$ 548,00 (quinhentos e quarenta e
oito reais).

ALINHAMENTO ESTRATEGICO (indicacdo do macrodesafio e da iniciativa ou indicador
estratégico, se for o caso): Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas.

APRESENTA CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL? SIM NAO| X
INTEGRA O PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO? SIM NAO| X
A CONTRATACAO ESTA PREVISTA NO ORCAMENTO? SIM| X [NAO
OBSERVACOES:

PREENCHER APENAS SE A DESPESA NAO CONSTAR DO ORCAMENTO

ATENCAO: Neste caso, encaminhar a solicitacdo ao Diretor-Geral

JUSTIFICATIVA (motivo da ndo programacao orcamentaria):

INDICAR RECURSO DO ORCAMENTO A OFERECER, SE FOR O CASO:
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