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SOLICITAGAO DE CONTRATAGAO

IA 23 - VERSAO 4 - ANEXO 1

ATENGAO: Encaminhar esta solicitagdo & SAO com o comprovante do valor estimado (orgamento, nota de empenho, contrato ou nota fiscal) e os docurr
conforme a forma de contratagéo.

UNIDADE SOLICITANTE

Sigla da Unidade Responsavel pela Unidade Ramal
SGP LUCIANO AUGUSTO BARRETO CARVALHO 8690

DESCRICAO COMPLETA DO MATERIAL / OBRA / SERVIGO

ATENGAO: 1. Incluir ou excluir linhas de acordo com o nimero de itens / 2. Indicar pelo menos trés fornecedores/prestadores por item / 3. Para solicitagdo
de suprimento aberto, registrar em "ESPECIFICAGAQ" o valor, o elemento de despesa e o nome e CPF do suprido. Também preencher o campo
"JUSTIFICATIVA".

CODIGO SIASG

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE
(catmat ou catser)

Contratacdo de curso Desafios na Area de Gestéo de Pessoas -

Temas Polémicos da Area de Legislagdo de Pessoal - Inovagdes

- Atualizado com a Instrugdo Normativa SRT/MGI n° 2, DOU de

1 - 24/01/24, no formato In Company, na modalidade presencial, a 1 1

ser realizado nas dependéncias deste Tribunal, no periodo de 19

a 21/06/2024, no horario das 8h as 12h e 13h as 17h, com carga
horaria de 24h (1522978).

FORNECEDOR/PRESTADOR TELEFONE E-MAIL

ITEM 1

VALOR ESTIMADO: R$ 31.580,00 (trinta @ um mil, quinhentos e oitenta reais) ( 1522978)
PRAZO PARA ENTREGA/FORNECIMENTO: 19/06/2024 a 21/06/2024

CONTRATACAO

JUSTIFICATIVA (preencher cada item separadamente):

1. Finalidade: capacitar as servidoras e servidores lotados na Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP, Assessoria Juridica - ASJUR e Coordenadoria de
Auditoria Interna - COAUD, considerando que s&o as unidades responsaveis pela andlise administrativa, juridica e controle, respectivamente, dos
processos internos relacionados a area de pessoal deste Tribunal.

2. Necessidade: Necessidade de capacitagdo e atualizagédo das servidoras e servidores que atuam na area de gestao de pessoas e de saude, como
também atuam em unidades responsaveis pela analise juridica e controle interno dos processos administrativos.

3. Beneficios para a Instituigdo: Obtengao de melhores resultados na execugédo das atividades, gerando, consequentemente, maior eficiéncia
administrativa.




FORMA DE CONTRATAGAO (se necessario, consultar a COMAC):
Através de Inexigibilidade de licitagdo, amparada pelo artigo 74, I, "f", da Lei n® 14.133/2021.

Os servigos serdo contratados junto & empresa HEXAGON ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA, CNPJ: 07.305.943/0001-71, que promovera curso na modalidade presencial, nas dependéncias deste Tribunal, com tema de
interesse desta administragéo, a ser ministrado pelo facilitador José Afonso Pires Ferreira Junior, conforme proposta anexa (1522978).

Valor da Contratagdo: R$ 31.580,00 (trinta € um mil, quinhentos e oitenta reais)

Participantes: até 25 (vinte e cinco) servidoras e servidores
Carga Horaria: 24 horas
Valor instrutoria/hora: R$ 1.315,83 (um mil, trezentos e quinze reais e oitenta e trés centavos)

Foi apresentada a Nota Fiscal n°® 111 de curso similar ministrado no Tribunal Superior Eleitoral ( 1523002) e a Nota Fiscal n°® 95 do mesmo curso ministrado
no Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regido (1523006), sendo o 1° (primeiro) com a carga horaria de 22h e o 2° (segundo) com a carga horaria de 20h,
na modalidade presencial, com os valores de R$ 28.947,87 (vinte e oito mil, novecentos e quarenta e sete reais e oitenta centavos) e R$ 26.316,25 (vinte e
seis mil, trezentos e dezesseis reais e vinte e cinco centavos), respectivamente, ficando o valor instrutoria/hora de R$ 1.315,81 (um mil, trezentos e quinze
reais e oitenta e um centavos) para as 2 (duas) contratagdes.

Apo6s analise da proposta apresentada e diante das informagdes especificadas acima, fica demonstrada a notéria especializagao do instrutor e que o valor
apresentado a este Tribunal esta compativel com o aplicado no mercado.

ALINHAMENTO ESTRATEGICO (indicagao do macrodesafio e da iniciativa ou indicador estratégico, se for o caso): Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas

APRESENTA CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE? SIM NAO| X
INTEGRA O PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO? SIM NAO | X
A CONTRATAGAO ESTA PREVISTA NO ORGAMENTO? SIM | X | NAO
OBSERVAGOES:

PREENCHER APENAS SE A DESPESA NAO CONSTAR DO ORGAMENTO
ATEN(;AO: Neste caso, encaminhar a solicitagdo ao Diretor-Geral

JUSTIFICATIVA (motivo da ndo programagao orgamentaria):

INDICAR RECURSO DO ORCAMENTO A OFERECER, SE FOR O CASO:

Documento assinado eletronicamente por LUCIANO AUGUSTO BARRETO CARVALHO, Secretaria(o), em 22/04/2024, as 12:04, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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