
Monitoramento dos Indicadores do Planejamento Estratégico TRE/SE Ciclo 2021 – 2026

Exercício: 2021

RESUMO DO INDICADOR

Indicador Descrição Responsável Periodicidade Meta 2021

16 Semestralmente 80,00% 88,67% 110,84%

MENSURAÇÕES

MEDIÇÃO

VARIÁVEIS

% de Cumprimento da Meta OBSERVAÇÕES
Total de Servidores IcapS

Janeiro 0 358 0,00% 0,00%

Fevereiro 20 351 5,70% 7,12%

Março 2 349 0,57% 0,72%

Abril 0 348 0,00% 0,00%

maio 49 348 14,08% 17,60%

junho 47 349 13,47% 16,83%

1º semestre 118 349 33,81% 42,26%

julho 28 349 8,02% 10,03%

agosto 49 349 14,04% 17,55%

setembro 16 342 4,68% 5,85%

outubro 24 347 6,92% 8,65%

novembro 68 351 19,37% 24,22%

dezembro 10 353 2,83% 3,54%

2º semestre 195 353 55,24% 69,05%

2021 313 353 88,67% 110,84%
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ÍNDICE DE CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES
Resultado Final 

(Anual)
% de Cumprimento da 

Meta

Aumentar a participação 
dos servidores nas 

ações de capacitação

Secretaria de Gestão 
de Pessoas -  

SGP/CODES/SEDEC

RESPONSÁVEL 
PELO 

PREENCHIMENTO 

RESPONSÁVEL 
PELA VALIDAÇÃO

DATA DA 
VALIDAÇÃO

   Quantidade de 
servidores que 

participaram de ações 
de capacitação, na 

modalidade presencial 
ou a distância, em 

diversos temas


