PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO - PAC 2021

PLANILHA 3 — DISTRIBUIGAO ORGAMENTARIA

VALOR TOTAL = R$ 300.000,00

UNIDADE VALOR OBSERVAGOES
TRE 72.000,00 Valor equivalente a 25% do orcamento, destinado a custear os eventos
relacionados as determinagdes previstas em Lei, como a capacitagédo gerencial e
eventos que deverdo ser promovidos em cumprimento as Resolugdes especificadas
na Planilha 2
AUXILIO-BOLSA DE 12.000,00 Valor destinado a custear o reembolso dos servidores que atualmente recebem o
ESTUDOS . .
referido beneficio.
SUB-TOTAL 84.000,00
GAB-PRES 3.000,00 ) i ) .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
ASCOM 4.000,00 . . .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
OUVIDORIA 3.000,00 . . .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
CRE 10.000,00 . . .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
DG 5.000,00 . . ) .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
ASJUS 7.000,00 . . .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
ASJUR 4.000,00
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
COAUD 6.000,00
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
COPEG 7.000,00
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
SGP 31.900,00 . . .
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
STI 23.000,00
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
SAO 40.000,00
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
SJD 28.900,00
Valor proporcional ao nimero de servidores lotados na Unidade
SUB-TOTAL 172.800,00
CARTORIOS 43.200,00 Valor equivalente a 20% do orcamento, destinado aos servidores lotados nos
Cartoérios Eleitorais
SUB-TOTAL 43.200,00
TOTAL
R$ 300.000,00




