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QUANTITATIVO DE SERVIDORES RECEBENDO ABONO  DE PERMANÊNCIA 

CARGO ÁREA ESPECIALIDADE

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA CONTABILIDADE

ANALISTA JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA CONTABILIDADE

ANALISTA JUDICIÁRIO JUDICIÁRIA -

ANALISTA JUDICIÁRIO JUDICIÁRIA -

ANALISTA JUDICIÁRIO APOIO ESPECIALIZADO ODONTOLOGIA

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA -

TÉCNICO JUDICIÁRIO ADMINISTRATIVA SEGURANÇA JUDICIÁRIA

TÉCNICO JUDICIÁRIO APOIO ESPECIALIZADO PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS
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Obs.: Conforme NOTA TÉCNICA  disposta nesta página, a Secretaria de Gestão de Pessoas, informa 
que, atualmente, o quantitativo de servidores aptos a aposentar é o constante na tabela acima, onde 
não podemos precisar a data exata de desligamento, visto se tratar de decisão pessoal de cada 
servidor(a), que poderá permanecer em atividade até a data limite para a aposentadoria compulsória.


	

