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RESOLUGAO N° 4/2011
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Dispoe sobre a implementagao do projeto Jovem Cidadao no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE, no uso
das atribuicdes conferidas pelo artigo 15, inciso XXV, do Regimento Interno, e

CONSIDERANDO a sua missao institucional de promover e valorizar o ser
humano em sua dignidade;
CONSIDERANDO a importancia da deflagragao de medidas concretas relativas

a plena consecugao da sua'responsabitidade social; e
CONSIDERANDO que a educagéo para o trabalho exerce um fundamental
papel na insergao do cidad@o em seu meio social, viabilizando 0 acesso destes aos direitos

basicos de cada individuo,
RESOLVE:

Art. 1° Fica criado no ambito deste Tribunal o projeto Jovem Cidadéo, que tem
por objeto regulamentar o pfograma de estagio junto acs estudantes de ensino médio regular ou
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de
jovens e adultos, a que se refere a Resolugdo de Estagio.

Paragrafo Unico. O programa de estagio a que se refere o caput sera
desenvolvido de acordo com ¢ projeto basico constante no anexo | desta Resolugao e seguira as

normas gerais da regutamentac@o de estagio em vigor neste Tribunal.

Art. 2° Integrardo o projeto Jovem Cidaddo, como beneﬁciérios, jovens

estudantes com idade entre 16 e 19 anos ingompletos e estudantes com deficiéncia na faixa

etaria entre 16 e 25 anos incompletos
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Paragrafo Unico. Os beneficiarios do projeto Jovem Cidad&o deverdo pertencer

a familia de renda per capita de até um salario minimo.

Art. 3° A participacdo dos beneficianos nas agbes inerentes ao projeto Jovem
Cidaddo se dara apbs a classificagdo em processo seletivo organizade e conduzido pela
COEDE.

§ 1° Os candidatos terdo sua inscrigdo deferida apés identificagdo do perfil
socio-econdmico, aferido através de entrevista realizada por servidor do TRE/SE - designado e
preparado pela COEDE para esse fim - e de outros meios disponiveis, como comprovagéo de
renda, historico escolar e visita domiciliar. 7

§ 2° Além do perfil de que trata o paragrafo anterior, 0 candidato devera atender
as seguintes caracteristicas:

| - Integragdo da rede publica de ensino nos trés anos anteriores ao pleiteado
para estagio; ‘

Il — Aprovacgao no ano escolar anterior ao pleiteado para estagio.

Art. 4° O processo seletivo sera realizado nos meses de janeiro e fevereiro de
cada ano para as vagas referentes ao respectivo exercicio.

§ 1° O processo de que trata o caput consistira de provas objetivas, subjetivas e/
ou praticas e analise do historico escolar.

§ 2° A nota final dos candidatos no processo sgletivo serd aferida pelo calculo da
média entre a média final escolar obtida no ano anterior ao do pleiteado para estagio e a média
nas avaliagbes desenvolvidas pela COEDE.

§ 3° A nota final para classificagdo no processo seletivo devera ser igual ou
superior a cinco (5,0).

§ 4° Em caso de empate, sera utilizado o critério da maior idade.

§ 5° Os resuitados do processo seletivo serdo divulgados através da intemet,

intranet e de outros meios definidos pela administrag@o deste TRE.

Art. 5° Os classificados serdo chamados na ordem de classificacdo até o limite
de vagas, ficando os demais como excedentes.
Paragrafo Unico. Os excedentes serdo chamados na ordem de classificacdo, a

medida que surgirem novas vagas.

Art. 6° 20% das vagas do pipjeto dgvem Cidaddo serdo preenchidas por

estudantes com deficiéncia. ' Eﬁ?
Aas A\ l{ by 7



INSTRUGAQ N° 3045-61.2010.6.25.0000 - Classe 19°

§ 1° Quando da aplicacdo do percentual referido no caput deste artigo resultar
valor fracionado, este sera arredondado para o valor inteiro imediatamente seguinte, observado
0 limite maximo estabelecido em lei.

§ 2° Nao havendo estudantes com deficiéncia classificados em ndmero
suficiente para o preenchimento das vagas, as mesmas serdo preenchidas pelos demais

classificados.

Art. 7° Os estagiarios integrantes do projeto Jovem Cidaddo, além das
atividades laborais proprias do estagio, participardo de agdes de desenvolvimento, que
consistirdo na formagdo de grupos de adolescentes para trabalho de crescimento pessoal, na
capacitagdo técnica a partir do desenvolvimento de oficinas profissionalizantes e no

aprimoramento dos conhecimentos escolares basicos.

Art. 8° As agdes de desenvolvimento promdvidas pelo Tribunal, decorrentes do
projeto Jovem Cidadao, serdo possibilitadas a partir do trabatho voluntario de servidores ou de
outros parceiros que desejem colocar seus talentos e potencialidades a servigo do mesmo.

§ 1° Cabera as chefias oporiunizar e autorizar, dentro do possivel, a participagao
voluntaria dos servidores na realizagdo deste projeto.

§ 2° O tempo despendido pelo servidor na realizagéo de atividades inerentes ao
projeto Jovem Cidadao sera contabilizado como de efetivo exercicio, sendo vedada, entretanto,
para este fim, a contabilizagdo efou pagamento de horas extraordinarias.

§ 3° O servidor participante das atividades inerentes 20 projeto Jovem Cidadao

podera fazer jus a certificado, a critério da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 9° A critério da Administragao deste Tribunal, até 25% dos integrantes do
projeto poderdo ter seus contratos prorrogadbs para o exercicio seguinte, devendo as demais
vagas serem disponibilizadas para novo processo seletivo.

§ 1° Serdo contemplados com a possibifidade de prorrogacdo do periodo de
estagio, aqueles estudantes que se destacarem por seu desempenho e comportamento e com
meédia igual ou superior a 80% da pontuagao maxima nos processos de avaliagdo.

§ 2° O desempenho e comportamento dos estagiarios serdo acompanhados
pela COEDE nos encontros de desenvolvimento pessoal e através de entrevistas livies com os

supervisores de estagio e gestores das unidades onde os mesmos desempenham suas

atribuigdes.
§ 3° A prorrogagdo gengue firata o caput podera ocorrer uma Unica vez por

estudante contemplado.

%_
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§ 4° Cada integrante do projeto podera participar de apenas um processo
seletivo, ndo sendo permitida a efetivagio de novo contrato.

§ 5° Os estagiarios com deficiéncia, que tiverem desempenho satisfatdrio e
média igual ou superior a 70% da pontua¢do maxima nos processos de avaliagdo, poderéo ter

seus contratos prorrogados e ndo integram os 25% de que trata o caput.

Art. 10. Os beneficiarios do projeto Jovem Cidadao que sofrerem reprovagéo
escolar serdo excluidos do programa de estagio e néo poderdo participar de novo processo

seletivo.

Art. 11, A coordenagao e acompanhamento deste projeto cabera a Secretaria de
(estao de Pessoas do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, através da sua Coordenadoria de
Educagdo e Desenvolvimento.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Educagio e Desenvolvimento elaborara
0s instrumentos necessarios a efetivagdo da avaliagdo e acompanhamento dos estagiarios do
projeto, os quais serdo analisados e aprovados pelo Secretario de Gestao de Pessoas.

Art. 12. O programa de estégio para estudantes do projeto Jovem Cidad&o
podera ser efetivado através de convénio com agentes de integragdo empresa - escola e estara
condicionado a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo Unico. Competira & Secretaria de Gestio de Pessoas, atravéé da

COEDE, a divulgagéo interna das atividades desenvolvidas decorrentes do projeto  Jovem
Cidadéo.

Art. 13. Os casos omissos e excepcionais serdo resolvidos pela Diretoria-Geral,

ouvida a Secretaria de Gestao de Pessoas.

Art. 14, Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 15. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Sala de Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, em 7 de feven

2011.

Des. Luiz Antonio Araujo Mendonga - Presidente

Desa. Suzana Maria
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Juiz José Angelmoide Oliveira
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RELATORIO

O DES. LUIZ ANTONIO ARAUJO MENDONGA (PRESIDENTE-RELATOR):

A Secretaria de Gestdo de Pessoas encaminha, para apreciagdo desta Corte,
minuta de Resolugdo que implementa o projeto JOVEM CIDADAQ no ambito deste Regional,
tendo por objetivo estruturar e organizar o acothimento dos estudantes de nivel médio neste

Tribunal, principalmente inserir aquele com deficiéncia no mundo laboral.

Ressalta a importancia de uma iniciativa dessa natureza, que oportunizara a
jovens estudantes de escolas puablicas a experiéncia profissional com acompanhamento
psicossocial, além do incremento em sua formagao como cidaddos conscientes e integrados a

comunidade da qual fazem parte.

Apods vista dos autos, manifestou-se o digno representante do Ministério Pablico

Eleitoral pela sua aprovagao nos termos em que foi apresentada.

E o Relatorio.

VOTO

O DES. LUIZ ANTONIO ARAUJO MENDONGA (PRESIDENTE-RELATOR):

Senhores Membros e Procurador Regional Eleitoral,
Considerando a miss&o institucional deste Orgéo de promover e valorizar o ser

humano em sua dignidade;

Considerando a importancia da deflagragdo de medidas concretas relativas

plena consecu¢do da sua responsabilidade social; e

Considerando que a educagdo para o frabalho exerce um fundamental papel na
inser¢do do cidadao em seu meio social, viabilizando o acesso destes aos direitos basicos de

cada individuo,

Submeto a presente Minuta de Resolugdo & apreciacdo, ao tempo em que

VOTO pela sua integral aprovagéo.

Aracaju, 7 de fever
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RELATOR(A): DESEMBARGADOCR LUIZ ANTONIO ARAUJO MENDONGA
INTERESSADO(A): TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE - TRE/SE

EXTRATO DA ATA

DECISAO: RESOLVEM os Membros do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, por
unanimidade, APROVAR A RESOLUCAO

Presidéncia do(a) Excelentissimo(a) Desembargador{a) Luiz Antonio Araujo Mendonga.
Presentes o(a)s Excelentissimo(a)s Juizes José Anselmo de Oliveira, Juvenal Francisco da Rocha Neto,
Gilson Felix dos Santos, Suzana Maria Carvalho Oliveira, Ronivon de Aragdo e José Alcides
Vasconcelos Filho.

José Anselmo de Oliveira. Acompanhou o Relator
Juvenal Francisco da Rocha Neto. Acompanhou o Relator
Gilson Felix dos Santos. Acompanhou o Relator

Suzana Maria Carvalho Oliveira. Acompanhou o Relator
Ronivon de Aragdo. Acompanhou o Relator

José Alcides Vasconcelos Fitho. Acompanhou o Relator
Luiz Antonio Araujo Mendonga. Relator

Presente, também, o{a) Dr(a). Ruy Nestor Bastos Mello, Procurador(a) Régional

Eleitoral.

SESSAQ ORDINARIA DE 07/02/2011.

CERTIDAC DE PUBLICAGAO
Certifico a publicagao desta decisdao no Diario da ‘;i

TRE/SE de _Ji /02 | 2011, pag.)ofif|
Eu, _, lavrei a presente certiddo. J

Eletrénic
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