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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS/CODES/SEAVA

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE SERGIPE E.....ccoooiiiiiiiiiiiiiicicin it st

..............................................................................................................................................................

PARA CONCESSAO DE ESTAGIO A ESTUDANTES DESSA INSTITUICAO DE ENSINO.

CONVENIO N.° /

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE, situado no Centro Administrativo
Governador Augusto Franco — CENAF- Variante 02 - Lote 07- Bairro América - CEP: 49080-000 -
Aracaju - SE, doravante denominado TRE/SE, inscrito no CNPJ sob o niimero 00509018/0022-48,

neste ato representado por seu Presidente, Desembargador
................................................................... CPF oveeveeeeevnveenieenees Cl e, € 2(0)
vessbentesasesertasestessatesstsrasstsnsratssnnntsntrsnsoneentsanebatant 1ONIONeSNESASESLRRE AR E RIS AT R aR 0O SUSOns ROt SROIRS SR LRORS RS , situado(a) na
.............................................................................................................................................................. ,
inscrito(a) no(a) CNPJ sob NUMEI0 ......ocoemimmieieiienns et , ‘neste ato
1epresentado(@) POT.....cocieiiiiinimier et s et et rne s doravante
deNnOMINAAO(A)  ouvveveveeieeeerrs et eee st ssess sy CElEDTAM O

presente convénio, em conformidade com as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a admisso de estagidrios na Secretaria do
TRE/SE e nos Cartérios das Zonas Eleitorais da Capital.

. PARAGRAFO PRIMEIRO

Para fins deste Convénio, entendem-se como estagio as atividades proporcionadas ao
estudante, ligadas & sua area de formagao escolar, desenvolvidas nas areas de interesse do TRE/SE.

PARAGRAFO SEGUNDO

O estudante devera estar regularmente matriculado em curso de niveis superior,
profissionalizante de 2° grau ou escolas de educagdo especial com freqiiéncia efetiva, em area
relacionada diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo
TRE/SE.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS IMPEDIMENTOS

Os estagiarios ndo poderdo, ressalvada a participagdo em diretérios estudantis,
pertencer a diretorio politico ou exercer atividades politico-partidarias.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO

O estudante admitido como estagiario ndo terd qualquer vinculo empregaticio com o
TRE/SE, conforme dispde o artigo 4°, da Lei 6.494, de 07/12/77.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS

PARAGRAFO PRIMEIRO
DA COMPETENCIA DA INSTITUICAO DE ENSINO

Compete a Institui¢io de Ensino:

I - fornecer a0 TRE/SE sempre que necessarias, ou quando solicitadas, instrugdes,
acerca da pratica e da supervisdo de estagio;

IT - recrutar ¢ encaminhar a0 TRE/SE os estudantes que se identificarem com as
respectivas oportunidades de estagio, apds o recebimento de oficio especificando o perfil da
proposta de estagio e do candidato, no prazo de 10 (dez) dias; -

TII - colocar seus registros cadastrais a disposi¢do do TRE/SE, objetivando possibilitar
informes com relag#o as disponibilidades de alunos;

IV - realizar treinamento prévio de estagiério;

V - fornecer material ao supervisor técnico, para avaliagio do desempenho do
estagiario;

VI - informar ao TRE/SE sobre o cancelamento de matricula do estagiirio no
semestre, nio renovagio de matricula no semestre seguinte ou seu desligamento da Instituicdo de
Ensino por motivo de encerramento de curso ou transferéncia para outra Instituigdo de Ensino.

PARAGRAFO SEGUNDO
DA COMPETENCIA DO TRE/SE
Compete ao TRE/SE:
I - fixar o numero de vagas a serem oferecidas e selecionar os candidatos;
II - contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio,

responsabilizando-se pelas despesas decorrentes do mesmo;

II - designar um de seus servidores como supervisor do estagio, o qual ficara
responsavel pela elaboragio do Programa de Estagio, bem como pela orientagdo e avalia¢do das
atividades a serem desenvolvidas;

IV - conceder, a seu critério, uma bolsa de estagio, cujo valor ficara estabelecido no
termo de compromisso para realizagdo de estagio.
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PARAGRAFS) TERCEIRO
DA COMPETENCIA DA SRH

Compete a SRH:

I - realizar a selegdo técnica dos candidatos a estagio, encaminhados pela IE;

II - orientar o preenchimento das vagas de estdgio oferecidas, de acordo com a Lei
6.494/77 — MEC, regulamentada pelo Decreto 87.497/82; '

I - firmar Termo de Compromisso para realizagdo de estagio com o(s) aluno (s)
selecionado(s), com a interveniéncia obrigatdria da Institui¢do de Ensino;

IV - providenciar para cada estagidrio seguro contra acidentes pessoais;

V - manter o controle mensal das folhas de freqiiéncia dos estagiérios, encaminhadas
pelas Unidades de lotagdo, para fins de pagamento,

VI - emitir certificado de conclusdo de estagio, no caso de aproveitamento satisfatorio
por parte do estagiario;

VII - encaminhar & IE cépia dos relatérios de atividades e dos formuldrios de
informagdes de desempenho do estagiario;

VIII - exigir do estagiario, ao inicio de cada semestre, a comprovagio de matricula na
IE, sob pena de cancelamento do estagio.

IX - assinar o Certificado do Estagio;

PARAGRAFO QUARTO
DA COMPETENCIA DA SUPERVISAO DE ESTAGIO

Incumbe ao Supervisor de Estigio/TRE-SE: .

I - orientar o estagiario quanto aos aspectos de conduta funcional e de normas do
Tribunal; '

II - trimestralmente e ao final do estagio, no prazo de 03 (trés) dias uteis apés o
término do trimestre, elaborar o relatério de atividades e a avaliagio de desempenho do estagiério,
e encaminhar a2 SRH;

III - acompanhar profissionalmente o estagiario, observando a existéncia de
correlag3o entre as atividades do estigio e a respectiva 4rea de formag#o profissional;

IV - fornecer, ao final de cada estagio, informagdes pertinentes ao desempenho do
estagidrio, mediante o preenchimento de formulérios préprios da IE;

V - manter contato permanente com a Coordenadoria de Desenvolvimento de
Recursos Humanos.

VI- assinar o Certificado do Estagio;
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PARAGRAFO QUINTO:
DA COMPETENCIA MUTUA

I - realizar reunides periddicas, visando assegurar a qualidade do trabalho
desenvolvido pelos estagiarios;
II - avaliar, sistematicamente, o processo, propondo medidas que visem corrigir as
distorgdes; : :
III - divulgar as atividades desenvolvidas pelos estagiarios, bem como os resultados
obtidos; _ - '
IV - designar o supervisor do estagio em cada entidade convenente.

CLAUSULA QUINTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

Mediante a assinatura do Termo de Compromisso para realizagdo de estigio, os
estagiarios se obrigardo a cumprir as condigdes fixadas por este Convénio, bem como as normas
internas de trabalho estabelecidas pelo TRE/SE, especmlmente no que se refere ao sigilo das
informagdes a que tiverem acesso.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DO CONVENIO

PARAGRAFO PRIMEIRO

O presente convénio tera prazo de 5 anos, podendo ser rescindido de comum acordo
entre as partes ou unilateralmente, por iniciativa de qualquer uma delas, medlante comunicagao
escrita, com antecedéncia de 30(trmta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO
A rescisdo antecipada deste convénio ndo prejudicara os estigios em curso.
PARAGRAFO TERCEIRO

Em havendo necessidade de alteragio do presente instrumento, o0 mesmo dar-se-d por
meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DO ESTAGIO

O estagio vigorara pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data da assinatura do
termo de Compromisso, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.
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CLAUSULA OITAVA — DA JORNADA DO ESTAGIO

A jornada do estigio serd de 20 (vinte) horas semanais, em hordrio a ser estabelecido
pelo TRE/SE , observado o turno escolar do atuno.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O estigio estard automaticamente suspenso durante o periodo de recesso forense,
compreendido entre 20 (vinte) de dezembro e 6 (seis) de janeiro, inclusive.

CLAUSULA NONA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

Ocorreré o desligamento do estagiério:

I - automaticamente , ao término do prazo de validade do Termo de Compromisso;

II- a qualquer tempo, no interesse do Tribunal, devidamente justificado;

111 - comprovada a falta de aproveitamento na Unidade e/ou Institui¢&o de Ensino;

IV- a pedido formal do estagiario, observada a antecedéncia de 30 (trinta) dias na
solicitagdo;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade de assinatura do Termo de Compromisso;

VI — por abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada por 03 (tres) dias
consecutivos ou 05 (cinco) intercalados, no periodo de 01 (um) més;

VII - pela conclusio ou interrupgéo do curso na Instituigéo de Ensino;

VIII - por conduta incompativel com a exigida pelo Tribunal; ,

IX - caso obtenha pontuagio inferior a 50% (cingiienta por cento) nas avaliagdes a
que for submetido. '

PARAGRAFO UNICO |

Nas hipéteses das alineas IT, V,V},V]]I e IX, o TRE/SE comunicara a ocorréncia a
Instituig@o de Ensino.

CLAUSULA DECIMA

A concessdo de estagio a estudantes, na forma estabelecida neste Convénio, ficara
vinculada a existéncia de dotago orgamentaria.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Fica eleito o foro de Aracaju para dirimir quaisquer dividas oriundas da interpretagdo

deste Convénio.
E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo que também assinam.

Aracaju, de de 20

TRE/SE INSTITUICAO DE ENSINO



