
INSTRUÇÃO  PJe 0602072-37.2022.6.25.0000 (SEI 0010682-02.2022.6.25.8000)
Anexo I

QUANTIDADE 
ATUALIZADA

QUANTIDADE
DESTINADA A
EFETIVAS(OS)

% DESTINADA  A
EFETIVAS(OS)

VALOR USADO
INTEGRAL

VALOR USADO
PARCIAL

VALOR USADO
INTEGRAL +

PARCIAL
VALOR DISPONÍVEL*

CJ4 1 1 100,00% 00,00 9.495,03

CJ3 4 2 50,00% 25.880,04 16.822,03

CJ2 20 14 70,00% 68.297,28 103.584,18

CJ1 12 8 66,67% 36.866,96 47.927,04

TOTAL 37 25 67,57% 131.044,28 177.828,28 308.872,56 1.972,38

* Valor disponível = diferença entre o valor orçamentário autorizado (R$310.844,94, conforme detalhado no Anexo I da Resolução TRE-SE 30/2022 e
considerando  os  cargos  em  comissão  existentes  no  Quadro  de  Pessoal  do  TRE-SE,  conforme  as  Leis  8.868/1994  e  11.202/2005,  c/c  a  Lei
11.416/2006) e o valor usado (integral+parcial), quando observadas as quantidades definidas neste anexo.



INSTRUÇÃO  PJe 0602072-37.2022.6.25.0000 (SEI 0010682-02.2022.6.25.8000)
Anexo II

UNIDADE
CJ-4 CJ-3 CJ-2 CJ-1

TOTAL
DIRETOR(A)-GERAL SECRETÁRIO(A) COORDENADOR(A)

ASSESSOR(A)
II CHEFE DE GABINETE

ASSESSOR(A)
I

PRES 1 3 0 1 5

CRE 1 1 1 3

EJESE 1 1

DG 1 1 2 4

SJD 1 2 2 5

SAO 1 4 2 7

SGP 1 3 2 6

STI 1 2 3 6

TOTAL
1 4 14 6 1 11 37



INSTRUÇÃO  PJe 0602072-37.2022.6.25.0000 (SEI 0010682-02.2022.6.25.8000)

Anexo III

FC-6 FC-5 FC-3 FC-1

TOTALCHEFE
DE

SEÇÃO

CHEFE DE
CARTÓRIO

ASSISTENTE
VI

ASSISTENTE
V

CHEFE DE
NÚCLEO

ASSISTENT
E III

ASSISTENTE
I

PRES 2 1 6 1 2 4 16

CRE 3 0 1 1 4 9

EJESE 1 1 1 3

DG 3 2 1 4 1 12 23

SJD 6 1 9 16

SAO 10 3 13 26

SGP 8 1 11 20

STI 6 3 9 18

ZEs 29 29 58

TOTAL 38 29 4 8 14 4 92 189

TOTAL
POR FC 71 22 4 92 189
















