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ATA DE COMITE E COMISSOES

IDENTIFICACAO
Data Horario- Horario- Local Coordenacio
Inicio Final
4/3/2026 9h30 10h30 Sa'aEd JeE’;‘IJ_:'a da Hermano de Oliveira Santos
PRESIDENCIA

N3ao houve.

PARTICIPANTES

Caroline Valeriano Damascena - Integrante da CPEAD
Gedalias Bastos Freire - Integrante da CPEAD
Hermano de Oliveira Santos - Secretario da CPEAD
Karielle Santos Portela de Jesus - Integrante da CPEAD
Marcel Silva Nunes - Integrante da CPEAD

OBJETIVOS

1. Solicitar atuagao de cada integrante da CPEAD em sua Unidade de exercicio para disseminar
informacdes sobre a tematica e, eventualmente, dar inicio ao acolhimento de vitimas de assédio
e discriminagao.

2. Tomar ciéncia:

2.1. do relatdrio de participagao da colega Ruth Cristina Machado Coelho da Silveira no lll
Encontro Nacional de Gestores de Pessoas (fls. 11 e 12, documento 1780485, SEI 0007056-
58.2025.6.25.8100); e

2.2. da Resolugao CNJ 671/2025, que altera a Resolugdao CNJ 351/2020 (SEI 0001058-
75.2026.6.25.8100).

3. Deliberar sobre:

3.1. substituicdo de Wanessa por Karielle como representante das/os terceirizadas/os titular;
3.2. designagao de representante das/os terceirizadas/os suplente; e

3.3. organizagéo da V Semana de Prevencgao e Enfrentamento de Assédio e Discriminagao, de
25 a 29/5/2026.

ASSUNTOS/DELIBERAGOES/RESPONSAVEIS

Assuntos H Deliberagdes | Responsaveis




1. Atuacao de cada
integrante da CPEAD
em sua Unidade de
exercicio para
disseminar
informacdes sobre a
tematica e,
eventualmente, dar
inicio ao acolhimento
de vitimas de assédio
e discriminagao.

Todas/os de acordo.

Todas/os as/os integrantes da CPEAD

2.1. Ciéncia do
relatorio de
participagéo da colega
Ruth Cristina Machado
Coelho da Silveira no
[Il Encontro Nacional
de Gestores de

Enviar por e-mail para

todas/os as/os integrantes
da CPEAD, com destaque
para os seguintes trechos:

"Movimentacgdes
funcionais sao
limitadas; conflitos se
intensificam pela
convivéncia
permanente"
"Gestores muitas
vezes nao tém
ferramentas para lidar
com temas sensiveis"
"resisténcia inicial das
liderangas"

criacao de "espaco de
escuta, respiro,
acolhimento e
reconexao para todas
as unidades"
incentivo do CNJ a
"unido entre politicas
de enfrentamento ao
assedio e
discriminacgao, e
politicas estratégicas
de gestao de
pessoas”

"Deixar ferramentas
praticas para uso
diario das equipes"
"Conscientizar sobre
assedio,
discriminagao e
impactos no ambiente
de trabalho"

"Prevenir condutas
inadequadas por meio
de praticas
colaborativas"

Hermano




Pessoas (fls. 11 e 12,
documento 1780485,
SEI 0007056-
58.2025.6.25.8100).

¢ "Resgatar valores das
equipes, fortalecendo
relagdes e respeito
mutuo”

e "Ferramenta:
'Respeito em Jogo™

¢ "Diferenca entre: ato
de gestao, assédio e
discriminagcao”

e "Participacao de
magistrados
incentivada para
evitar distanciamento
e corrigir percepgoes
equivocadas"

e "Roda de Conversa —
Justica Restaurativa"

o "Reflexdes e escuta
em circulo”

e "Perguntas
norteadoras e
contacao de histérias
pessoais ('Quando
vocé se sentiu
acolhido no
trabalho?')"

e "Conexao emocional,
empatia e
reconstrucao de
vinculos"

e "Levantamento
colaborativo de:
valores essenciais da
equipe; acdes para
um ambiente
respeitoso; protocolos
para acolhimento de
novos servidores"

2.2 Ciéncia da
Resolugao CNJ
671/2025, que altera a
Resolugao CNJ
351/2020 (SEI
0001058-
75.2026.6.25.8100).

Enviar por e-mail para
todas/os as/os integrantes
da CPEAD.

Hermano

3.1. Substituicao de
Wanessa por Karielle
como representante
das/os
terceirizadas/os titular.

Todas/os de acordo.

Hermano e NAG




3.2. Designacéo de
representante das/os
terceirizadas/os
suplente.

Duas opcdes:

designar a terceira
colocada na eleicao
realizada em maio de
2024, conforme o
resultado da
totalizacao de votos
realizar nova eleigao

Todas/os de acordo com a
primeira opgao.

Hermano e NAG

3.3. Organizagao da VvV
Semana de Prevencao
e Enfrentamento de
Assédio e
Discriminacao, de 25
a 29/5/2026.

Ideias apresentadas:

aplicar o jogo "Equipe
de Respeito" com
as/os integrantes da
CPEAD no dia
25/5/2026

abrir inscrigcoes e
aplicar o jogo
"Respeito em Jogo"
com turmas de
gestoras/es nos dias
26, 27 e 28/5/2026
reunir material (video,
musica, livro etc.) até
31/3/2026 para
disponibilizar em
campanha de
conscientizagao e
sensibilizagcao sobre
prevencgao e
enfrentamento de
discriminagao em
suas variadas

formas nos dias 25 a
29/5/2026

realizar pesquisa com
terceirizadas/os e
estagiarias/os sobre
situacoes de assédio
e/ou discriminacao
nos dias 18 a
22/5/2026 e
apresentagao dos
resultados no dia
29/5/2026

realizar campanha de
estimulo a inscricao
de voluntarias/os para
a funcao de
coordenador/a de
acessibilidade nos

Todas/os as/os integrantes da CPEAD




dias 18 a 22/5/2026 e
apresentacao dos
resultados no dia
29/5/2026

e convidar palestrante
sobre acolhimento
como forma de
enfrentamento da
discriminacao de
pessoas
neurodivergentes,
para apresentagao,
juntamente com o
resultado da pesquisa
e e da campanha de
voluntarias/os, no dia
29/5/2026

ASPECTOS SUSCITADOS QUE SERAO ABORDADOS EM OUTRA (S) OPORTUNIDADES
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Documento assinado eletronicamente por HERMANO DE OLIVEIRA SANTOS, Integrante de
Comissido/Comité Titular, em 10/03/2026, as 11:44, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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J'EI! lﬂ Documento assinado eletronicamente por MARCEL SILVA NUNES, Integrante de Comissiao/Comité
oxsinsturs ! Suplente, em 10/03/2026, as 12:01, conforme art. 1°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.
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3@'! ﬁ Documento assinado eletronicamente por KARIELLE SANTOS PORTELA DE JESUS, Integrante de
sislomurs £ | Comissio/Comité Titular, em 10/03/2026, as 13:00, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por CAROLINE VALERIANO DAMASCENA, Integrante de
Comissio/Comité Titular, em 11/03/2026, as 11:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por GEDALIAS BASTOS FREIRE, Analista Judiciaria(o), em
23/03/2026, as 07:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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y A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= https://sei.tre-se.jus.br/sei/controlador _externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0
4 informando o codigo verificador 1819816 e o codigo CRC 31CB179B.
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Perguntas  Respostas Configuracoes

E.:. Este formuldrio ndo esta aceitando respostas.

Gerenciar
59 reSpOStaS Ver no app Planilhas :
Resumo Pergunta Individual
Para votar, clique no circulo ao la...e,emse 1 de 1

Para votar, clique no circulo ao lado do nome da/o escolhida/o e, em seguida, no botao
"Enviar".

Ver opgdes v

®

23 respostas

®

23 respostas

O]

10 respostas

https://docs.google.com/forms/d/1awlODTSjUolIxY2103rS6-RK5ETgegwzUGyIxfLrsPc/editfquestion=587976449&field=540853776 1/2
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