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PLANO DE AGAO - PLS

O Plano de Agdo 2026 é o documento que detalha o planejamento das iniciativas a serem implementadas. E utilizado para
acompanhamento do progresso da execugdo em relagdo ao inicialmente planejado e para compreensdo pelos responsaveis de quais sdo suas fungdes,
quando devem ser executadas e de que outras atividades eles dependem. Deve ser elaborado um plano de agéo anual para cada tema previsto no PLS.

IndicadoresMetas

Atividade Objetivo Etapas Unidade responsavel J

do PLS

USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVIGOS (PAPEL - COPO DESCARTAVEL - IMI
1. Identificagdo e selegéo de
praticas de redugdo de consumo; 21CPP
2. Compartilhamento de boas 3.1¢C NSA
o 5.3QlIP
praticas; 18.2 ASen
1. Sensibilizagdo acerca do Reduzir o consumo de papel e de : SEAPU
consumo de papel e de copos |copo descartavel através da 3. Regulamentagéo institucional Meta 1
descartaveis. disseminagdo de boas praticas. |dos procedimentos, através da Meta 3 SEALM
revisdo da Portaria
Meta 4
CRE
. - Meta 5
4. Inserir no Selo dos Cartérios
.. . Meta 22
requisito relacionado a consumo
de copos descartaveis.
1. Elaboracéo do TR para 3.1CC
2. Aquisicio de conos Abolir 0 consumo de aquisi¢ao dos insumos; 16.3 PCS
- Aquisigao ¢ P copos platicos descartaveis no . e . SEALM
biodegradaveis. h 2. Realizar a licitagao/dispensa;
Tribunal.
Meta 3
3. Adquirir os copos Meta 16
ENERGIA ELETRICA
1. Publicar mensalmente o
consumo de energia elétrica e
solar e os kWh na intranet e 6.1 CCE
internet; 6.2 CRE
3. Acompanhamento e . 6.3 GEE SEENG
i ~ Monitorar o consumo de . . .
divulgagao mensal do s 2. Divulgar junto aos servidores 6.4 GRE
. L energia elétrica , solar e os kWh
consumo de energia elétrica e inietados na rede do Tribunal como acompanhar o consumo 6.5 UEA
solar. I ’ (noticia, comunicado ou outro 6.7 Kwhl SEMAN
formato);
Meta 6
3. Estabelecer estratégias para
fins de redugdo do consumo.
AGUA E ESGOTO
1. Publicar mensalmente o
consumo de agua na intranet e
internet; 7.1CA
7.2 CRA
4. Acompanhamento e . 2. Divulgar junto aos servidores 7.3GA
X < Monitorar o consumo
divulgagao mensal do . . como acompanhar o consumo 7.4 GRA SEMAN
. de agua de todas as unidades. . )
consumo de agua. (noticia, comunicado ou outro 7.5 CAPC
formato);
Meta 7
3. Estabelecer estratégias para
fins de redugdo do consumo.
7.1 CA
1. Fazer um levantamento do 7-2 CRA
Adotar medidas para modelo atual; 7.3 GA
5. Melhoria das praticas . P . ’ 7.4 GRA SEMAN
L . economizar e/ou reduzir o
irrrigacao das areas verdes do - A . 7.5 CAPC
. consumo 2. |dentificar possiveis melhorias;
Tribunal. . NSA
de agua.
Meta 7
3. Implementar.
Meta 26
GESTAO DE RESIDUOS
1. Identificar os candidatos e
partidos participes do processo
eleitoral.
2. Sensibilizar os envolvidos 8812 DDIPDT
6. Campanha eleicées Promover a destinagéo iggcz:haarelevanua da 8.3 DMt
s.ustenré\veis ) Ele(!; S5 2026 adequada de residuos dos P : 8.5 CGe NSA
¢ materiais das elei¢des. . - 8.6 TMR
3. Formalizar recomendagbes
sobre aldestlnagao a.d(?quada Meta 8
dos residuos das eleigdes.
4. Mensurar os residuos
coletados.




1. Realizar a distribuicdo de
8.1 DPa
coletores e balangas para os
o 8.2 DPI
Cartorios.
- . o 8.3 DMt NSA
7. Aquisicao de coletores de Incentivar a realizagéo da coleta 8.5 CGe
coleta seletiva e balangas para |[seletiva pelos Cartérios 2. Sensibilizar acerca da 8-6 T™MR
todas as Zonas Eleitorais Eleitorais. importancia da coleta seletiva. 8.13QCS ZONAS
3. Orientar sobre a mensuracéo
dos dados dos residuos. Meta 8
1. Formalizar a ades&o ao 17.4 PAS
P.ro rama 17.5 AS NSA
. ; grama. 17.6 PRAS
Parceria com a Federacéo das CG-PLS
8. Adesao ao Programa Eletro |APAEs de Sergipe para 2. Instalar o coletor dos residuos Meta 19
Solidario reallza(;,aohdai\ coleta de residuos |no Tribunal. AGEST-PRES
eletroeletrénicos
. . . = Meta 20
3. Divulgar e incentivar a ades&o
/ ASCOM
dos servidores ao Programa.
9. Estudo para o descarte Promover a destinagao 1. Pesquisar sobre o tema
adequado de parte dos adequada de residuos de borra 3 ) 20.3.5 TMC
residuos organicos gerados  |de café e das folhas das arvores |2- dentificar parceiros. NSA
pelo Tribunal. do TRE-SE. Meta 26
3. Implementar um projeto.
QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
1. Agendar sessdes semanais de
ginastica laboral, massagem e 17.1 PQV
Oferta aos servidores de servigos |pilates; 17.2 AQV
fisiterapeuticos visando o 17.3 PRQV
10. Acoes de Saude Integral relaxamento fisico, emocional e |2. Disponibilizar as atividades COASA
prevengao durante a jornada de trabalho; Meta 17
ao absenteismo.
3. Incentivar e monitorar a Meta 18
participacéo dos servidores.
1. Planjeamento do pojeto; 7. 1PQv
2. Divulgagéo e abertura das 172 AQV
Acéo voltada para o iﬁscri Ses: 17.3 PRQV
11. Projeto Medida Certa emagrecimento goes, . COASA
A . 3. Execugao das etapas;
saudavel do servidor. L Meta 17
4. Publicagéo dos resultados
alcangados. Meta 18
1. Planejar a logistica da
campanha de vacinagéo; 17.1 PQV
17.2 AQV
12. Campanha de vacinagdo Agéo pre_ventlva para a saude 2. Dl_vulgar. a agao entre os 17.3 PRQV COASA
dos servidores. servidores;
Meta 17 e 18 do
3. Executar a campanha de PLS
forma organizada.
1. Elaborar o cronograma anual; 17.1PQV
. - 17.2 AQV
Ofertar alimentos organicos no
. . 17.3 PRQV NSA
. AL ambiente de trabalho e fomentar 2. Agendar com os fornecedores;
13. Feira Orgéanica . )
a economia dos agricultores de
} . . . Meta 17 SEMAN
pequeno porte locais. 3. Divulgar e realizar a feira
organica. Meta 18
1.r:SIer]1teeJ:-r a distribuicdo de 17 4 PAS
o P : 17.5 AS NSA
Agao solidaria para distribuigao
§ . o 17.6 PRAS
. . de presentes aos filhos e netos  |2. Selecionar os beneficiarios
14. Campanha Dia das Criangas . ™ . L . SEMAN
de até 12 anos dos terceirizados |(filhos e netos dos terceirizados); Meta 19
do Tribunal no dia das criangas. _ ASPLAN-SGP
3. Buscar padrinhos e executar a
: Meta 20
campanha na data prevista.
1. Escolha do tema, palestrante e 17.1PQV
data- 17.2 AQV
. .. __|Agdes de sensibilizagao sobre ! 17.3 PRQV
15. Palestras sobre saude fisica o . .
tematicas diversas relacionadas . ~ . COASA
e mental N 2. Divulgagao;
a saude. Meta 17
3. Realizagao das palestras. Meta 18
1. Planejar a campanha solidaria
para o Natal; 17.4 PAS
175 AS NSA
Agéo solidaria para agraciar os 2: O_rgaln|~zar a arrecadagdo e a 17.6 PRAS
16. Campanha de Natal servidores terceirizados no distribuicgo d_° valor aos SEMAN
periodo natalino. terceirizados; Meta 19
ASPLAN-SGP
3. Executar a campanha no Meta 20
periodo natalino.
OBRAS DE REFORMA E LAYOUT.
Divulaacio dos gastos 1. Coletar informag¢des mensais 9.1 GRef
17. Monitoramento mensal dos gac 9 dos gastos; 9.2 GConst
astos com novas relacionados a obras e reformas 9.3 GMan
9 - do Tribunal a fim de promover - ) = . ' SEENG SEADE
construgoes, reformas e P 2. Definir modelo de divulgacao; 9.4 APO
leiaute transparéncia dessas
informagdes para a sociedade. 3. Divulgar no site. Meta 9

DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS.




18. Ampliagao do percentual de
abastecimento da frota com
etanol.

Reduzir a emissao de gases de
efeito estufa GEE pelo 6rgao.

1. Acompanhar a meta de
abastecimento anual do
percentual de etanol;

2. Programar o abastecimento de
combustivel, considerando a
meta estabelecida;

3. Mensurar mensalmente o
percentual de etanol abastecido.

14.2 CE

18.2 ASen

Meta 14

NTI

SENSIBILIZAGAO E

CAPACITAGAO

CONTINUA DO QUADRO DE PESSOAL

1. Planejar o cronograma e as

- . 18.1 ACap
acdes a serem desenvolvidas;
sPeE?]rsr;gi\llii;agge;:ae acitagdo em |2. Organizar a logistica e divulgar 18.2 ASen
19. Semana do Meio Ambiente ¢ P < -9 9 9 NSA
sustentabilidade para o corpo o evento;
N Meta 21
funcional.
3. Rgallzar a semana do meio Meta 22
ambiente.
1. Elaborar o inventario de
. emissoes; 18.2 ASen
Prestar esclarecimentos para os
20. Agao em alusido ao dia serwdo'res acerca da . 2. Conscientizar os servidores 20.5.2 CultGEE2
. necessidade de combate as =
Internacional da camada de o . sobre o plano de compensagéo NSA
P emissdes de gases de efeito . )
ozonio. ambiental; Meta 22
estufa decorrentes do
funiconamento do 6rgéo. 3. Divulgar os dados Meta 26

internamente.

AQuUISI

OES E CONTRATAGOES SUSTENT.

AVEIS

1. ldentificar as principais
unidades solicitantes de

contratagdo e eleger uma 16.3 PCS
unidade para o projeto piloto; 18.1 ACap
18.2 ASen
21. Aprimoramento do . 2. Identificar/Indicar cursos NSA
. e = Ampliar o percentual de - L
processo de identificagcdao ~ . relacionados a capacitagdo em
R o contratagdes sustentaveis do - .
critérios de sustentabilidade TRE-SE contratagbes sustentaveis para Meta 16
nas contratagdes e aquisigoes. : os membros da CG-PLS; SAO
Meta 21
3. Realizar projeto piloto com
uma das unidades solicitantes da Meta 22
contratagéo.
1. Fazer pesquisa de campo 16.2 ACS
22. Estudo de viabilidade para junto as empresas locais;
instalagdo de ponto de recarga |Incentivar a aquisicao de carros 18.2 ASen NTI
de carro elétrico nas elétricos/hibridos pelos 2. Elaborar a minuta do contrato;
imediagées do Tribunal. servidores dos TRE. Meta 16 COMAT
3. Submeter a minuta a Alta
Administragéo. Meta 26
1. Elabobar o Termo de
Referéncia;
23. Aquisigao de carregador Otimi 16.2ACS NTI
o . imizar o processo de .
inteligente para abastecimento abastecimento da frota 2.Tramitar o processo Meta 16
dos veiculos da frota. : administrativo; COMAT
3. Realizar a aquisigéo. Meta 26
1. Identificar as contratagdes que
se enquadram na aplicabilidade
da insergéo dos critérios de
sustentabilidade; 16.2 ACS
R e . - . NSA
24. Padronizagao de critérios  |Inserir nos contratos de 2. Definir em conjunto com as 16.3 PCS
de sustentabilidade nas prestagdo de servico clausulas |Unidades solicitantes uma
contratagoes relacionadas a relacionadas as praticas de proposta a ser adotada, definindo 18.2 ASen SECON
prestagao de servigo de mao- |sustentabilidade. (Art. 21 da responsabilidades do TRE,
de-obra Resolugdo CNJ 400) quando for o caso; Meta 16 SEACO
3. Sugerir a SAO a incluséo de Meta 22
clausulas nos contratos na fase
preliminar de elaboragao da
contratagdo.
1. Fazer pesquisa de campo
junto as concessionarias locais; 16.2 ACS AGEST-DG
25. Convénio com Incentivar a aquisigdo de carros
concessionaria de veiculos elétricos/hibridos pelos 2. Elaborar a minuta do convénio; 18.2 ASen SAO
hibridos/elétricos. servidores dos TRE.
3. Submeter a minuta a Alta Meta 16 PRES

Administragao.

EQUIDADE e DIVERSIDADE




1. Planejar evento, programagao

Contagem global

3. Realizar o evento.

e solicitar suporte administrativo; COFEM
i A . - = - 19.2 ASen
26. Fc.>rum V|ab|I|za.n.do Estimular a parh_mpagao feminina 2. Divulgar e incentivar a EJESE
Candidaturas Femininas. no processo eleitoral 2026. e - .
participagdo dos servidores; Meta 24
CEDE
3. Realizar o evento.
1. Planejar agdes de
sensibilizagdo e campanhas;
27. Semana de Prevengao e Combater o assédio e a 2. Organizar a agenda de 19.2 ASen
Enfrentamento ao Assédio e discriminagdo no ambiente atividades preventivas e CPEAD
Discriminagao institucional. organizar a infraestrutura; Meta 24
3. Divulgar a programacgao e
coordenar a execugao.
1. Planejar evento, programagao
e solicitar suporte administrativo;
. . . o 19.2 ASen
28. Semana da Diversidade Difundir manifestagdes religiosas |2 pivulgar e incentivar a
Religiosa diversas Articinach i . CPEAD
9 : participag&o dos servidores; Meta 24
3. Realizar o evento.
1. Planejar evento, programagéao
e solicitar suporte administrativo;
19.2 ASen
29..Semana de combate ao Incentivar o combate ao racismo. |2. Divulgar e incentivar a CPEAD
racismo e -
participacéo dos servidores; Meta 24
3. Realizar o evento.
1. Planejar evento, programagao
e solicitar suporte administrativo;
= = . Fomentar a igualdade, a justica e 19.2 ASen COASA
30. Agcao em alusao ao dia ~ . . . .
internacional da Mulher. a celebragdo das conquistas 2. Divulgar e incentivar a
femininas. participagao dos servidores; Meta 24 COFEM
3. Realizar o evento.
1. Planejar evento, programagao
e solicitar suporte administrativo;
31. Agéao voltada para o ) N 19.2 ASen COASA
A Estimular o enfrentamento a . . .
combate a violéncia contra a violéncia contra a mulher 2. Divulgar e incentivar a
mulher. : participagao dos servidores; Meta 24 COFEM
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