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APRESENTAGAO

O relatorio de desempenho do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional
Eleitoral de Sergipe apresenta a consolidagao dos indicadores de sustentabilidade
estabelecidos pela Resolugdo CNJ 400/2021 e os resultados alcangados no
exercicio de 2024. Também apura o Plano de Acao elaborado por eixo tematico pela

Comisséo Gestora do PLS em conjunto com as Unidades Gestoras.

No exercicio de 2024, 76,19% das metas estabelecidas foram alcangcadas. As
cinco metas n&o atingidas referem-se aos indicadores de consumo de papel,
consumo de copos descartaveis, quantidade de impressdes, consumo de agua e

gastos com servicos graficos, conforme adiante apontado neste relatorio.

Pela primeira vez foram mensurados indicadores de equidade e diversidade do
TRE-SE, visando o monitoramento da diversidade da for¢a de trabalho no 6rgéo.
Outra tematica inédita abordada, reporta-se as emissdes de gases de efeito estufa
decorrentes do funcionamento institucional, e, tendo em vista o Programa Justica
Carbono Zero, foi elaborada a verséo inicial do Plano de Descarbonizacido do
TRE-SE, em anexo.

Em 2024, o Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe conquistou a 62 posicao, com
78,5% no indice de Desempenho de Sustentabilidade (IDS), divulgado pelo
Conselho Nacional de Justica no 8° Balanco da Sustentabilidade do Poder
Judiciario. No decorrer dos anos, o percentual do IDS do TRE-SE tem evoluido,
esse indice representa o resultado combinado de varios indicadores distintos, para
0s quais é estabelecida uma matriz de importancia por pesos, permitindo a
comparacgao obijetiva entre os tribunais. No ambito da Justiga Eleitoral, o TRE-SE

obteve a 4? colocagao, destacando-se entre os Tribunais Eleitorais do pais.

Os principais objetivos deste relatorio sao avaliar a eficacia das iniciativas do 6rgao
voltadas para sustentabilidade, direcionar a proposicdo das metas do plano de
logistica sustentavel, e, nortear o planejamento das agdes futuras com foco no

aprimoramento da gestao socioambiental do TRE-SE.



RESULTADOS ALCANCADOS

1. PAPEL 12 EES:;S'E',?:}:HS

QO

Objetivo: Monitoramento do consumo de papel.
Unidade Gestora: Secao de Gestao do Almoxarifado — SEALM.

Meta 1: Reduzir continuamente, em pelo menos 2%, o consumo de resmas de
papel relativo a anos eleitorais e nao eleitorais imediatamente anteriores.

META NAC
ALCANGADA

Consumo de papel préprio

2000

1800

1600
1469 1485 1440
1400
1200
1000
300 728
631
600
400
200
0
2021 2023 2022 2024
Anos Nio Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores [ 2024 — Meta ndo cumprida [ 2024 — Meta cumprida

Meta 2024

Consideragoes:

O principal aspecto que pode ser levado em consideragdo quanto a meta de
consumo de resmas de papel nao ter sido atingida, € a cultura, ainda arraigada em
alguns servidores, da utilizagdo de papel em detrimento a documentos e sistemas
eletrénicos. Nesse sentido, acdes de sensibilizacido devem ser enfatizadas no
orgao.



2. COPOS DESCARTAVEIS

l CONSUMO E
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

Objetivo: Monitoramento do consumo de copos descartaveis. w
Unidade Gestora: Secio de Gestao do Almoxarifado — SEALM.

Meta 2: Reduzir continuamente, em pelo menos 5%, o consumo de copos
descartaveis relativo a anos eleitorais e nao eleitorais imediatamente anteriores.

Consumo de copos descartaveis

2000

1801
1800

1600 1481

1407
1400

1200

1000

800
640

600

400

219
200

2021 2023 2022 2024
Anos N&o Eleitorais Anos Eleitorais
Anos anteriores | 2024 — Meta ndo cumprida [ 2024 — Meta cumprida = Meta 2024

Consideragoes:

Na rotina diaria, as(os) servidoras(es) usam copos de vidro e canecas, 0S Copos
descartaveis sao utilizados prioritariamente pelo publico externo nos eventos
promovidos pelo TRE-SE. O nao alcance da meta para este indicador esta
relacionado a maior quantidade de eventos, a exemplo dos treinamentos, reunides,
palestras e solenidades, realizados em 2024 comparados aos ocorridos em 2022,
tanto na sede, quanto nos Cartérios Eleitorais.



3. AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

AGUA POTAVEL 1 2 CONSUMO E

E SANEAMENTO PRODUCAD

RESPONSAVEIS
Objetivo: Monitoramento da geragao de residuos oriundos do E m
consumo de agua mineral envasada em embalagens
plasticas descartaveis.
Unidade Gestora: Secao de Gestao do Almoxarifado — SEALM.

Meta 3: Manter o consumo zerado de agua envasada em embalagens descartaveis.

META
ALCANGADA

Consumo de Agua envasada em embalagem pléastica

100

50

0 0 0 ] 0 0
2021 2023 2022 2024
Anos Mao Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores | 2024 — Meta ndo cumprida [ 2024 — Meta cumprida Meta 2024



4. IMPRESSAO

=

QO

Objetivo: Maior eficiéncia na gestado de impressoes.
Unidade Gestora: Secio de Apoio ao Usuario — SEAPU.

Meta 4: Reduzir continuamente, em pelo menos 2%, o total de impressoes relativas
a anos eleitorais e nao eleitorais imediatamente anteriores.

META NAO

Quantidade de impressoes ALCANGADA

1000000
894939 879135 877040
800000
600000
447051
400000 391911
200000
0
2021 2023 2022 2024
Anos Mao Eleitorais Anos Eleitorais
Anos anteriores BN 2024 — Meta ndo cumprida N 2024 — Meta cumprida Meta 2024
Consideragoes:

Analisando este indicador, a reducéo de impressdes no exercicio corresponde a
1,76% em relacado ao ano base de 2022, o que resultou no n&o alcance da meta
estabelecida. Em termos de pontos percentuais, a diferenga para a meta de 2% nao
é tao significativa, entretanto, o montante de impressdes ainda € vultoso e
expressivo, o que evidencia a necessidade de reforcar medidas administrativas,
associada a intensificacdo das acdes de sensibilizagcao no sentido de reduzir o
quantitativo de impressdes no ambiente de trabalho.



Meta 5: N&o ultrapassar o quantitativo de 110 impressoras instaladas.

Quantidade de Equipamentos de Impressao

META
- ALCANGADA
110 109 109 110 110
100
50
0
2021 2023 2022 2024
Anos Mdo Eleitorais Anos Eleitorais

Anocs anteriores 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida Meta 2024




5. ENERGIA ELETRICA

1 CONSUMO E

REsPoahves
Objetivo: Monitoramento do consumo e gastos com energia CX)
elétrica de todos os edificios e unidades.
Unidade Gestora: Secao de Manutencao Predial - SEMAN.

Meta 6: Nado aumentar em mais de 5% o0 consumo de energia em comparacao a
anos eleitorais e nao eleitorais, imediatamente anteriores, nos percentuais definidos
para cada ano.

Consumo de Energia Elétrica META

ALCANQA"DA
1000000
824540
800000 785276
634247 624876
600000
484022

400000
200000
0

2021 2023 2022 2024

Anos Nao Eleitorais Anos Eleitorais

Ieta 2024

Anos anteriores 2024 — Meta ndo cumprida [ 2024 — Meta cumprida



6. AGUA E ESGOTO

AGUA POTAVEL 1 CONSUMO E
E SANEAMENTO PRODUCGAO

¥ |co

Objetivo: Monitoramento do consumo e gastos com agua e
esgoto de todos os edificios e unidades.
Unidade Gestora: Secao de Manutencao Predial - SEMAN.

Meta 7: Nao aumentar em mais de 5% o0 consumo de agua em comparagao a anos
eleitorais e nao eleitorais, imediatamente anteriores, nos percentuais definidos para
cada ano.

META NAC

Consumo de Agua ALCANGADA

5500 5374

4532
4500 4316
3950

3500 3401
2500

1500
1000

2021 2023 2022 2024

Anos N&o Eleitorais Anos Eleitorais

Meta 2024

Anos anteriores mmmm 2024 — Meta ndo cumprida @ 2024 — Meta cumprida

Consideragoes:

O Tribunal ampliou sua forga de trabalho com a contratagao de 222 servidoras(os)
terceirizadas(os) e 74 estagiarias(os) de nivel médio e superior, correspondendo a
aproximadamente o dobro de pessoas contratadas com relagao ao exercicio 2022, o
que, seguramente, refletiu no consumo deste insumo. Fato que evidencia a
necessidade de revisdo da meta para mensuragao per capita deste indicador.



7. GESTAO DE RESIDUOS

A
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

Objetivo: Monitoramento da geragdo de residuos e
destinagdo ambientalmente correta dos mesmos. m
Unidade Gestora: Nucleo de Sustentabilidade e
Acessibilidade — NSA.

Meta 8: Ampliar gradativamente a quantidade de prédios com coleta seletiva
implantada. Previstos para 2024, pelo menos, 7 prédios.

META

Quantidade de prédios com coleta seletiva implantada AL‘"‘AN?ABA

10

7 7
6
5
4
3
2
2
0
2021 2023 2022 2024
Anos Ndo Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores | 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida = Meta 2024



8. REFORMAS E CONSTRUGOES

1 CONSUMO E
PRODUCAO
RESPONSAVEIS

QO

Objetivo: Monitoramento de gastos relacionados a obras.
Unidade Gestora: Secéo de Obras e Servigos de Engenharia —
SEENG.

Meta 9: Manter 100% da realizagdo de reformas e constru¢gées em conformidade
com o plano de obras, estipulado na Resolugdo CNJ n° 114/2020.

META

ALCANCADA
Gastos com reformas no periodo base
120%
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100%
80%
B0%
40%
20%
0%

2021 2023 2022 2024

Anos Mao Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida Meta 2024



9. LIMPEZA

1 CONSUMO E

PRODUGAD
RESPONSAVEIS

Objetivo: Monitoramento de gastos relacionados aos servigos w
de limpeza.
Unidade Gestora: Secdo de Manutengao Predial - SEMAN.

Meta 10: Nao aumentar o numero de pessoas admitidas nos contratos de limpeza e
conservagao, considerando o limite de 49 pessoas.

Quantidade de pessoas contratadas para o servigo de limpeza

60 META
51 51 ALC.AN(;ABA
46 46
43

40
20
0

2021 2023 2022 2024

Anos Nao Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores = 2024 — Meta ndo cumprida [ 2024 — Meta cumprida = Meta 2024



10. VIGILANCIA

Objetivo: Monitoramento de gastos relacionados aos servigos de
vigilancia.

Unidade Gestora: Nucleo de Inteligéncia e Seguranga Institucionais —
NIS.

Meta 11: Ndo aumentar o numero de pessoas contratadas para o servico de
vigilancia, considerando o limite de 33 pessoas.

META

Contratos para servico de vigilancia ALCANQA‘DA

40
33 33 33 33 33
30
20
10
0
2021 2023 2022 2024
Anos Nao Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores N 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida Meta 2024




11. TELEFONIA

l CONSUMO E

PRUDUGip
RESPONSAVEIS
Objetivo: Monitoramento dos consumos e gastos relacionados aos m
servicos de telefonia.
Unidade Gestora: Secao de Manutencao Predial - SEMAN.

Meta 12: Nao aumentar o gasto com telefonia per capita em relagdo a anos
eleitorais e nao eleitorais imediatamente anteriores.

META
ALCANGADA

Gasto com telefonia per capita

400
350
300
246,85
' 236,84
250 i 221,32

200
150

100 925

50 31,89

0

2021 2023 2022 2024

Anos Mo Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores 2024 — Meta ndo cumprida D 2024 — Meta cumprida s Meta 2024



12. VEICULOS

1 CONSUMO E 1 AGAO CONTRA A
PRODUGAD MUDANGA GLOBAL

RESPONSAVEIS DO CLIMA

Objetivo: Monitoramento dos gastos com a frota oficial de
veiculos.
Unidade Gestora: Nucleo de Transporte Institucional — NTI.

Meta 13: Nao aumentar o gasto com transporte per capita em relagcdo a anos
eleitorais e nao eleitorais imediatamente anteriores.

META
ALCANGADA

Gasto com transporte per capita

2000 1662,63

1800

1600

1431,47 1469,04

1400

1200

1000 857,56

800

600

400

200
0

2021 2023 2022 2024

Anos Nao Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores . 2024 — Meta ndo cumprida @ 2024 — Meta cumprida

Meta 2024



13. COMBUSTIVEL

1 CONSUMO E 1 AGAO CONTRA A
PRODUGAO MUDANGA GLOBAL

RESPONSAVEIS DO CLIMA

Objetivo: Monitoramento do consumo dos diversos tipos de
combustiveis utilizados na frota oficial.
Unidade Gestora: Nucleo de Transporte Institucional — NTI.

Meta 14: Abastecer a frota de veiculos flex com, pelo menos, 20% de etanol no ano.

META
ALCANCADA

Consumo de etanol (litros)
2000
1800
1600
1423,92
1400
1200
1000
834,66
8OO
600
400

200
0 0 0

2021 2023 2022 2024

Anos Mo Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores w2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida s Meta 2024



14. APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO 12 comme

Rrroves

QO

Objetivo: Monitoramento de despesas com contratos de servigos
graficos.
Unidade Gestora: Assessoria de Imprensa e Comunicagao Social - ASCOM.

Meta 15: Reduzir continuamente o gasto com servigo grafico relativo a anos
eleitorais e nao eleitorais imediatamente anteriores.

Gastos com servico grafico no periodo base

180000

170000
160000 156569,8

150000
140000
130000

110000

80000 75666,23 75666,23

20000 13382,75
10000 0
2021 2023 2022 2024

Anos MNao Eleitorais Anos Eleitorais

Anos anteriores 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida  ——— Meta 2024

Consideragoes:

O gasto mostrou-se muito acima da meta estabelecida. Pode ser atribuido ao
comportamento do mercado (inflagdo, variagdo cambial, etc), a uma fragilidade na
mensuracao da série historica ou no estabelecimento da propria meta. Para os
préoximos exercicios, planeja-se um controle mais efetivo do gasto e da mensuragao
junto a Unidade responsavel, além de uma possivel reavaliagdo da meta.



15. AQUISIGOES E CONTRATAGOES

CONSUMO E PARCERIAS
Objetivo: Monitoramento das aquisicdes e contratacdes L e W,
realizadas. m @
Unidade Gestora: Secao de Contratos — SECON e
ASPLAN-SAO.

Meta 16: Ampliar continuamente o percentual de aquisicdes e contratacdes
sustentaveis.

Percentual de aquisicdes e contratacoes
sustentaveis sobre a totalidade

100%
80%
61,00%
60% 57.00%
40,00%
40%
20%
0%
2023 2022 2024
Ano Mao Eleitoral Anos Eleitorais

Anos anteriores 2024 — Meta ndo cumprida B 2024 — Meta cumprida

Consideragoes:

Em 2025 sera incluida uma agao voltada para aperfeicoar a identificagado dos
critérios de sustentabilidade nas contratagdes do 6rgéo, o que impactara na
mensuragao deste indicador e, consequentemente, no alcance da meta.



16 QUALIDADE DE VIDA SAUDE E

BEM-ESTAR

e

Objetivo: Monitoramento da participagéo da forga de trabalho em
acdes de qualidade de vida e solidarias.

Unidade Gestora: Coordenadoria de Assisténcia a Saude e Beneficios — COASA e
ASPLAN-SGP.

Meta 17: Atingir, anualmente, a participagao de 250 servidoras(es) em ano eleitoral
e 300 em ano nao eleitoral, nas agbes de qualidade de vida.

META
ALCANCADA

Participacéo em agdes de qualidade de vida

1400
1200 1160

1000 959
877
822

2021 2023 2022 2024

Anos Néo Eleitorais Anos Eleitorais

Meta 2024

Anos anteriores  mmmm 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida

Meta 18: Realizar, no minimo, 3 a¢des de qualidade de vida em anos eleitorais e 5
em anos nao eleitorais.

Quantidade de acdes de qualidade de vida

META
ALCANCADA

13

10

2021 2023 2022 2024

Anos Mo Eleitorais Anos Eleitorais

Meta 2024

Anos anteriores e 2024 — Meta ndo cumprida @ 2024 — Meta cumprida



Acoes de qualidade de vida realizadas:
1.

Meta 19: Atingir, anualmente, a participacdo de pelo menos 100 servidores nas

© N o ok DN

Ginastica laboral,
Fisioterapia;

Massagem;

Pilates;

Campanhas de vacinagao;
Exames Periddicos;

Cine e Prosa - exibicao de filmes e debate sobre o tema;

Palestras sobre saude e bem-estar nas seguintes tematicas: Fatores de
Riscos Psicossociais: como identificar, avaliar e modificar o meio ambiente de
trabalho; Estilo de Vida Saudavel e Envelhecimento bem-sucedido; Exames

Perioddicos - Promovendo Saude Integral.

acdes solidarias.

Participactes em actes solidarias

265

200

156

100

2021 2023

Anos Mo Eleitorais

226

188

100

2022 2024

Anos Eleitorais

Anos anteriores w2024 — Meta ndo cumprida [ 2024 — Meta cumprida

META

ALCANGADA

Meta 2024



Meta 20: Realizar, no minimo, 2 ag¢des solidarias em anos eleitorais e 3 em anos
nao eleitorais.

META

, o ALCANGADA
Quantidade de acdes solidarias

3 3 3
2
2
0
2021 2023 2022 2024
Anos Nao Eleitorais Anos Eleitorais
Anos anteriores w2024 — Meta ndo cumprida e 2024 — Meta cumprida Meta 2024

Acoes solidarias realizadas:

1. Dia das criangas - Doacéao de brinquedos por servidoras(es) para presentear
as(os) filhas(os) das(os) colaboradoras(es) terceirizadas(os) do TRE.

2. Acao Natalina - Propdsito de agraciar no periodo do Natal as(os)
funcionarias(os) terceirizadas(os), por meio de doagdes voluntarias de
servidoras(es);

3. Natal nas Rodovias - A¢ao voltada a doacao de alimentos, roupas e cal¢cados
para as pessoas em situagao de vulnerabilidade encontradas as margens das
rodovias sergipanas.



17. CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE

EDUCAGAO DE AGHO CONTRA A

QUALIDADE 13 MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA

Objetivo: Monitoramento da participagdo do corpo funcional i

em acdes de capacitagao e sensibilizacdo em sustentabilidade Ul @
no TRE-SE.

Unidade Gestora: Nucleo de Sustentabilidade e Acessibilidade — NSA e Secéao de
Desenvolvimento de Competéncias — SEDEC.

Meta 21: Realizar, no minimo, 1 acdo de capacitacdo em sustentabilidade em anos
eleitorais e 2 agdes em anos nao eleitorais.

META
ALCANCADA

Quantidade de actes de capacitacdo e sustentabilidade

3 3
2
2
1
0
2021 2023 2022 2024
Anos Nao Eleitorais Anos Eleitorais
Anos anteriores . 2024 — Meta ndo cumprida 2024 — Meta cumprida Meta 2024

Capacitagoes realizadas:

1. Palestra: O Hidrogénio Verde sera o combustivel do futuro? Palestrante: Prof.
Eliana Midori Sussuchi - UFS;

2. Palestra: O Papel da Administragao Publica na promogao dos ODS 12 e 13
da Agenda 2030. Palestrante: Prof. Karyna Batista Sposato - UFS;

3. Oficina sobre atendimento inclusivo as eleitoras e aos eleitores LGBTQIAP+
nas Eleicdes Municipais. Facilitador: Elder Maia Goldman TRE-PA.



Meta 22: Realizar, no minimo, 2 agdes de sensibilizagdo em sustentabilidade em
anos eleitorais e 3 agdes em anos nao eleitorais.

Quantidade de agOes de sensibilizac&io em sustentabilidade

META

12
ALCANGADA
10
9
8
8
6
6
4
2
2
1
0
2021 2023 2022 2024
Anos N&o Eleitorais Anos Eleitorais

Meta 2024

Anos anteriores 2024 — Meta ndo cumprida m 2024 — Meta cumprida

Acoes realizadas:

© ® NOUTAWN

Dia Internacional da Reciclagem;

Divulgacao do Inventario durante a Semana do Meio Ambiente;

Divulgacao da Parceria entre o TRE-SE e a cooperativa CARE;

Divulgacao e Adesao ao Projeto Tampas PET;

Divul 3 Inventari Emissa Efeito Estufa;

Campanha Eleicoes Sustentaveis;

Divulgacéo do resultado 8° Balanco da Sustentabilidade do Poder Judiciario;
Matéria sobre o PLS do TRE e residuos das Elei¢cdes;

Divulgacdo da Aquisicdo de veiculos hibridos.



https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Maio/tre-se-celebra-dia-internacional-da-reciclagem-com-projeto-coleta-seletiva-solidaria
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/semana-do-meio-ambiente
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-se-e-care-promovem-coleta-seletiva-solidaria
https://www.tre-se.jus.br/institucional/governanca-e-gestao/gestao-socioambiental/plano-de-compensacao-ambiental
https://www.tre-se.jus.br/institucional/governanca-e-gestao/gestao-socioambiental/campanha-eleicoes-sustentaveis
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/sustentabilidade-em-alta-tre-se-conquista-4a-colocacao-entre-tribunais-eleitorais
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Novembro/tre-se-renova-frota-de-veiculos

18. EQUIDADE E DIVERSIDADE

5 1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

A
g' =)
v

Objetivo: Promover acdes afirmativas nao discriminatorias no
TRE-SE.

Unidades Gestoras: Nucleo de Sustentabilidade e Acessibilidade — NSA,
Comissao de Participagdo Feminina — COFEM e Comissbes de Prevencéo e
Enfrentamento ao Assédio e a Discriminacdo — CPEAD Sede e Zonas.

Meta 23: Realizar, no minimo,1 agao de capacitacdo em equidade e diversidade por
ano.

META

Capacitagoes realizadas: ALL'AN(;AEA

1. lll Férum Mulheres na Politica Viabilizando candidaturas Femininas;

2. Oficina sobre atendimento inclusivo as eleitoras e aos eleitores LGBTQIAP+
nas Elei¢des Municipais.

3. Curso TSE EAD - Democracia e Incluséo de Povos Indigenas.

Meta 24: Realizar, no minimo, 1 acao de sensibilizacdo em equidade e diversidade
por ano e 1 agao sobre questdes raciais.

META

Acoes de promocao de equidade e inclusao realizadas: ALC'ANQADA

1. Projeto Socioeducacao e Cidadania — Palestra para a Comunidade de
Atendimento Socioeducativo Masculina;

2. Acéo de regularizacao do titulo de Eleitores com Sindrome de Down;

3. Acao de divulgacao da urna eletrdnica para os jovens da CIDOWN;

4. Campanha Abril Azul — Esclarecimentos sobre o Transtorno do Espectro
Autista;

5. Palestra: Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar — Um dever social
e Familiar;

6. Participacdo do TRE-SE no Encontro de Autodefensores da Federacao
Brasileir A iach indrom Down;

Campanha Sinal Vermelho — contra a violéncia doméstica;

Agosto Lilas - Campanha de combate a violéncia contra a mulher;
Programa de Enfrentamento a Violéncia Politica de Género nas Elei¢des:
0. Atuacao de pessoas surdas como mesarios nas eleicoes;

1. Homenagem aos colaboradores com sindrome de down que atuaram nas

eleicdes;

o220 eXN



https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Marco/projeto-socioeducacao-e-cidadania-atende-adolescentes-que-cumprem-as-medidas-socioeducativas
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Marco/15-jovens-com-sindrome-de-down-regularizam-e-emitam-o-1o-titulo-eleitoral
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Abril/campanha-abril-azul-e-verde
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Maio/violencia-domestica-e-familiar-palestra-no-dia-20-de-maio-no-tre-se
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Maio/violencia-domestica-e-familiar-palestra-no-dia-20-de-maio-no-tre-se
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-se-participa-no-2o-encontro-de-autodefensores-da-cidow
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Junho/tre-se-participa-no-2o-encontro-de-autodefensores-da-cidow
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Julho/tre-se-e-amb-contra-a-violencia-domestica
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Agosto/agosto-lilas-campanha-de-combate-a-violencia-contra-a-mulher
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Setembro/dpu-lanca-programa-nacional-de-enfrentamento-a-violencia-politica-de-genero-nas-eleicoes
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Setembro/voluntarias-os-do-tre-se-ganham-destaque-em-rede-nacional
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Dezembro/cerimonia-de-entrega-do-premio-201cmesario-destaque-2024201d
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Dezembro/cerimonia-de-entrega-do-premio-201cmesario-destaque-2024201d

12.Instalacéo da Central de Atendimento em Libras nas Eleicoes:
13. Campanha Outubro Rosa: Mulher: seu corpo, sua vida.

14.Semana da Consciéncia Neqgra;
15.Dia Internacional pela Eliminacido da Violéncia contra a Mulher;
16.Semana da Diversidade Religiosa.

Meta 25: Manter em, no minimo, 49,5% a proporcionalidade de ocupacédo, por
servidoras, dos cargos e fungbes de diregdo e chefia, em relagdo ao total dos
servidores.

META
ALCANGADA

Proporc¢éo de ocupac¢ao de cargos

Servidoras ocupantes
49,6%

Servidores ocupantes
50,4%



https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Outubro/central-de-atendimento-em-libras-para-pessoas-com-deficiencia-auditiva
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Novembro/tre-se-realiza-evento-em-celebracao-ao-dia-da-consciencia-negra
https://www.tre-se.jus.br/comunicacao/noticias/2024/Novembro/dia-internacional-pela-eliminacao-da-violencia-contra-a-mulher
https://www.tre-se.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-se.jus.br/institucional/etica-e-integridade/arquivos-etica-e-integridade/flyer-semana-diversidade-religiosa-2024/@@download/file/flyer.pdf

QUADRO DE METAS

META
ALCANCADA

META llenols TEMA INDICADOR DESCRICAO DA META 2022 RESULTADO 2024
GESTORA
. . Consumo: 1.485 resmas.
Reduzir continuamente o . . o
consumo de resmas papel Meta: reduzir, pelo menos, 2% em
META 1 SEALM PAPEL 241 CPP’—_Consumo de relativo a anos eleitorais e ndo 1.469 resmas. rela’g_ao :.ao consumo de 2022.
papel proprio. o : ; Analise: houve um aumento de
eleitorais imediatamente o
. 1,09% do consumo de resmas
anteriores.
de papel.
Reduzir continuamente o) Consumo: 1.801 centos.
consumo de copos descartaveis Meta: reduzir, pelo menos, 5% em
META 2 SEALM COPOS 3.1 CC - Consumo de |relativo a anos eleitorais e nao relagdo ao consumo de 2022.
DESCARTAVEIS |copos descartaveis. eleitorais imediatamente 1.481 centos. Andlise: houve um aumento de
anteriores. 21,61% do consumo de copos
descartaveis.
41 CED e 4.2CER - Consumo: 0 unidade.
) Consumo de [Manter o consumo zerado de Meta: manter zerado o consumo
META 3 SEALM AGUA ENVASADA |embalagens agua envasada em embalagens . de agua envasada. V
A L o 0 unidade. e
descartaveis/retornaveis | descartaveis. Anadlise: manteve zerado o
de &gua mineral. consumo de agua envasada.
Quantidade:879.135
Reduzir continuamente o total de Impn.assoes.. o
~ 5.1 QI — Quantidade de |impressées relativas a anos Meta: reduzir, pelo menos, 2% em
META 4 SEAPU IMPRESSAO o ~ R = L 894.939 relacdo ao consumo de 2022.
impressoes. eleitorais e nado eleitorais . ~ RN ~
) . . impressoes. Analise: houve uma redugao
imediatamente anteriores. .
de 1,76% do numero de
impressoées.
Quantidade: 110
; 5.2 QEIl — Quantidade de | Ndo ampliar e, se possivel, :nll:;PaNrg?)nat;s.liara uantidade
META 5 SEAPU IMPRESSAO equipamentos de [reduzir a quantidade de : 4 plaraq V
. ~ . . 109 equipamentos |de impressoras.
impresséo. impressoras instaladas. P .
Analise: Permaneceu o numero
de equipamentos.




UNIDADE

META GESTORA TEMA INDICADOR DESCRICAO DA META 2022 RESULTADO 2024
N&o aumentar o consumo de Consumo:624.876 kWh.
energia em comparagdo a anos Meta: Ndo aumentar em mais de
6.1 CCE — Consumo de |eleitorais e nado eleitorais, 5% em relagéo ao consumo de
Al SEMAN EN'ERGIA Energia Elétrica. imediatamente anteriores, nos 785276 kWh. 2022.

ELETRICA . - L =
percentuais definidos para cada Analise: houve uma redugao de
ano. 20,42% no consumo de energia.
Reduzir continuamente o] Consumo: 5.374 m®.
consumo de agua em Meta: reduzir, pelo menos, 5% em

META 7 SEMAN AGUA E ESGOTO ?.1 CA — Consumo de comparagdo a anos el_eltorals e 4316 m? rela'g?o ?o consumo de 2022.
agua. ndo eleitorais, imediatamente Analise: houve um aumento de
anteriores, nos percentuais 24,51% no consumo de agua.
definidos para cada ano.
Quantidade: 07 prédios.
; 8.13 QCS - Quantidade Ampliar radativamente a Meta: Ampliar a quantidade de
META 8 NSA GESTAO DE de prédios com coleta im Tanta éo%a coleta seletiva 3 prédios prédios com coleta seletiva.
RESIDUOS seletiva implantada. P ¢ ’ Anadlise: Foi implantada a coleta
seletiva em mais prédios.
Percentual: 100% com o plano
de obras.
Manter 100% da realizagdo de Meta:Manter 100% da realizagao
REFORMAS E 9.1 GRef — Gastos com | reformas e construgdes em 100% em de reformas e construgbes em
META 9 SEENG . reformas no periodo | conformidade com o plano de| conformidade com |conformidade com o plano de
CONSTRUGCOES ; ~
base obras, estipulado na Resolugéo o plano de obras |obras
CNJ n° 114/2020 Analise: As reformas e
construgoes estdo 100%
alinhadas ao plano de obras.
105 QPLC _ Quan.t|d~ade: 46 pessoas. ]
. Meta: Nao ultrapassar o numero
Quantidade de N . 4
6550aS contratadas | N&° aumentar o numero de de - 9 pessoas contratqdas.
META 10 SEMAN LIMPEZA para o pessoas no(s) contrato(s) de 43 pessoas Andlise: A quantidade de
para . limpeza e conservagao até 2026. pessoas contratadas nao
servigo de limpeza e A
= ultrapassou o limite
conservagao. -
estabelecido.
i 11.2 QPV — Quantidade |[Ndo aumentar o nUmero de Quan.tid~ade: 33 pessoas.
META 11 NSO VIGILANCIA de pessoas no contrato de vigilancia 33 pessoas. Meta: Nao aumentar o nimero de

pessoas contratadas

até 2026.

pessoas contratadas.




UNIDADE

META GESTORA TEMA INDICADOR DESCRICAO DA META 2022 RESULTADO 2024
para o servico de Analise: A quantidade de
vigildncia armada e pessoas contratadas nao
desarmada. ultrapassou o limite
estabelecido.
Gasto per capita : 92,50
= Meta: Ndo aumentar o gasto com
Nado aumentar o gasto com . . =
12.7 GTC — Gasto com | telefonia per capita em relagéo a telefonia per capita em relagao a
META 12 SEMAN TELEFONIA e . M - e 221,32 2022. V
telefonia per capita anos eleitorais e nao eleitorais Analise: =
imediatamente anteriores nalise: houve uma redugdo _de
58,20% do gasto com telefonia
per capita .
Gasto per capita : 857,56
Ndo aumentar o gasto com Meta: Ndo aumentar o gasto com
13.16 GTC - Gastos |transporte per capita em relagéo transporte per capita em relagéo a
META 13 NTI VEICULOS com a anos eleitorais e nao eleitorais 1469,04 2022. V
transporte per capita imediatamente anteriores. Analise: houve uma redugao de
41,62% do gasto com transporte
per capita .
Consumo: 1423,92
Meta: Abastecer a frota de
) CE - Consumo de Abastecer a frota de veiculos flex veiculos flex com, pelo menos,
META 14 NTI COMBUSTIVEL etanol com, pelo menos, 20% de 0 20% de etanol no ano. V
etanol no ano. Andlise: A frota foi abastecida
com
Gasto: 156.569,80
15.1 CGGraf. — Gasto|Reduzir continuamente o gasto Meta: Reduzir continuamente o
APOIO AO SERVICO |com com servigo grafico relativo a gasto com servico grafico.
e ASCOM ADMINISTRATIVO [servigos no|anos eleitorais e ndo eleitorais 75.666,23 Andlise: houve um aumento de X
periodo-base imediatamente anteriores. 106,92% do gasto com servigo
grafico no periodo-base.
16.3 PCS — Percentual . Ano
AQUISIQOE§ E de Ampliar continuamente o} 61% npni:?:t(l;ﬁl/; 40% X
META 16 | ASPLAN-SAO| CONTRATACOES |aquisi¢cdes e | percentual de aquisigbes e ;

SUSTENTAVEIS

contratagdes
sustentaveis sobre a

contratagdes sustentaveis

Analise: houve uma redugao de
21% do percentual.




UNIDADE

META GESTORA TEMA INDICADOR DESCRICAO DA META 2022 RESULTADO 2024
totalidade
Atingir, anualmente, a Quantidade: 959 participantes.
17.1 PQV - Participagao | participagédo de 250 servidores Meta: pelo menos 250 servidores.
META 17 COASA QUALIDADE DE em acdes de qualidade [em ano eleitoral e 300 em ano| 822 participantes |Analise: quantidade de V
VIDA de vida. nao eleitoral, nas ag¢des participantes superior ao
de qualidade de vida. estabelecido.
17.2 AQV - Quantidade | Realizar, no minimo, 3 ac¢des de Quantidade: 10 acoes.
META 18 COASA QUALIDADE DE de qualidade de vida em anos Meta: pelo menos, 3 agdes. V
VIDA acdes de qualidade de|eleitorais e 5, em anos néo 7 agbes Analise: a quantidade de agoes
vida. eleitorais. superior ao estabelecido.
Quantidade: 188 participantes.
_ . ~ | Atingir, anualmente, a Meta: pelo menos 100 servidores.
META 19 COASA QUALIDADE DE 17.4 P.AS F"aI:tI.CIpaQaO participacdo de pelo menos 100 | 226 participantes |Analise: a quantidade de V
VIDA em agdes solidarias. . ~ e . .
servidores nas agdes solidarias participantes superior ao
estabelecido.
. . - - Quantidade: 3 agoes.
QUALIDADE DE  |17-5 AS - Quantidade | Realizar, no minimo, 2 agbes Meta:no minimo, 2 agoes.
META 20 COASA de solidarias em anos eleitorais e 3 ~ i . ~
VIDA ~ e ~ . : 6 agbes Andlise: quantidade de acodes
acdes solidarias. em anos néo eleitorais. . .
superior ao estabelecido.
Realizar, no minimo, 1 acdo de Quantidade: 3 agoes.
V21| NSA | CAPACTAGAOEM |10 ACSRC Acoesde | capaciacie e sustenibidace ecven wqommionioss scces | N
SEDEC SUSTENTABILIDADE " 5 acdes el .
sustentabilidade anos superior ao estabelecido.
nao eleitorais.
Realizar, no minimo, 2 a¢des de Quantidade: 9 acoes.
X 18.2 ACap — Agdes de | sensibilizagao em Meta: no minimo, 2 agbes.
META 22 NSA CAPACITAGAO EM Sensibilizagdo em sustentabilidade em anos 8 acdes Analise: a quantidade de agdes V
SEDEC SUSTENTABILIDADE " o ~ ~ . . .
sustentabilidade eleitorais e 3 agbes em anos néo foi superior ao estabelecido.
eleitorais.
NSA 19.1 ACap — Agdes de | Realizar, no minimo, 1 acgdo de Qua".t'dad‘?:_3 agoes.
EQUIDADE E L ~ N . Meta: no minimo, 1 agao.
META 23 CPEAD Sensibilizagdo em capacitagdo em equidade e - L ; ~
DIVERSIDADE . : . . Analise: a quantidade de agbes
COFEM diversidade diversidade.

foi superior ao estabelecido.




meta | UNIDADE TEMA INDICADOR DESCRIGAO DA META 2022 RESULTADO 2024
GESTORA
19.2 ASenED - Acdes Realizar, no minimo, 1 agéo de Quantidade : 15 agées.
NSA de ot . . - =
META 24 CPEAD EQUIDADE E sensibilizago em sgns@lllzagao em equidade e ) 6 acoes Met'a_. no minimo, 1 acéo. )
DIVERSIDADE ; diversidade por ano e 1 agao Analise: a quantidade de agbes
COFEM equidade ~ L ) . ;
. . sobre questdes raciais foi superior ao estabelecido.
e diversidade
19.3 PSerCF ~ | Manter em, no minimo, 49,5% a
Percentual roporcionalidade de
NSA de servidoras ocupantes proporel . Percentual: 49,59%
EQUIDADE E ocupagao, por servidoras, dos . - o
META 25 CPEAD de ~ S - Meta:no minimo, 49,5%
DIVERSIDADE - cargos e fungdes de diregéo e e C
COFEM cargos e fungbes de hefi lacs total d Analise: o percentual foi atingido.
diregao chefia, em relagéo ao total dos
) servidores
e chefia

*
QUADRO GERAL DOS INDICADORES DE DESEMPENHO DO PLS.



https://www.tre-se.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-se.jus.br/institucional/governanca-e-gestao/gestao-socioambiental/tre-se-gestao-socioambiental-arquivos/tre-se-indicadores-final-jan-dez/@@download/file/tre-se-indicadores-pls-2024-%20jan-dez.pdf

PLANO DE AGAO 2024

Percentual de

TEMA ACAO ~
execugao
PAPEL Adequagéo do quantitativo do numero de impressoras 100%
e Revisdo do painel sustentabilidade monitoramento instalado pelo o
IMPRESSAO 50%
TRE-GO.
Acompanhamento e divulgagao mensal do consumo de eletricidade. 100%
Acompanhamento e divulgacdo mensal de kWh injetados na rede de 100%
ENERGIA ELETRICA energia por sistemas de fontes alternativas. °
Solicitar a inclusdo do consumo de energia e kWh injetados na rede de o
: : . : 100%
energia por sistemas de fontes alternativas no Painel de Bl.
Acompanhamento e divulgagdo mensal do consumo de agua. 100%
AGUA Combate ao desperdicio de agua. 100%
Solicitar a inclusdo do consumo de agua no Painel de BI. 100%
Acompanhamento da Coleta Seletiva Solidaria na Sede 100%
Campanha Eleicdes Sustentaveis. 100%
GESTAO DE RESIDUOS Coleta Seletiva - Termo de compromisso. 100%

Solicitar a inclusdo dos dados da coleta seletiva no Painel de Bl

100%




Percentual de

TEMA ACAO execucio
Aperfeicoar a coleta dos dados dos residuos das Zonas Eleitorais. 100%
DESLOCAMENTO DE PESSOAL A
SERVICO, BENS E MATERIAIS: Abastecimento da frota do TRE-SE com etanol. 100%
VEICULOS - COMBUSTIVEL
Acdes de Saude Integral 100%
Campanha de vacinacéao 100%
Encontro com os servidores inativos e pensionistas 100%
QUALIDADE DE VIDA Passeio Ciclistico 0%
Campanha Dia das Criangas 100%
Cine Prosa 100%
Campanha de Natal 100%
Palestra sobre sustentabilidade. 100%
SENSIBILJZAQAO E CAPACITACAO |Semana do meio ambiente 100%
CONTINUA DO QUADRO DE
PESSOAL Calendario socioambiental 100%
Projeto Tampas Pet 100%
OBRAS DE REFORMA E LAYOUT Monitoramento mensal dos gastos com novas construgoes, reformas e 100%

leiaute.




TEMA ACAO Percentuel de
execugao
Divulgacéao do inventario de emissao de gases de efeito estufa. 100%
SUSTENTABILIDADE
Envio periddico do acompanhamento das Metas para as Unidades 100%
Gestoras 0
AQUISICOES E CO[\ITRATA(;OES Estudo do catalogo de materiais da SEALM para atualizagdo do 80%
SUSTENTAVEIS Inventario Sustentavel dos bens de consumo. 0
Semana de Prevencgao e Enfrentamento ao Assédio e Discriminacao 100%
EQUIDADE E DIVERSIDADE Semana da Diversidade Religiosa 100%
Palestra voltada para atendimento das pessoas LGBTQIAPN+ 100%
Percentual total 94,7%

EXECUGAO DO PLANO DE AGAO ANUAL

Dentre as trinta e duas agdes propostas no Plano de A¢ao de 2024, apenas uma delas nao foi iniciada, o Passeio Ciclistico em
alusao ao dia do servidor publico. Por questdes de logistica para execugao, foram priorizadas as demais agdes voltadas para
qualidade de vida do servidor. Com relagado as duas outras a¢des que nao foram finalizadas, quais sejam, a de revisao dos paineis
de Bl dos indicadores do PLS e a do estudo do catalogo do inventario sustentavel de bens de consumo, serdo concluidas no

proximo exercicio.



DESEMPENHO GERAL

Evolugéo do alcance das metas do PLS

100

996 96 96
Metas alcangadas em 2024 75 = i
» 76,2
Metas estabelecidas 25 g
Metas alcangadas 19 g %
% de metas alcangadas 76% &
= 25
0
2018 2020 2022 2024
Ano
Historico de Execugao do PLS
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Plano Plano
Plano de = = Plano Plano Plano
Metas Acio Metas | de Acao Metas | de Acao Metas de Acio Metas de Acio Metas de Agio
Metas Estabelecidas 27 27 25 21 21 21
92% 76% 85% 90% 96% 95%
Metas Alcangadas 29 26 24 17 18 16
% de execugao 81% 96% 96% 81% 85% 76%




CONSIDERAGOES FINAIS

Os resultados dos indicadores de sustentabilidade apresentados neste relatorio atestam o comprometimento
organizacional do Tribunal com o Plano de Logistica Sustentavel.

As metas ndo alcangadas no exercicio 2024 serao objeto de analise e revisdo com o proposito ndo apenas de serem
atingidas, mas de efetivamente direcionar as praticas e os comportamentos no ambiente de trabalho benéficos para o
meio ambiente.

Os desafios para os exercicios vindouros tornam-se cada vez mais robustos, considerando a necessidade de
aperfeicoar a gestdo da equidade e diversidade, de implementar politicas de descarbonizacédo e de ampliar as

contratagcdes com critérios sustentaveis.

Assim, intensificar as acdes de sensibilizacdo, conscientizacido e capacitagao do corpo funcional, € o maior investimento
institucional para obter engajamento na promog¢éao da sustentabilidade do 6rgéo.

Aracaju/SE, fevereiro de 2025.

Nucleo de Sustentabilidade e Acessibilidade - NSA
nsa@tre-se.jus.br
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ANEXO | - PROGRAMA JUSTICA CARBONO ZERO

PLANO DE DESCARBONIZAGAO

1. Apresentacao

Trata-se de plano para promogao da descarbonizacéo do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, alinhado ao Programa Justica
Carbono Zero, instituido pela Resolugédo CNJ 594/2024, o qual detalha o planejamento das iniciativas ja desenvolvidas pelo
Tribunal e a serem implementadas durante o ciclo 2025-2026, com vistas a medir, a reduzir e a compensar as emissoes de
Gases de Efeito Estufa (GEE) resultantes do funcionamento do TRE-SE.

Apobs a conclusdo anual do inventario, este Plano de Descarbonizagao podera ser revisado para ajuste de ag¢des e objetivos de
reducao.

2. Inventario de emissoes de GEE

INVENTARIO DE EMISSOES DE GEE

- AGCOES REALIZADAS ATE 2024
€ Foirealizado o inventario parcial em 2022, abrangendo apenas o edificio-sede.

AGOES PLANEJADAS

~ Indicador Relacionado . . Data de Unidade
LA Res. CNJ 594/2024 i Gl Término Responsavel



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5845
https://www.tre-se.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-se.jus.br/institucional/governanca-e-gestao/gestao-socioambiental/tre-se-gestao-socioambiental-arquivos/tre-se-inventario-gee-2022/@@download/file/tre-se-inventario-gee-2022.pdf

20.2.1. Inv1 — Realizagao do Inventario de

Emissdes NSA
Inventario completo de emissdes a - COSER
de GEE — exercicios 2023 e 20.2.2~Inv2 — Abrangéncia do Inventario de COMAT
2024 e publicagdo de relatério | C1lSS08S ) o Juli2024 Juli2025 SEENG
. 20.2.3 Inv3 - Inclusdo de emissdes dos
no site. Escopos 1, 2 e 3 no Inventario de Emissdes SENMI_'?‘N
20.2.5 Inv5 — Quantidade de Emissdes de
GEE
20.2.1. Inv1 — Realizagao do Inventario de
Emissoes NSA
- . A - COSER
Inventario completo de emissdes | 20.2.2 Inv2 — Abrangéncia do Inventario de COMAT
de GEE - exercicio 2025 e | Emissdes Jan/2026 Jun/2026 SEENG
publicacao de relatério no site 20.2.3 Inv3 - Inclusdo de emissbes dos SEMAN
Escopos 1, 2 e 3 no Inventario de Emissdes NT]

20.2.5 Inv5 — Quantidade de Emissoes de
GEE
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3. Reducgao de emissdes de GEE

ENERGIAS RENOVAVEIS

Acbes para ampliar o uso de fontes alternativas de energia, como por exemplo a implementacao de sistemas fotovoltaicos pelo 6érgao ou de
projetos para recebimento de energia proveniente de usinas solares externas.

- ACOES REALIZADAS ATE 2024

€ |Instalagao de sistema de energia solar na Sede do TRE e em 11 Cartérios do Interior do estado. O excedente produzido no
edificio sede compensa atualmente o consumo de 09 Cartérios Eleitorais do Interior e da Central de Atendimento da Capital.

AGOES PLANEJADAS

ACAO Indicador Relacionado Data_de Data _de Unidade
Res. CNJ 594/2024 Inicio Término Responsavel
Estudar a possibilidade de ampliar o sistema 20.3.1.1 AC1- Numero de
de energia solar de forma que contemple agoes para reducgao de Maio/2025 Dez/2025 COSER
outros edificios utilizados pela Justica emissdes de GEE de SEENG
Eleitoral em Sergipe. energias renovaveis.




EFICIENCIA ENERGETICA

Acdes voltadas para ampliacédo da eficiéncia energética, tais como substituicdo de lampadas fluorescentes por LED, implantagao de praticas
de eficiéncia energética e de sistemas automatizados de gestédo de energia, entre outros.

- AGOES REALIZADAS ATE 2024
€ Todas as lampadas do 6rgao foram substituidas por led.

€ Manutencao preventiva e substituicdo de equipamentos eletronicos.
€ Desligamento automatico de computadores na sede em horario programado.

€ Substituicdo gradativa dos condicionadores de ar por modelos com certificado de eficiéncia energética.

ACOES PLANEJADAS

energética e menos poluentes. AR ”
eficiéncia energética

ACAO Indicador Relacionado Data de Data de Unidade
¢ Res. CNJ 594/2024 Inicio Término Responsavel
Levantamento dos condicionadores de ar por 206?;;'2 A;(r:: _reﬂﬂméego gz COSER
tipo de gas utilizado para manutengdo dos goes P ¢ Jan/2025 Fev/2025 SEMAN
. emissbes de GEE de
equipamentos. o ” SEENG
eficiéncia energética
Substituicdo gradativa dos condicionadores 20.3.1.2 AG2 - Numero de COSER
. P acbes para redugdo de
de ar, por modelos com maior eficiéncia . Mar/2025 Dez/2026
emissbes de GEE de SEMAN




Programacao para desligamento automatico 20.3.1.2 AC2 - Numero de
dos com_putadores c_ios Cartorios Eleitorais acoes  para reducao de Mar/2025 Dez/2026 COINF
em horario estabelecido. emissbes de GEE de
eficiéncia energética
Substituicdo de equipamentos eletrénicos de 20.3.1.2 AC2 - Numero de COINF
Tl por modelos mais eficientes. acbes para reducido de Jan/2025 Dez/2026 NAC
emissbes de GEE de
eficiéncia energética SEAPU
20.3.1.2 AC2 - Numero de COSER
Estudo _para |mplan~tagao de_ sistemas acbes para reducido de Jun/2025 Dez/2025
automatizados de gestao de energia. emissbes de GEE de SEMAN

eficiéncia energética




CONSUMO SUSTENTAVEL DA AGUA

Acbes voltadas ao consumo sustentavel de agua, tais como reutilizagdo da agua, substituicdo de descargas, uso de torneiras automaticas,
orientacdes e campanhas para profissionais da limpeza, entre outras.

- AGOES REALIZADAS ATE 2024

€ Sistema instalado para captacdo da agua da chuva e dos drenos de ar condicionado para reutilizagdo nas
descargas, irrigacao de jardins e limpeza.

& Instalagdo de pocgo artesiano para utilizagdo da agua na irrigagcéo do jardim e na limpeza.
€ Manutengao preventiva e substituicdo, quando necessario, das torneiras e descargas.

& Contratagdo de servigo de Lavadora de Piso nao tripulada, movida a bateria, com capacidade minima de lavagem
de 1600 m#h, o que reduz o consumo de agua e numero de pessoas na operagao.

ACOES PLANEJADAS

ACAO Indicador Relacionado Data de Inicio Data de Unidade
Res. CNJ 594/2024 Término Responsavel
Estudo para implantacdo de 20.3.1.3 AC3 - Numero de agdes para COSER
irrigacao automatizada das areas reducdo de emissbes de GEE de Ago/2025 Dez/2025 SEMAN
verdes da sede. consumo sustentavel de agua




Realizag&o de acdes de
orientagdes e campanhas voltadas
para os servidores de limpeza e
conservagao.

20.3.1.3 AC3 - Numero de acbes para
reducdo de emissbes de GEE de
consumo sustentavel de agua

Mar/2025

Dez/2026

NSA
SEMAN




TRANSPORTE SUSTENTAVEL

Acdes voltadas a reducao de emissdes de GEE no transporte, tais como aquisi¢ao de veiculos elétricos ou hibridos, abastecimento
preferencial da frota com etanol, incentivo @ mobilidade sustentavel (bicicletas, caronas, infraestrutura para veiculos elétricos etc.)

- ACOES REALIZADAS ATE 2024

€@ Aquisicao de 3 veiculos hibridos em 2024.
€ |Instalagao de ponto de recarga para veiculos hibridos/elétricos no estacionamento do TRE-SE.

& Realizacdes de ac¢des em datas alusivas como Dia Mundial sem carro, Dia do ciclista, Dia da bicicleta.
€ Instalagao de bicicletario com vestiario para as(os) servidoras(es).

ACOES PLANEJADAS

Indicador Relacionado

Data de

Unidade

para a frota.

AGAO Res. CNJ 594/2024 et e lEe Término Responsavel
Campanhas de incentivo ao uso de | 20.3.1.4 AC4 - Numero de agbes COASA
transporte coletivo, bicicletas ou para reducao de emissdes de Jan/2025 Dez/2026
caronas entre servidores. GEE de transporte sustentavel NSA
Estudo de viabilidade para aquisigdo | 20.3.4. RedGEE4 - Percentual COMAT
de outros veiculos hibridos/elétricos da frota de veiculos sustentaveis Jun/2025 Dez/2026 NTI




Abastecimento de frota com etanol, no

20.3.1.4 AC4 - Numero de agdes

percentual minimo de 40% com para reducao de emissdes de Jan/2025 Dez/2026 COMAT
relagcado ao de gasolina. GEE de transporte sustentavel

Estudo para aquisi¢dao de carregador 20.3.1.4 AC4 - Numero de acodes

automotivo inteligente. para reducdo de emissdes de Jan/2026 Mar/2026 COMAT

GEE de transporte sustentavel




CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS

Acdes voltadas as praticas de gestao sustentavel, racionalizagdo e consumo consciente e observancia de critérios de sustentabilidade das
aquisicoes e contratacdes, conforme critérios da Resolugao CNJ n°® 400/2021. Nao devem ser informadas as quantidades de contratagdes
sustentaveis, ja contabilizadas na variavel “16.2 ACS”, mas sim as praticas realizadas para sua promogcao.

- AGOES REALIZADAS ATE 2024

€ Adocado do Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis da CGU/AGU. Portaria TRE 488/2021.
€ Determinagdo da manifestagéo prévia do NSA no planejamento do Plano de Contratagdes Anual - PCA 2025, através da
Portaria TRE 715/2024.

ACOES PLANEJADAS

~ Indicador Relacionado . . P Unidade
ACAO Res. CNJ 594/2024 Data de Inicio Data de Término Responsavel

20.3.1.4 AC4 - Numero de acdes para
reducdo de emissdes de GEE de
transporte sustentavel

Estudo de viabilidade para
priorizar a contratacdo de

fornecedores locais para reduzir ) ~ Agosto/2025 Dez/2025 SAO
a pegada de carbono no 20.3.1.5 AC5 - Numero de agdes para
transporte de materiais e reducdo de emissbes de GEE de

contratagdes sustentaveis



https://www.tre-se.jus.br/institucional/governanca-e-gestao/gestao-socioambiental/guia-de-contratacoes-sustentaveis
https://www.tre-se.jus.br/legislacao/compilada/portarias-normativas/2024/portaria-ndeg-715-de-19-de-agosto-de-2024

Realizagdo de reunides com as
unidades solicitantes de
contratacao para
aprimoramento dos critérios de
sustentabilidade indicados.

20.3.1.5 AC5 - Numero de acdes para
reducdo de emissdes de GEE de
contratacdes sustentaveis

Jan/2025

Dez/2026




DESTINAGAO ADEQUADA DE RESIDUOS

Acbes voltadas a redugao da geragao de residuos e de sua destinagdo ambientalmente correta, tais como praticas de reutilizagao,
reciclagem, compostagem, postos de coleta de pilhas, lampadas,baterias etc. Ndo devem ser informadas as quantidades de residuos
destinados, mas sim as agdes realizadas para sua promogao, tais como campanhas de conscientizagao, capacitagcao, treinamentos, praticas
de compostagem e de reutilizagcéo praticadas no 6rgao, acordos com cooperativas etc.

- AGOES REALIZADAS ATE 2024

Formalizacdo de Termo de Compromisso com a Cooperativa CARE para destinagdo adequada dos residuos soélidos gerados
no érgao.

Aquisicao de coletores e balanga para mensuracao dos residuos.

Instalacéo de coletores de pilhas e tampinhas na sede do TRE.

Implantacéo de Coleta Seletiva em 07 unidades do TRE.

Realizagao de agdes anuais de sensibilizagao e capacitacao de servidores.

Divulgacao de Ecopontos de coleta seletiva em Aracaju/SE.

Divulgacao de Cooperativas/Associagdes de Reciclagem existentes no Estado.

Destinacdo ambientalmente correta das urnas eletronicas fora de uso e dos materiais correlatos, capitaneada pelo TSE por
meio do Contrato TSE n° 52/2023.

000000 o

ACOES PLANEJADAS

Data de Unidade
Término Responsavel

Indicador Relacionado

Res. CNJ 594/2024 Data de Inicio

ACAO

20.3.1.6 AC6 - Numero de agdes para
reducdo de emissbes de GEE de Jan/2025 Dez/2026 NSA
destinacdo adequada de residuos

Ampliagdo da coleta seletiva em
todas as unidades do TRE.



https://www.tse.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/justica-eleitoral-destina-mais-de-195-mil-urnas-eletronicas-fora-de-uso-para-descarte-ambientalmente-correto
https://www.tse.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/justica-eleitoral-destina-mais-de-195-mil-urnas-eletronicas-fora-de-uso-para-descarte-ambientalmente-correto

20.3.1.6 AC6 - Numero de agdes para

Inserir no Selo dos Cartorios um |\ 4 50 4o emissbes de GEE de | Mar/2025 | Dez/2026 NSA
requisito acerca de coleta seletiva. destinacao adequada de residuos
Realizar parceria com instituicdo , .

20.3.5 TMC - Total de Residuos Reciclados Mar/2025 Dez/2026 NSA

para destinagdo de residuos do
TRE para compostagem.

ou Compostados




REENGENHARIA DE OCUPAGAO DE ESPAGOS

Acbes para promover a ocupacdo mais eficiente de ambientes fisicos, de modo a reduzir a quantidade de espaco necessario para a
prestacao de servigos.

- AGOES REALIZADAS ATE 2024

€ Readequagao do espacgo da Escola Judiciaria para acomodacéo de servidores dos Cartérios Eleitorais que, provisoriamente,
estdo desempenhando as atividades na sede

€ Instalacdo dos 3 Cartérios Eleitorais da Capital em salas de treinamento da sede durante o periodo de reforma do Férum
Eleitoral da Capital.

AGOES PLANEJADAS

= Indicador Relacionado ., . Data de Unidade
Y Res. CNJ 594/2024 I e [EE Término Responsavel

20.3.1.7 AC7 - Numero de agdes NSA
para reducdo de emissoes de Jan/2026 Dez/2026
GEE de reengenharia de SEENG

ocupacao de espacos

Estudo para identificagao de possiveis
espacos ociosos para melhor utilizagao
e/ou direcionamento de reformas.




4. Compensacao de emissoes de GEE

COMPENSAGAO DE EMISSOES DE GEE

Acbes para compensacao de emissdes de GEE, como medidas ou projetos de florestamento, reflorestamento e revegetacao, aquisicéo de
créditos de carbono conforme disciplina legal e/ou regulacao do CNJ.

- AGOES REALIZADAS ATE 2024

€ Nao houve. Com base no resultado do inventario de 2022, foi estimado o quantitativo de 2402 arvores necessarias para
sequestrar as emissdes de GEE decorrentes do funcionamento do TRE/SE.

ACOES PLANEJADAS

ACAO Indicador Relacionado Data de Data de Unidade
Res. CNJ 594/2024 Inicio Término Responsavel

Realizar levantamento de arvores nos 20.4.1 CompGEE - Numero de
edificios utilizados pela Justica Eleitoral de Acoes de Compensacao de Jan/2025 Mar/2025 NSA
Sergipe, para fins de conservacao. Emissbes de GEE
Formalizar parceria com a Universidade | 20.4.1 CompGEE - Numero de NSA
Federal de Sergipe para producédo de Acoes de Compensacao de Jan/2025 Abril/2025
mudas de arvores para plantio. Emissbes de GEE UFS




Plantar as mudas de arvores produzidas

ara compensagdo de carbono com base | 2o CompGEE - Numero de NSA
P pensag . Acbes de Compensacao de Out/2026 Dez/2026
na quantificagdo das emissdes de GGE L UFS
. - - Emissbes de GEE
mensurada no inventario - exercicio 2024.
Formalizar ~ parcerias ~ para Nadotar 2041 CompGEE - Numero de NSA
canteiro(os) situado(os) nas imedia¢des da ~ ~
~ . Acbes de Compensacao de Mar/2025 Dez/2026
sede do TRE para preservagdo de areas SEMAN

publicas verdes.

Emissoes de GEE




5. Cultura Organizacional

SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGAO

Acbes para promover a formacao de servidores(as) para aplicar a metodologia do Programa Brasileiro GHG Protocol, de modo a permitir a
elaboracéo interna de inventarios, além de cursos de capacitagao, campanhas de conscientizacao e incentivos a praticas sustentaveis.

- ACOES REALIZADAS ATE 2024

€ Cinco servidores foram capacitados pelo TSE para elaboragao de inventarios.
€ Inclusdo de requisitos de consumo de energia, agua, papel e impressos na premiaca | rtérios Eleitorais.

ACOES PLANEJADAS

= Indicador Relacionado _ Data de Unidade
LY Res. CNJ 594/2024 Ll e HEE Término Responsavel
Campanhas internas de conscientizagéo 20.5.2 Alncent - Numero de
sobre praticas sustentaveis para servidores acoes de incentivos a praticas Jun/2025 Dez/2026 NSA
e colaboradores sustentaveis
Realizar acédo de capacitacao para
servidores sobre mudancas climaticas, 20.5.2 Alncent - Numero de agbes NSA
elaboracao de inventario, utilizagado da . : i
o de incentivos a praticas Jun/2025 Dez/2026
ferramenta do Programa Brasileiro GHG o SEDEC
R o sustentaveis

Protocol e o papel das instituicbes publicas
na reducao de emissoes.



https://www.tre-se.jus.br/institucional/governanca-e-gestao/gestao-e-planejamento/selo-dos-cartorios-1

Realizar
doméstica.

oficina

de

compostagem

20.5.2 Alncent - Numero de acdes
de incentivos a praticas
sustentaveis

Jun/2025

Ago/2025

NSA
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