Plano de Acgao do PLS

MONITORAMENTO PLANO DE A(}AO ANO DE 2025 JANEIRO a DEZEMBRO
Nao Iniciado
@ Em execugio
@ Encerado
Status
exteEt:nL:géo Encerrado
1 3 9
Unidade
Atividade Objetivos Etapas Indicadores Metas responsa (J [F|(M| A J J A S |O|N|D Status
vel
GESTAO DA ACESSIBILIDADE E INCLUSAO
1- Elaboragao de
. Atualizar o formulario Meta 1
1. Atualizar o cadastro das especifico. 1.2 TPEft/TPI  |Geriro NSA
cadastro das . h
L servidoras e (PcD) Quantidade |cadastro dos
servidoras e servidores com 2- Disponibilizagao de servidores com SEASA
servidores com deficiéncia e/ou do forr?wulério gra o | servidores(as) |deficiéncia do X)X Encerrado
deficiéncia e/ou com . ro p - X CACIN
-, . com mobilidade corpo funcional. com orgao através
mobilidade reduzida . ficiani PR
do Tribunal reQumda do deficiéncia da atualizagéao
Tribunal. 3- Atualizagao do anual
cadastro.

ACESSIBILIDADE EM SERVICOS
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inovagao do
nordeste.

deficiéncia dos
Tribunais
envolvidos no
projeto

1- Elaborar o do 2.11 A9?° de
ETP e TR para _promogao da Metq 2
Acompanhar a prestagao servigo szao . Realizar em
- prestagdo do de Libras. -5 QLibrasAux - | 2025, pelo
2. Gt.estao do Contrato servico de - Assinatura do Quantidade de me~n05, 03 NSA Encerrado
de Libras interpretagao de contrato pessoas q(.) agoes d~e
Libras no TRE-SE. |3- ’ quadr_o auxiliar promogao de
Acompanhamento capa_mtadas em ac_eSS|b|~I|dade
do contrato Libras no e inclusao
) periodo-base.
Meta 2
Realizar em
2025, pelo
menos, 03
. . acgdes de
ﬁhl:l:?ée:gn?:g::as Rromovgr acdo de |1- Planejar a agéo. ) promocao de
e alunos do Instituto cidadania voltada _ ) 2.1 Aggo de agessib!idade
Pedagégico de Apoio para os 2- Divulgar a agao. promog&o da e inclusdo. EJESE Encerrado
a Educacio do Surdo adolescentes com inclusao Meta 3
. deficiéncia auditiva |3- Realizar da agao. Estender o
de Sergipe (IPAESE) Proi .
rojeto Eleitor
do Futuro para
o publico com
deficiéncia
auditiva.
Meta 2
Realizar em
Implementar uma 2025, pelo
agédo voltada para menos, 03
a atualizagéo do acgoes de I9SE
. cadastro dos . x promogao de
ﬁ;:;?ﬁzigo de eleitores com lbrie:shfsgc:re:tnélr(i)sss 2.11 Agéo de ac_essibilidade NCI
Inovagdo voltado para defigiéncia .da 2. Definir a acdo ) pr_omogéo da |eincluséo. _ Encerrado
acessibilidade Justica Eleitoral, 3' Executar a agéo inclusao Meta 4: Ampliar NSA
em parceria entre ’ o cadastro de
os laboratérios de eleitores com NAE
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1- Selecao de

Ampliar a 2.2 Quantidade
I ; cursos
5. Capacitagao na quantidade de ; = de cursos Metq 5 EJESE
tematica d id 2- Divulgagéo e forecid Realizar em
ematica de servidores oferta dos cuUrsos oferecidos na 2025, pelo
acessibilidade e capacitados na ara os servidores tematica de 01 aca I9SE
inclusdo da pessoa tematica de 4 | acessibilidade e | NS ¥ 8¢d0 Encerrado
inc . ea s - 3- Levantamento do . . de capacitagédo
com deficiéncia, acessibilidade e . inclusdo da o NSA
inclusive Linguagem |inclusdo da pessoa namero de pessoa com na tematica de
. I participantes >0 acessibilidade
Simples com l:c)ieflmenma NO | través dos deﬁmer;)cna N0 | ¢ inclusso CPEAD
ano-base certificados ano-base
2.10 Agéo de
1. Elencar os sensibilizagdo g:;ﬁzir em COPEG
Estimular os critérios de com objetivo de 2025, pelo
6. Inclusao de Cartorios Eleitorais |acessibilidade a fomentar men(;sp 02 NCI
Requisito de a promoverem serem avaliados. mudangas acoes ae Encerrado
Acessibilidade no acdes voltadas 2. Inserir os critérios | atitudinais que sgnsibiliza Z0 NSA
Selo de Cartérios. para os eleitores no Glossario do favoregam a na teméticg de
com deficiéncia. Selo dos Cartorios ampliacéo da i
acessibilidade e age33|bllldade SEADE
inclusao e inclusao.
1. Fazer
7 Estud Designar areas levantamento das
- ES Iu o~pa';a para vagas existentes. Meta 2 NTI
;zzv:tiﬁgggs eaz os estacionamento 2. Eleger critérios Realizar em
locais designados | d€stinadas as para designagdo de |, 14 550 g (2025, pelo SEENG
pessoas com vagas destinadas as ~ menos, 03 ~
para as vagas de deficiéncia em pessoas com promocao da acoes de Em execugao
estacionamento : . inclusao ~ NSA
destinadas as locais que deficiéncia . promogao de
essoas com oferecam maior 3. Designar locais acessibilidade
Seficiéncia comodidade e apropriados e em e inclusdo.
seguranga. quantidade
satisfatéria para
2.10 Agéo de Meta 6
sensibilizagao ]
8. Campanhas de Promover 1. Elaborar o com objetivo de ngatl_)lza(reﬁ)m ASCOM
sensibilizagao do campanhas calendario anual fomentar menc;sp 02 COASA
corpo funcional nas |institucionais em das campanhas. 2. mudangas R
o - X : - e acgoes de Encerrado
tematicas de datas alusivas as |Realizar as agbes atitudinais que sensibilizacéo NSA
acessibilidade e pessoas com de acordo com o favoregam a na teméticg de
inclusao. deficiéncia. calendario. ai(?szlilt?i(l;izgc?:e acessibilidade CACIN
incluséo e inclusao.
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Ofertar o curso de
capacitagdo em

1- Definir o publico
alvo

2- Planejar a carga

2.4 QLibrasServ
- Quantidade de
servidores do

Meta 7:
Aumentar o
numero de
servidores

disponiblizados.

seus links?

9. Capacitagdoem |\ o horaos  |hordria e conteudo | duddrode  jcapacitadosem |\ gp N3o iniciado
Libras . pessoal Libras
servidores e do curso. :
capacitados em [comparado ao
gestores. Libras no ano- |quantitativo do SEDEC
3- Contratar a o
o base exercicio
capacitagéo. .
anterior.
ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL
3.4 Proporgao de
eventos,
1- Definir o presenciais ou a Meta 8 NSA
ASSEqUrar que os calendario de distancia, Garantir SEDEC
9 q eventos do érgao. promovidos pela - EJESE
eventos instituicao acessibilidade NCI
1Eo' P:omxgao c!e . g;o;nooggg;pelo 2- Ofertar recursos | disponibilizados ?nrz;]gglomo/ NSI Encerrado
ventos Acessivels. 0rgao sej de acessibilidade por meios de ’ ° COASA
inclusivos e L dos eventos
acessiveis aos eventos. comunicagao romovidos COPEG
’ acessivel em pelo TRE-SE CPEAD
relagéo a P ’ COFEM
quantidade de
eventos totais
ACESSIBILIDADE TECNOLOGICA
1- Testar e avaliar
0s recursos de 4.1 O 6rgao
Adequar o site acessibilidade utiliza programas g\net'a 9 )
- institucional e ofertados. para avaliar o prnimoramento | g,
11. Promogao da . do TRE ivel d constante das E d
acessibilidade digital. |5SMas do TRE- , nivel de plataformas ncerrado
* | SE a acessibilidade | 2- Aperfeiogar os | acessibilidade do diqitais d CGClI
digital. recursos de seusiteede [9'9118IS A0
acessibilidade orgao.

ACESSIBILIDADE URBANISTICA E ARQUITETONICA
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Instalar piso tatil, 1- Contratar I\Rn:(tii;i(r)o
12. Execucéao de placas -
. e empresa para maximo SEENG
projetos sinalizadoras e = S .
arquitetdnicos para  |adaptar sanitérios elaboragéo e 5. Acessibilidade |possivel as
implementagao de em parte da Sede e)r(:.(;t‘gso de x:biﬂéigﬁ?cg zaircrglsras NSA Em execugao
normas de do TRE/SE, e em proj q ’ fb ni et. CACIN
acessibilidade 04 Cartorios 3 al 'St 'Tas_
Eleitorais. as Instalagoes
do 6rgao.
Estudo para Meta 10
13. Viabilizagao de ;‘T;'Lfﬁ:sde Reduair o
espagospara | oo do 1. Realizar estudo. | 5 s cecsibilidade |possivel as SEENG
colocacdo de cadeira o ' 2. Executar projeto Ly . =
. auditério a fim de = Urbanistica e barreiras Em execugéo
de rodas na plateia . de adequacgao dos oia e
. o reservar areas Arquitetdnica. [fisicas e NSA
dos dois auditorios destinadas as espacos urbanisticas
da sede do TRE/SE cadeiras de das instalagdes | CACIN

rodas. do 6rgéo.
Contagem global 13
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