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CONSOLIDAGAO DOS INDICADORES - Janeiro - Junho 2022

2

FORTALECIMENTO
DA RELAGAO
INSTITUCIONAL DO
PODER JUDICIARIO
COM A SOCIEDADE

3

AGILIDADE E
PRODUTIVIDADE
NA PRESTACAO
JURISDICIONAL

TAXA DE
CONGESTIONAME
NTO LIQUIDA,
EXCETO
EXECUGOES
FISCAIS

Mede o percentual de
processos que, no periodo de
12 meses, permaneceram em

tramitagdo sem solugéo
definitiva, excetuados os
processos suspensos,
sobrestados ou em arquivo
provisorio e as execugdes
fiscais

Corregedoria
Regional
Eleitoral

Anual

primeiro ANO

63,00%

86,4%

72,9%

o -
MACRODESAFIO |Ind. Nome O que Mede Responsavel| Periodicidade Meta 2022 Resultados HEk (;lam“}lzlt'lamento Atualizagao
Como é um
indicador novo
i roposto pelo
. O acesso a justica, pensado a p = .
1 1 ,It\Nc[:Elggc?E partir de trés variaveis: NCo_nselrg Anual dC?J,_ Nao dhaverta 34.04% NM
GARANTIA DOS et Cidadania, Populagdo e aj:lort1_a e nua e m;(,:,ao e meta ,04% o
DIREITOS DA Judicirio ustica até que se
CIDADANIA construa um
parametro no

Junho




CONSOLIDAGAO DOS INDICADORES - Janeiro - Junho 2022
Meta 2022 Resultados e glajr;nz:;mento Atualizacao

Responsavel| Periodicidade

MACRODESAFIO |Ind. Nome O que Mede

TEMPO MEDIO O tempo de duragdo dos 75 %(Considerando | Junho - feito no
4 DOS PROCESSOS | casos pendentes, decorrido 1,4 Metade da meta sistema R
PENDENTES DE entre a data da Corregedoria para cada Grau de
ENFRENTAMENTO | 8 IMPROBIDADE, autuacao/recebimento até o Regional Anual 1,4 1,99 jurisdigao)
A CORRUPGAO, A CORRUPCAO E ultimo dia do ano-base, dos Eleitoral
ADII\I\IIII:;\ITQPRIR?REA c EL(I:ET'II'IgI)EiIS processos de corrupcdo e de
AOS ILICITOS ! ilicitos eleitorais pendentes
ELEITORAIS 8 TEMPO MEDIO O tempo de duracao dos Secretaria Anual 1,4 1,30
DOS PROCESSOS | ¢asos pendentes, decorrido | Judiciaria
PENDENTES DE entre a data da
Lalelelz Do) o) autuacao/recebimento até o
CORRUPCAO E e ;
CRIMES ultimo dia do ano-base, dos
ELEITORAIS processos de corrupgéo e de
ilicitos eleitorais pendentes




CONSOLIDAGAO DOS INDICADORES - Janeiro - Junho 2022

% de Cumprimento

MACRODESAFIO |Ind. Nome O que Mede Responsavel| Periodicidade Meta 2022 Resultados da Meta Atualizagao
iNDICE DE
JULGAMENTO | A celeridade no julgamento
DE PRESTACAO| das prestacdes de contas de | Corregedoria NM
9 DE CONTAS | diretdrios de partidos politicos | Regional Anual 160%
COM VERBA DO| que receberam verbas de Eleitoral
FUNDO fundo partidario
PARTIDARIO 160,00
- o NM -
iNDICE DE %o
JULGAMENTO | A celeridade no julgamento
DE PRESTACAO| das prestacdes de contas de Secretaria
9 DE CONTAS | diretdrios de partidos politicos Judiciaria Anual 160% NM
COM VERBA DO| que receberam verbas de
FUNDO fundo partidario
PARTIDARIO
Considerando a
TEMPO MEDIO | Indica o tempo decorrido entre Assessoria inexisténcia de
ENTRE O o trAnsito em julgado/sentenca d mecanismo de
TRANSITO EM | e mérito de um precedente e o %S formagcao de
é’é’h_?é?&(%lé o julgamento dos respectivos Seergor?jse’ precedentes Junho
10 MERITO DO processos suspensos, em L 'gl ~ Anual obrigatérios no NM NM
~ egislagéo e :
PRECEDENTE E A | relagéo ao total de processos Jurisprudénci TRE~/SE, ainda
SENTENGCA DE que estavam sobrestados e a elou ndo se faz
APLICAGAO DA foram julgados apds comissdes possivel definir
5 TESE julgamento do precedente metas para
5 indicador
%%Nsﬁg#:g\:f Sg TEMPO MEDIO Considerando a
B CACT Indica o tempo decorrido entre | Assessoria TR0
OBRIGATORIOS AFETA_QAO/ADMB P .~ mecanismo de
SAOEA a afetagdo/admisséo e dos formagao de
PUBLICAGAO DO publicacédo do acérdao de Membros, precedentes
1 ACORDAO DE mérito nos Incidentes de Secgao de Anual obrigatérios no NM NM Junho
MERITO NOS Resolugdo de Demandas Legislagdo e TREg/SE ind
INCIDENTES DE Repetitivas (IRDRs), em | Jurisprudénci = ? a
RESOLUCAO DE relagdo ao total de IRDRs com a e/ou Ndo S€ 1az
DI 2 acordaos publicados no ano | comissées pEEE ] BT
REPETITIVAS metas para
(IRDR) indicador

7

APERFEICOAMENT

13

iNDICE DE
DESEMPENHO
DOS ORGAOS NO
PREMIO CNJ DE

O percentual de desempenho
dos eixos “Governanga” e
“Dados e Tecnologia” em

relagdo a pontuagdo maxima

COPEG/
SEGEP

Anual

85,00%

MA

MA

CNJ - Ranking ,
resultado s6 em

2022




CONSOLIDAGAO DOS INDICADORES - Janeiro - Junho 2022

MACRODESAFIO

Ind.

Nome

O que Mede

Responsavel

Periodicidade

Meta 2022

Resultados

% de Cumprimento
da Meta

Atualizagao

O DA GESTAO
ADMINISTRATIVA E
DA GOVERNANCA
JUDICIARIA

8

APERFEICOAMENT
O DA GESTAO DE
PESSOAS

9

APERFEICGOAMENT
O DA GESTAO
ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA

QUALIDADE NOS
EIXOS
“GOVERNANGA” E
“QUALIDADE DA
INFORMAGAO”

iNDICE DE
CAPACITAGAO DE
SERVIDORES

iNDICE DE
EXECUGAO DAS

possivel estabelecida pelo
CNJ

Quantidade de servidores que
participaram de agées de
capacitacdo, na modalidade
presencial ou a distancia, em
diversos temas, promovidas
pelo Tribunal Regional
Eleitoral de Sergipe

Execucao das despesas
discricionarias, indicando o

SGP/
COASA/
SEASA

Secretaria de
Administraca

Semestralment
e

85,00%

52,42%

61,67%

junho
(més a més)

18 | DOTAGOES PARA | grau de aproveitamento das o), O Anual 93,20% 68,24% 78,57% junho
DESPESAS dotagdes aprovadas no -
DISCRICIONARIAS orcamento. e Finangas
O grau de aproveitamento das | Secretaria de
iNDICE DE dotagdes para despesas Administraca
EXECUGAO DAS | discricionarias, aprovadas no |o, Orcamento 0 .
19 | DOTAGGES PARA orcamento e em créditos e Finangas g e e 76,17% iEnbo
PROJETOS adicionais, classificadas como | (COFIC/SEP
projetos/investimentos OR)
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% de Cumprimento

E DE PROTECAO

DE DADOS

Comunicacgéo (ENTIC-JUD)

MACRODESAFIO |Ind. Nome O que Mede Responsavel| Periodicidade Meta 2022 Resultados da Meta Atualizacao
1 O O nivel de maturidade do TRE-
SE no cumprimento das Secretaria de
FORTALECIMENT Diretrizes Estratégicas de Tecnologia CNJ - Ranking,
O DA 20 IGOVTIC-JUD Nivelamento especificadas na da Anual 97,00% MA MA resultado s6 em
ESTRATEGIA Estratégia Nacional de Informacgao 2022
NACIONAL DE TIC Tecnologia da Informacéao e (STI)

NM: Nao Mensurado; 4
MA: Mensurado Anualmente. 2

Em relacdo aos indicadores que estdo em vermelho e amarelo, sdo indicadores anuais, esta sendo apresentado uma versao parcial, de

janeiro a junho de 2022, a maioria dos indicadores poderdo apresentar um percentual maior no final do exercicio, inclusive de provavel

cumprimento das metas.

Foram considerados onze(14) dos 20 indicadores que compdem o Planejamento Estratégico do TRE-SE, eles estdo no cOmputo do

grafico abaixo apresentando a parcial de janeiro a junho de 2022, ficando excluidos do calculo os Indicadores que dependem de

resultados anuais do CNJ(Mensurado Anualmente - MA) e indicares que Nao s&o Mesurados(NM).




Tabela 1: Resultado dos indicadores de acordo com os Critérios de Analise de Desempenho estabelecidos pelo CNJ

Critérios de Analise de Desempenho Quantidade Percentual
Maior ou igual a 90% de alcance da meta 7

Amarelo Entre 60% e 90% de alcance da meta 5
Menor que 60% de alcance da meta 2

Total - 14

Fonte: SEADE/COPEG/ TRE-SE

Situagao atual da Analise de Desempenho

14%

36%

H Verde Amarelo ® Vermelho

Figura 1 : Situacéo atual da Andlise de Desempenho
Fonte: SEADE/COPEG/ TRE-SE



