Poder Judiciario
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE

) TERMO DE COMPROMISSO )
DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO E DA DISCRIMINAGAO

Nés — Magistradas/os, Servidoras/es e Demais Colaboradoras/es do Tribunal
Regional Eleitoral de Sergipe — nas datas e por ocasidao dos atos de posse nos cargos
que ocupamos ou de designacao para as fungdes que desempenhamos, assumimos o
compromisso de promover a prevencao e o enfrentamento do assédio e da discriminacao,
no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, observando e fazendo observar
fielmente, sem prejuizo de outras normas cogentes sobre a matéria, os direitos
fundamentais e os principios da Administragao Publica, especialmente os previstos nos
arts. 1°, 1llI; 3°, IV; 4°, Il e VIII; 5° e 37, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 5/10/1988; a Lei 7.716/1989, que “Define os crimes resultantes de preconceito
de raca ou de cor’; os arts. 116, IX e XI; 117, V, IX e XVII; e 132, IV, V e VIl da Lei
8.112/1993, que “Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Uniao,
das autarquias e das fundacbes publicas federais”; a Lei 9.029/1995, que “Proibe a
exigéncia de atestados de gravidez e esterilizagao, e outras praticas discriminatorias, para
efeitos admissionais ou de permanéncia da relagéo juridica de trabalho, e da outras
providéncias”; a Lei 10.224/2001, que dispde sobre o crime de assédio sexual; a Lei
10.741/2003, que “Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa”; a Lei 11.340/2006, que
“Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher”; a Lei
12.288/2010, que “Institui o Estatuto da Igualdade Racial’; a Lei 13.146/2015, que “Institui
a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia)”; a Lei 13.642/2018, que dispde sobre “crimes praticados por meio da rede
mundial de computadores que difundam conteudo misdgino, definidos como aqueles que
propagam o odio ou a aversao as mulheres”; a Lei 14.132/2021, que dispde sobre o crime
de perseguicao; o art. 23 da Lei 14.457/2022, que dispde sobre “medidas de prevencao e
de combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no ambito do trabalho”; a Lei
14.540/2023, que “Institui o Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual
e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da
administragdo publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e municipal”’; a Lei
14.583/2023, que “Dispde sobre a difusdo por 6rgaos publicos dos direitos fundamentais e
dos direitos humanos, especialmente os que tratam de mulheres, criancas, adolescentes
e idosos”; a Resolugcao CNJ 351/2020, que “Institui, no ambito do Poder Judiciario, a
Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacdo”; o Cédigo de Etica da Magistratura Nacional, aprovado na 682 Sessdo
Ordinaria do Conselho Nacional de Justica, em 6/8/2008; e a Resolucdo TRE-SE
120/2015, que “Institui o Cédigo de Etica e de Padrées de Conduta Profissional dos
Servidores e Colaboradores da Justica Eleitoral de Sergipe”.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.tre-se.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-se.jus.br/legislacao/resolucoes-do-tre-se/resolucao-tribunal-regional-eleitoral-de-sergipe/tre-se-codigo-de-etica/@@download/file/TRE-SE-institui-o-codigo-de-etica-e-de-padroes-de-conduta-profissional.pdf
https://www.tre-se.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-se.jus.br/legislacao/resolucoes-do-tre-se/resolucao-tribunal-regional-eleitoral-de-sergipe/tre-se-codigo-de-etica/@@download/file/TRE-SE-institui-o-codigo-de-etica-e-de-padroes-de-conduta-profissional.pdf
https://www.cnj.jus.br/codigo-de-etica-da-magistratura/
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/L14583.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/L14583.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Lei/L14540.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Lei/L14540.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14457.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14132.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13642.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12288.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.288%2C%20DE%2020%20DE%20JULHO%20DE%202010.&text=Institui%20o%20Estatuto%20da%20Igualdade,24%20de%20novembro%20de%202003.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12288.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.288%2C%20DE%2020%20DE%20JULHO%20DE%202010.&text=Institui%20o%20Estatuto%20da%20Igualdade,24%20de%20novembro%20de%202003.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.741.htm#:~:text=LEI%20No%2010.741%2C%20DE%201%C2%BA%20DE%20OUTUBRO%20DE%202003.&text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20Estatuto%20do%20Idoso%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.&text=Art.,a%2060%20(sessenta)%20anos.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.741.htm#:~:text=LEI%20No%2010.741%2C%20DE%201%C2%BA%20DE%20OUTUBRO%20DE%202003.&text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20Estatuto%20do%20Idoso%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.&text=Art.,a%2060%20(sessenta)%20anos.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LEIS_2001/L10224.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9029.HTM
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7716.htm

