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De : TRE/SE <comunicados@tre-se.jus.br>
Assunto : Comunicado atualizado: Semana de Prevenção e

Enfrentamento ao Assédio e à Discriminação 2023
Para : Servidores e JuÃzes Eleitorais do TRE/SE <"lista-

servidores@tre-se.jus.br, juizes_eleitorais"@tre-
se.jus.br>

Zimbra hermano.santos@tre-se.jus.br

Comunicado atualizado: Semana de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio e à
Discriminação 2023

qua, 24 de mai de 2023 08:54

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE

Comunicado nº: 1906
Unidade: DG
Data: 23/05/2023 às 12:43

Este comunicado foi enviado novamente por ter sido reeditado em 24/05/2023 às 08:54

Semana de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio e à Discriminação 2023

Em cumprimento à Resolução 450/2021 do Conselho Nacional de Justiça (CNJ), a
Comissão de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio e à Discriminação do Tribunal
Regional Eleitoral de Sergipe (CPEAD/TRE-SE), presidida pela Desembargadora ANA LÚCIA
FREIRE DE ALMEIDA DOS ANJOS, promove a segunda edição da Semana de Prevenção e
Enfrentamento ao Assédio e à Discriminação no âmbito do Tribunal Regional Eleitoral de
Sergipe.

Neste ano, serão focados dois temas: assédio e saúde mental; não-discriminação da
pessoa com deficiência.

Na quarta, 24 de maio, das 9h às 11h, teremos uma palestra remota com a Dra. DANIELE
BOULHOSA, Médica Psiquiatra do Tribunal Regional Eleitoral do Pará.

Esta palestra será transmitida via Zoom. Para entrar na reunião, use este link e/ou o
ID da reunião: 870 3160 9051 e a senha de acesso: 811259.

Na quinta, 25 de maio, das 9h às 11h, teremos outra palestra, no Auditório do Anexo, na
Sede do Tribunal, com o Dr. RICARDO MESQUITA BARBOSA, Procurador da Fundação
Hospitalar de Saúde do Estado de Sergipe.

Esta palestra também será transmitida via Zoom. Para entrar na reunião, use este link
e/ou o ID da reunião: 843 8694 6443 e a senha de acesso: 605937.

Nesta oportunidade, a CPEAD manifesta a adesão do TRE-SE à campanha do CNJ
"Assédio e Discriminação NÃO", identificada nas redes sociais com a hashtag
#JudiciarioSemAssedio do perfil @cnj_oficial.

Também nesta oportunidade, a CPEAD solicita o preenchimento Diagnóstico de Assédio e
Discriminação TRE-SE 2023, que ficará disponível para resposta até 26/5/2023.

http://intranet.tre-se.gov.br/
http://intranet.tre-se.gov.br/comunicados/dg/com-0001906-semana-de-prevencao-e-enfrentamento-ao
https://us02web.zoom.us/j/87031609051?pwd=NmdMMnZicU1EeldhUjNKUEdBaitGUT09
https://us02web.zoom.us/j/84386946443?pwd=eXNpd1pOZnhITzZZRklXeUVRUDFpUT09
https://docs.google.com/forms/d/1IaP46VVUnQUl6ggAFHk-6cAl4kPQuK_E6l7PTkAa8Oo/edit
096127940558
Realce



24/05/2023 13:44 Zimbra

https://webmail.tre-se.jus.br/webmail/h/printmessage?id=65455&tz=America/Bahia&xim=1 2/2

Participe! Junte-se a nós na luta contra o assédio e a discriminação!

Esta mensagem foi enviada automaticamente e não deve ser respondida.

Para visualizar este comunicado diretamente na intranet, clique aqui.

Para consultar todos os comunicados, clique aqui.

Aviso Legal | Disclaimer

As informações existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados são para uso
restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso não seja o destinatário desta, saiba que a
leitura, a divulgação ou a cópia são proibidas. Favor apagar as informações e notificar o
remetente. O uso improprio será tratado conforme a legislação em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and their
confidentiality is protected by law. They are intended solely for the use of the individual or
entity to whom they are addressed. If you are not the intended recipient, you are not
authorized to disclose, distribute or copy this information. Please notify the sender
immediately by e-mai if you have received this message by mistake and delete it from
your system. Improper use of this information will be treated according t o applicable
legislation.

http://intranet.tre-se.gov.br/comunicados/dg/com-0001906-semana-de-prevencao-e-enfrentamento-ao
http://intranet.tre-se.gov.br/comunicados/todos

